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၂၀၁၅ ခ
��စ� ဒ�ဇင�ဘ�လ  ၂၉   ရက� 



မာတိကာ 
 

စဉ ် အäïကာင်းအရာ စာမျက်နှာ 

၁။ အခန်း (၁)၊ အမည်နှင့် အဓိပ္ပာယ်äဖာ်ြပချက် ၁-၇ 

၂။ အခန်း(၂)၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ်ချမှတ်ြခင်း ၈-၁၄ 

၃။ အခန်း(၃)၊ စိစစ်ြခင်း ၁၄-၁၆ 

၄။ အခန်း(၄)၊ ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း 

- ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာအတွက်လိâအပ်ချက် များ 
- ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာတင်သွင်းြခင်း 
- ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာအäပíသâæးသပ်ြခင်းနှင့် 

အတည်ြပုြခင်း 

၁၆-၂၀ 

၅။ အခန်း(၅)၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း 

- ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ ်
- နယ်ပယ်အတâိင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်း 
- ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက ်စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်း 
- ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအတွက်လိâအပ်ချက်များ 
- ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာတင်ြပြခင်း 
- ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအäပíသâæးသပ်ြခင်းနှင့် 

အတည်ြပုြခင်း 

၂၀-၃၀ 

၆။ အခန်း(၆)၊ အယူခæြခင်း ၃၀-၃၁ 

၇။ အခန်း(၇)၊ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂ  ၃၁-၃၂ 

၈။ အခန်း(၈)၊  စီမæကိန်းကိâ အတည်ြပုရန်အတွက်ပတ်ဝန်းကျင်ထိနး်သိမ်းäရး 
ကိâထည့်သွင်းစဉ်းစားြခင်း 

- စီမæကိန်းအတည်ြပုရန်လိâအပ်ချက်များ 
- ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæ 

လက်မတ်ှ၊ စည်းကမ်းချက်များနှင့် ယင်းစည်းကမ်းချက်များကâိ ြပင်ဆင် 
မĂများ 

- ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများအားလâæးအတွက်တာဝန် 

၃၂-၄၀ 
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စဉ် အäïကာင်းအရာ စာမျက်နှာ 

၉။ အခန်း(၉)၊ äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခငး် 

- ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများအားလâæးအတွက်တာဝန် 
- ဝန်ñကီးဌာနနှင့်သက်ဆâိင်ရာအစâိးရဌာန၊အစâိးရအဖွဲအ့စည်းက 

äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်းနှင့်စစ်äဆးြခင်း 

၄၀-၄၃ 

၁၀။ အခန်း(၁၀)၊ မဟာဗျူဟာäြမာက်ပတ်ဝန်းကျင်ဆâိင်ရာဆန်းစစ်ြခင်း ၄၃-၄၄ 

၁၁။ အခန်း(၁၁)၊ စီမæခန်ခ့ွဲäရးဆိâင်ရာအäရးယူြခင်း ၄၄-၄၅ 

၁၂။ ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန်လိâအပ်သည့်စီမæကိန်းလâပ်ငန်းအမျိုးအစားများ  äနာက်ဆက်တွဲ (က) 

၁၃။ ပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ် ပâæြပဇယားများ äနာက်ဆက်တွဲ (ခ) 

၁၄။ ဒဏ်äïကးäငွများနှင့်အြခားစီမæခန်ခဲွ့äရးဆâိင်ရာအäရးယူမĂများ äနာက်ဆက်တွဲ (ဂ) 

 



ြပည်äထာင်စâသမ္မတြမန်မာနâိင်ငæäတာ်အစâိးရ 
ပတ်ဝနး်ကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနငှ့်သစ်äတာäရးရာဝန်ñကးီဌာန 

အမိန်ä့ïကာ်ြငာစာအမှတ်၊  / ၂၀၁၅ 
äနြပည်äတာ်၊ ၁၃၇၇ ခâနစှ၊်  နတ်äတာလ်ြပည့်äကျာ်  ၃  ရက် 

(၂၀၁၅ ခâနှစ်၊ ဒီဇင်ဘာလ  ၂၉  ရက်) 

 ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနှင့်သစä်တာäရးရာဝန်ñကီးဌာနသည်ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရး 
ဥပäဒ၊ ပâဒ်မ ၄၂၊ ပâဒ်မခဲွ(ခ)အရ အပ်နှင်းäသာလâပ်ပâိင်ခွင့်ကâိကျင့်သâæး၍äအာက်ပါလâပ်ထâæးလâပ်နည်းကâိ 
ထâတ်ြပန်လိâကသ်ည်။ 

အခန်း (၁) 
အမည်နှင့် အဓိပ္ပာယ်äဖာ်ြပချက် 

၁။ ဤလâပထ်âæးလâပန်ည်းကိâ ပတ်၀န်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းဆိâင်ရာ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းဟâ 
äခíတွင်äစရမည်။ 

၂။ ဤလâပ်ထâæးလâပန်ည်းတွင်ပါရှိäသာစကားရပ်များသည ် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဥပäဒနှင့် 
နည်းဥပäဒများတွင်ပါရိှသည့်အတâိင်း အဓိပ္ပာယ်သက်äရာက်äစရမည်။ ထိâအ့ြပင် äအာက်ပါစကားရပ် 
များသည် äဖာ်ြပပါအတိâင်း အဓိပ္ပာယ်သက်äရာက်äစရမည-် 

(က) စီမæကိန်းဆâိသည်မှာကူးသန်းäရာင်းဝယ်äရးဆâိင်ရာ၊ စီးပွားäရးဆိâင်ရာ၊ စâိက်ပျို းäရး 
ဆâိင်ရာ၊ လူမĂäရးဆိâင်ရာ၊ ပညာäရးဆâိင်ရာ၊ သိပ္ပæဆိâင်ရာ၊ နâိင်ငæäရးဆâိင်ရာ သâိမ့ဟâတ် 
အြခားäသာ လâပ်äဆာင်မĂ သိâမ့ဟâတ် အစီအစဉ် သâိမ့ဟâတ် äဆာင်ရွက်မĂတစ်ခâချင်း 
အလâိက်ြဖစ်äစ၊ စâäပါင်း၍ြဖစ်äစ ပတ်၀န်းကျင်ကâိ ဆâိးကျိုးသက်äရာက်မĂရှိနâိင်သြဖင့် 
ယင်းäဆာင်ရွက်မĂအတွက ် ြပညä်ထာင်စâအစိâးရဌာန၊ အစိâးရအဖွဲ အ့စည်းတစ်ခâခâထæမ ှ
အတည်ြပုချက်ရယူ äဆာင်ရက်ွäစြခင်း၊ လိâင်စင်ရယူäစြခင်း၊ ကန်သ့တ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် 
အတိâင်းအတာတစ်ရပ်အထိ အြခားနည်း စည်းမျဉ်းကန်သ့တ်ြခင်းြပုသည် ့ စီမæကန်ိးကိâ 
ဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင ် ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂရိှနိâင်သည့် စီမæကိန်း၊ စီးပွားäရး 
လâပ်ငန်း၊ ဝန်äဆာင်မĂ၊ လâပ်äဆာင်မĂများ အားလâæးပါဝင်သည်။ 

(ခ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး် ြပုလâပ်ရနလ်âိအပသ်ည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား 
ဆâိသည်မှာ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများ ြဖစ်äပíနâိင်သည်ဟâ ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ ်
သည့် စီမæကိန်းကâိဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် äယဘâယျအားြဖင် ့ ညစ်ညမ်းမĂ 
တစ်ခâချင်းစီအလိâက် äလøာ့ချရန် တိကျစွာချမှတ်ထားäသာ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂ 
အစီအစဉ်များ äပါင်းစပ်ပါဝင်ရန် လိâအပ်သည့်အäïကာင်းအရာမျိုးစâæ၊ ညစ်ညမ်းမĂ 
အရင်းအြမစနှ်င့် အမျို းအစားများမျို းစâæပါဝင်သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစားများအြပင် 
ပတ်ဝန်းကျင်နင့်ှ လူမĂäရးအäပí ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂရှိðပီး ñကီးမားäသာ အန္တရာယ် 
ြဖစ်äစရန်ထူးြခားäသာသွင်ြပင်လက္ခဏာရိှသည့်စီမæကိန်းအမျိုးအစား၊စီမæကိန်းäïကာင့ ်
ြဖစ်äပíနâိင်သည့် ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂနှင့် သက်äရာက်မĂ၏အတâိင်းအတာ သâိမ့ဟâတ် 
သက်äရာက်မĂ၏အäရးပါမĂကâိñကို တင်သိရှိနâိင်ရန်အäတွအ့ïကုæ နှင့် ဗဟâသâတအားနည်း 
သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား၊ အရွယ်အစား သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်းäïကာင့် ြဖစ်äပíနိâင်သည့် 
ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်လူမĂäရးအäပíသက်äရာက်မĂ၏ အäရးပါမĂ သိâမ့ဟâတ် သက်äရာက်မĂ 
များကâိ ခæရသူများအäနြဖင့် အထိမခæနâိင်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ခâခæနâိင်မĂအားနည်းြခင်းတâိ ့
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äïကာင့်ယငး်သက်äရာက်မĂများကိâပတ်ဝန်းကျင်နှင့်လူမĂäရးဆိâင်ရာအဆင့်ြမင့်စီမæခန ့်ခွဲမĂ 
စွမ်းရည်နှင့် ကõမ်းကျင်မĂတâိြ့ဖင့် စီမæကိန်းလâပ်ငန်း သက်တမ်းတစ်äလøာက်လâæးတွင် အðမဲ 
မြပတ်တင်းïကပ်စွာ ထိန်းချုပ်ïကပ်မတ်äဆာင်ရွက်သွားရန်လိâအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျိုးအစားလည်း ပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လိâအပသ်ည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား 
ဆိâသည်မှာပတ်ဝန်းကျင်အäပíဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂအချို ရိှ့äသာ်လည်းပတ်၀န်းကျင ်
ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး် ြပုလâပ်ရန်လâိအပသ်ည့် လâပ်ငန်းအမျိုးအစားများထက ်ဆâိးကျို း 
သက်äရာက်မĂäလျာ့နည်းäïကာင်း သâိမ့ဟâတ် သိသာထင်ရှားမĂမရှိäïကာင်း ဝန်ñကီးဌာန 
ကသတ်မှတ်သည့်စီမæကိန်းကâိဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင ်äယဘâယျအားြဖင့် နယ်ပယ် 
အတိâင်းအတာနှင့် အရွယ်အစားအကန ့အ်သတ်ရှိသည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား၊ စီမæကိန်း 
äïကာင့် ပတ်ဝန်းကျင်အäပí သက်äရာက်မĂများကိâ အလွယ်တကူသိနâိင်ðပးီ ယင်း 
သက်äရာက်မĂအစိတ်အပâိင်းအများစâသည် ယာယီသာြဖစ်äပíäသာ၊ စီမæကိန်းတည်ရိှရာ 
äနရာäဒသအတွင်းသာြဖစ်äပíðပီး ယင်းသက်äရာက်မĂများသည် ြပန်လည်äြပာင်းလဲ 
သွားနâိင်äသာစီမæကိန်းအမျိုးအစား၊ ပတ်ဝန်းကျင်အäပí သက်äရာက်မĂများကိâ တိကျ 
ခâိင်မာäသာနှင့် ရရိှနိâင်äသာ နည်းပညာများ၊ လက်äတွä့ဆာင်ရွက်မĂများြဖင့် äလøာ့ချ 
ြခင်းနှင့် စီမæခန ့ခဲွ်ြခင်း ြပုနâိင်äသာ်လည်း သီးြခားထိန်းချုပ်äဆာင်ရွက်ြခင်းနှင့် အြခား 
äဆာင်ရွက်နâိင်မည့် နည်းလမ်းများအား ဆန်းစစ်ြခင်း၊ ဒီဇိâငး်äရးဆဲွြခငး်နှင့် အäကာင ်
အထည်äဖာ်ြခင်းတိâ ့ြပုလâပ်သွားရမည့် စီမæကိန်းအမျို းအစားလည်း ပါဝင်သည်။ 

(ဃ) မည်သည့်ဆန်းစစ်ြခင်းမø ြပုလâပ်ရန ် မလိâသည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား ဆâိသည်မှာ 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန် လâိအပ်သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစားတွင် 
äသာ်လည်းäကာင်း၊ ကနဦးပတ်၀န်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန် လိâအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျိုးအစားတွင်äသာ်လည်းäကာင်း မပါဝင်သည့် စီမæကိန်းအမျို းအစားကâိ ဆâိသည်။ 

(င) äပါင်းစပ်စီမæကိန်း ဆâိသည်မှာ ပတ်ဝန်းကျင်အäပí ñကီးမားäသာ သက်äရာက်မĂများ 
ြဖစ်äပíäစနâိင်သည့်စီမæကိန်းကâိဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင ် သက်ဆâိင်ရာနâိင်ငæတစ်ခâ 
၏နယ်နိမိတ်ကâိြဖတ်äကျာ်၍ထိခâိက်ြခင်း၊ အြခားရင်းနှီးြမāု ပ်နæှမĂစီမæကိန်းကâိ ဆက်စပ် 
ထိခိâက်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် äပါင်းစပ်နည်းပညာကိâ ကျင့်သâæးြခင်းတိâ ့ပါဝင်သည်။ 

(စ) စီမæကိန်းäïကာင့်ထိခိâက်ခæစားရသူ ဆâိသည်မှာ စီမæကနိး် သိâမ့ဟâတ ် အဆိâြပုစီမæကိန်း 
တစ်ရပ်äïကာင့် တâိက်ရâိက်ြဖစ်äစ သွယ်ဝâိက်၍ြဖစ်äစထိခâိက်ခæရäသာ သိâမ့ဟâတ် ထိခâိက် 
ခæရနâိင်äသာ ပâဂ္ဂိုလ်၊ အဖွဲအ့စည်းတစ်ရပ်ရပက်âိဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင ်äြမ၊ ြခæ၊ 
အိမ်ရာသိမ်းယူခæရြခင်းäïကာင့်äသာ်လည်းäကာင်း၊ äြမအမျိုးအစားäြပာင်းလဲခæရြခင်း 
äïကာင့်äသာ်လည်းäကာင်း လူäနထâိင်ရာäနရာ၏ äဂဟäဗဒနှင့် ပတ်၀န်းကျင်ဆâိင်ရာ 
စနစ်များအäပí ထိခâိက်ခæရäသာ ပâဂ္ဂိုလ် သိâမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းလည်း ပါ၀င်သည်။ 

(ဆ) ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂ ဆâိသည်မှာစီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ြပုလâပ်မĂ သâိမ့ဟâတ်ပျက်ကွက် 
မĂတစ်ခâခâäïကာင့်ြဖစ်äစ၊ စီမæကိန်းကိâဒီဇâိင်းäရးဆဲွြခင်း၊ ဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äစြခင်း၊ တည် 
äဆာက်ြခင်း၊ အäကာင်အထည်äဖာ်ြခင်း၊ ထိန်းသိမ်းြခင်း၊ လည်ပတ်လâပ်ကâိင်ြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် ရပ်စြဲခငး်äïကာင့်ြဖစ်äစ၊ ယင်းတâိန့ှင့်သက်ဆâိင်သည့် အြခားလâပ်äဆာင်မĂ 
တစ်ခâခâäïကာင့်ြဖစ်äစ တစ်နည်းနည်းြဖင့်äပíäပါက်သည့်ပတ်ဝန်းကျင်၊ လူမĂäရး၊ လူမĂ 
စီးပွားäရး၊ ကျန်းမာäရး၊ ယဉ်äကျးမĂနှင့် လâပ်ငန်းခွင်äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းäရး 
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သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းခွင်ကျန်းမာäရးနှင့် အများြပည်သူကျန်းမာäရး သâိမ့ဟâတ် 
äဘးအန္တရာယ ်ကင်းရှင်းäရးဆိâင်ရာ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂ သâိမ့ဟâတ် ပတ်၀န်းကျင်၊ 
äတာရâိင်းတိရ စ္ဆာန်နှင့် သဘာဝအပင်များ အပါအ၀င် လူပâဂ္ဂိုလ်၊ äဂဟစနစ် သိâမ့ဟâတ် 
သဘာဝအရင်းအြမစ်တစ်ခâခâကâိအတâိင်းအတာတစ်ခâအထိ ထိခâိက်äစမĂကâိ ဆâိသည်။ 

(ဇ) ပတ်၀န်းကျင်အäပíသက်äရာက်မĂ ဆâိသည်မှာ အဆိâြပုထားသည် ့ စီမæကန်ိး သâိမ့ဟâတ် 
စီးပွားäရးလâပ်ငန်း သိâမ့ဟâတ် လâပ်äဆာင်မĂ သိâမ့ဟâတ် တာဝန်ယူäဆာင်ရက်ွမĂများ 
äïကာင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်၊ တည်äဆာက်ထားäသာပတ်၀န်းကျင်၊ အများြပည်သူ 
နှင့် လူမĂအဖွဲအ့စည်းအäပí ြဖစ်äပíနိâင်သည့် အကျိုးသက်äရာက်မĂ သိâမ့ဟâတ် အကျိုး 
ဆက်ကâိဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင် လâပ်ငန်းခွင်ဆâိင်ရာ၊ လူမĂအဖဲွအ့စည်း၏ လူမĂ 
äရး၊ လူမĂစီးပွားäရး၊ ယဉ်äကျးမĂ၊ အများြပည်သူနှင့် လူမĂအဖွဲအ့စည်း၏ ကျန်းမာäရး 
နှင့်äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းäရးဆိâင်ရာကိစ္စရပ်များအäပíတိâက်ရိâက်äသာ်လည်းäကာင်း၊ 
သွယ်ဝâိက်၍äသာ်လည်းäကာင်း၊ ဆက်စပ်၍äသာ်လည်းäကာင်း၊ äကာင်းကျို းäသာ် 
လည်းäကာင်း၊ ဆိâးကျိုးäသာ်လည်းäကာင်း၊ နှစမ်ျို းလâæးäသာ်လည်းäကာင်း ြဖစ်äပí 
နâိင်သည့်သက်äရာက်မĂများအြပင်ဆန္ဒမပါäသာäနရာäရôä့ြပာင်းမĂ သâိမ့ဟâတ် တâိင်းရင်း 
သားမျိုးနွယ်စâနှင့်သက်ဆိâင်သည့်လူမĂäရးဆâိင်ရာသက်äရာက်မĂများလညး်ပါဝင်သည်။ 

(ဈ) ဆက်စပသ်က်äရာက်မĂ ဆâိသည်မှာစီမæကိန်းတစ်ခâ၏ ပတ်ဝန်းကျင်အäပí သက်äရာက ်
မĂသည်ယင်းတိâသ့က်သက်အားြဖင့်သိသာထင်ရှားမĂမရိှäသာ်လည်းအလားတူသâိမ့ဟâတ ်
အမျို းအစား မတူညီသည့် စီမæကိန်း သိâမ့ဟâတ် နယ်äြမ၊ äဒသတစ်ခâတည်းတွင ်äဆာင် 
ရွက်လâပ်ကိâင်äနäသာစီမæကိန်းများမှ လက်ရိှ သိâမ့ဟâတ် ြဖစ်äပíလာနိâင်äသာသက်äရာက် 
မĂများနှင့်äပါင်းစပ်လိâက်äသာအခါြဖစä်ပíလာသည့်သိသာထင်ရှားäသာ သက်äရာက်မĂ 
ကိâ ဆâိသည်။ 

(ည) အäကာင်းဆâæးရရှိနâိင်äသာနည်းလမ်း ဆâိသည်မှာ စီမæကိန်းäဆာင်ရွက်မĂများနှင့် ယင်း 
တâိ၏့လâပ်ငန်းလည်ပတ်မĂနည်းလမ်းများ ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äစäရးအတွက် အခâိးအäငွ  ့
ထâတ်လôတ်မĂ၊ အရည်စွန်ထ့âတ်မĂ၊ အစâိင်အခဲစွန်ထ့âတ်မĂများကâိ äရှာင်ရှားရန်၊ äလျာ့နည်း 
äစရန်၊ တားဆီးရန်ြဖစ်äစ၊ ထိခိâက်မĂအတွက် äပးäလျာ်ရန်ြဖစ်äစ၊ ပတ်၀န်းကျင်ကâိ 
ထိခâိက်äစမĂအားလâæးကâိ äယဘâယျအားြဖင် ့ äလျာ့နည်းäစရန်ြဖစ်äစ ထâတလ်ôတ်မĂ 
ကန်သ့တ်ချက်စæများကိâ အäြခခæ၍ ဒီဇâိင်းြပုလâပ်ထားသည့်လက်äတွä့ဆာင်ရွက်နâိင ်
äသာထိäရာက်မĂအရှိဆâæးနှင့် äခတ်အမီဆâæးနည်းလမ်းများကâိ ဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ ်
တွင်အäကာင်းဆâæးဆိâသည်မှာပတ်၀န်းကျင်တစ်ခâလâæးကိâအထိäရာကဆ်âæးအကာအကွယ် 
äပးနိâင်သည့်äယဘâယျအဆင့်တစ်ရပ်ကိâဆိâသည်။ ရရှိနâိင်äသာနည်းလမ်းများ ဆâိသည ်
မှာ သက်ဆိâငရ်ာစက်မĂကČတွင် ကâန်ကျစရိတ်နှင့်ရရှိနâိင်äသာအကျို းရလဒ်များကâိ 
ထည့်သွင်းစဉ်းစားလျက်စီးပွားäရးနှင့် နည်းပညာအရ ြဖစ်နâိင်သည့်သတ်မှတ်ချက်များ 
ကâိအသâæးြပုသူကအသâæးြပုäနသည့် ကာလတစ်äလျာက ်အäကာင်အထညä်ဖာ်နိâင်သည့် 
အဆင့်ရှိäသာ နည်းလမ်းများကိâဆိâသည်။ နည်းလမ်းများဆိâသည်မှာ နည်းပညာအသâæး 
ြပု၍စီမæကိန်းဒီဇâိင်းäရးဆွဲြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခငး်၊ ထိန်းသိမ်းြခင်း၊ လညပ်တ်äဆာင ်
ရွက်ြခင်းနှင့် ရပ်စဲြခင်းြပုသည့် နည်းလမ်းများကိâဆိâသည်။ 

(ဋ) အäလ့အကျင့်äကာင်းများ ဆâိသည်မှာ စမီæကိန်းနှင့်စမီæကိန်း၏ဆက်စပ်လâပင်နး်များ 
äဆာင်ရွက်မĂäïကာင့်ြဖစ်äပíသည့် ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများကâိ ပိâမိâäလျာ့နည်းäစရန ်
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အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာအဆင့် သမာသမတ်ရှိသည့် အဖဲွအ့စည်းများက ဦးäဆာင်ချမှတ်၍ 
အစိâးရ၊ စက်မĂလâပင်န်း၊ အလâပ်သမား၊ äငွäïကးäထာက်ပæ့မĂ အဖဲွအ့စညး်များ နှင့် 
ပညာရှင်များအပါအ၀င ် ဆက်စပ်ပါဝင်ပတ်သက်သူများက အသိအမှတ်ြပုထားðပီး 
ြမန်မာနိâငင်æအတွင်း စီမæကိန်းလâပင်နး်များက လိâက်နာကျင့်သâæးäဆာင်ရွက်နâိငä်သာ 
အäလ့အကျင့်äကာင်းများကိâ ဆâိသည်။ 

 (ဌ) အြခားäဆာင်ရွက်နâိင်äသာနည်းလမ်းများ (Alternatives) ဆâိသည်မှာ အဆâိြပုထား 
သည့် စီမæကိန်းတစ်ခâနှင့် စပ်လျဉ်း၍ ယင်း၏äယဘâယျရည်ရွယ်ချက်နှင့် လိâအပ်ချက် 
များကâိ လက်äတွä့ဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်နâိင်သည့် ထိခâိက်မĂပâိမâိäလျာ့နည်းäစäသာ အြခား 
နည်းလမ်းများကိâဆâိသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင-် 
(၁) စီမæကိန်းအäကာင်အထည်äဖာ်ရန် အဆâိြပုထားသည့်တည်äနရာ၊ 
(၂)  အäကာင်အထညä်ဖာ်မည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား၊ 
(၃)  စီမæကိန်း၏ ဒီဇိâငး်နှင့် အäသးစိတ်ပâæစæ၊ 
(၄)  စီမæကိန်းတွင် အသâæးြပုမည့် နည်းပညာ၊ 
(၅)  စီမæကိန်းကိâ အäကာင်အထည်äဖာ်မည့် အြမင်များ၊ 
(၆) ဝန်ñကီးဌာနက လိâအပ်သည ်သိâမ့ဟâတ် တင်ြပရန်သင့်äလျာ်သည်ဟâ ယူဆသည့် 

စီမæကိန်းဆâိင်ရာ အäရးñကီးäသာ အြခားအချက်အလက ်သâိမ့ဟâတ် အြမင်များ 
လညး် ပါဝင်သည်။ 

(ဍ) ဇီဝမျိုးစâæမျိုးကဲွ ဆâိသည်မှာ ကâန်းäြမ၊ äလထâ၊ ပင်လယ်နှင့် အြခားäသာ äရြပင်ဆိâင်ရာ 
äဂဟစနစ်များအပါအဝင် အရငး်အြမစ်အားလâæးရှိ သက်ရှိသတ္တ ဝါများ ကွဲြပားြခားနား 
စွာတည်ရှိäနမĂနှင့်ယငး်တâိပ့ါဝင်သည့် äဂဟစနစ်အမျို းမျို း ကွဲြပားတည်ရှိမĂကâိဆâိသည်။ 
ယင်းစကားရပ်တွင ် မျိုးစိတ်တစခ်âတည်းအတွင်း၌လည်းäကာင်း၊ မျို းစိတ်တစ်ခâနှင့် 
တစ်ခâအïကား၌လည်းäကာင်း၊ äဂဟစနစ်များအïကား၌လည်းäကာင်း မျိုးစâæမျိုးကဲွ 
တည်ရိှမĂတိâ ့ပါဝင်သည်။  

(ဎ) ထâတ်လôတ်မĂ ဆâိသည်မှာ တစ်ခâချင်း သိâမ့ဟâတ် äရာäနာှäနäသာ အရင်းအြမစမ်ျားမှ 
äလထâ၊ äရထâနှင့် äြမထâအတွင်းသိâ ့တâိက်ရâိက်ြဖစ်äစ၊ သွယ်ဝâိက်၍ြဖစ်äစ လôတ်ထâတ် 
လိâက်äသာထâတ်လôတ်မĂအားလâæးကိâဆိâသည။် ယင်းစကားရပ်တွင် အခိâးအäငွ ၊့ စွန်ပ့စ ်
အရည်၊ စွန်ပ့စ်အစâိင်အခဲ၊ ဆူညæသæ၊ အနæ၊့ အလငး်၊ တâန်ခါမĂ၊ အပ၊ူ တâိင်းတာသိရှိနâိင် 
äသာäရာင်စဉ်နှင့် ြဒပ်ပစ္စည်းအမျို းမျို းတâိ ့ပါဝင်သည်။ 

(ဏ) ထâတ်လôတ်မĂကန်သ့တ်ချက်ပမာဏ ဆâိသည်မှာ သတ်မှတ်ထားသည့် လâပ်ငနး်äဆာင် 
ရွက်မĂတစ်ခâမ ှသတ်မှတ်ထားäသာအချိန်တစ်ခâအတွင်း  သိâမ့ဟâတ် ကâန်စည်ထâတ်လâပ ်
မĂ ယူနစ်တစခ်âအတွင်း ပတ်၀န်းကျင်သိâထ့âတ်လôတ်ရန ်သâိမ့ဟâတ် စွန်ပ့စ်ရန် ခွင့်ြပုနâိင ်
သည့်ညစ်ညမ်းပစ္စည်းပါ၀င်မĂ သိâမ့ဟâတ် ညစ်ညမ်းäစနိâင်မĂဆိâင်ရာ စæ အြဖစ်သတ်မှတ် 
ထားသည့် ကိန်းဂဏန်းပမာဏကိâ ဆâိသည်။ 

(တ) ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာ ဆâိသည်မှာ အပိâဒ် ၃၆ ပါ  သတ်မှတ ်
ချက်နှင့်အညီအဆိâြပုစီမæကိန်း၊ စီးပွားäရးလâပ်ငန်း၊ ဝန်äဆာင်မĂ သိâမ့ဟâတ် လâပ်äဆာင ်
မĂတစ်ခâခâ၏ဆက်စပ်သက်äရာက်မĂများ အပါအဝင ်ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများကိâ စနစ် 
တကျဆန်းစစ်äဖာထ်âတ်သတ်မှတ်ြခင်း၊ စီမæကိန်း၏äဆာင်ရွက်နိâင်äသာ အြခားနည်း 
လမ်းများကိâစနစ်တကျဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် ဆိâးကျိုးသက် äရာက်မĂများကâိäလøာ့ချရန ်
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သင့်äလျာ်သည့်äဆာင်ရွက်မĂများသတ်မှတ်ြခင်းနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်စမီæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ်
တိâ ့ ပါဝင်သည့် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ရန ် လိâအပ်äသာ စီးပွားäရးလâပ်ငန်း 
တစ်ခâခâ၏အစီရငခ်æစာကိâ ဆâိသည်။ 

(ထ) ပတ်၀န်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစရီင်ခæစာဆိâသည်မှာအပိâဒ် ၆၃ ပါသတ်မှတ်ချက် 
နှင့်အညီ အဆိâြပုစီမæကိန်း၊ စီးပွားäရးလâပင်န်း၊ ဝန်äဆာင်မĂ သိâမ့ဟâတ် လâပ်äဆာင်မĂ 
တစ်ခâခâ၏ ဆက်စပ်သက်äရာက်မĂများ အပါအဝင် ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများကâိ စနစ ်
တကျ ဆန်းစစ်äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်ြခင်း၊ အြခားနည်းäဆာင်ရွက်နâိင်äသာ ကိစ္စရပ်များ 
ကိâ စနစ်တကျဆန်းစစ်ြခငး်နင့်ှ  ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများကâိ äလøာ့ချရန ်သင့်äလျာ် 
သည့် äဆာင်ရွက်မĂများသတ်မှတ်ြခင်းနှင့်  ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်တိâ ့ ပါဝင ်
သည့် ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ရန ် လိâအပ်သည့် စီးပွားäရးလâပ်ငနး်တစ်ခâခâ၏ 
အစီရင်ခæစာကိâ ဆâိသည်။ 

(ဒ) ပတ်၀န်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာစိစစ်သâæးသပ်äရးအဖွဲ  ့ ဆိâသည် 
မှာနည်းဥပäဒ ၅၈ အရပတ်၀န်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာတစ်ရပ်အäပí 
စိစစ်သâæးသပ်၍ သäဘာထားမှတ်ချက ်သâိမ့ဟâတ် äထာက်ခæချက်äပးရန် ဝန်ñကီးဌာနက 
သက်ဆâိင်ရာ အစâိးရဌာန၊ အဖဲွအ့စည်းများမှ ကõမ်းကျင်သူများြဖင့် ဖွဲ စ့ည်းထားäသာ 
အဖဲွကိ့â ဆâိသည်။ 

(ဓ) တည်äဆာက်ဆကဲာလပတ်၀န်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ် ဆâိသည်မှာ စီမæကိန်းတစ်ရပ် 
၏တည်äဆာက်ဆဲကာလအတွက် သက်ဆâိင်ရာ ကတိကဝတ်၊ ထâတ်လôတ်မĂကန်သ့တ် 
ချက်ပမာဏ၊ ပတ်၀န်းကျင်အရည်äသွးစæချိန်စæညôနး်နှင့် အြခားပတ်၀န်းကျင်ဆâိင်ရာ 
လâိအပ်ချက်များ ပါဝင်သည့် အစီအစဉ်ကâိဆâိသည်။  ယင်းအစီအစဉ်တွင် တညä်ဆာက် 
äရးလâပ်ငန်းများ၊ လိâအပ်äသာ စက်ကိရိယာများတပ်ဆင်ြခင်းနှင့် အäြခခæအäဆာက် 
အအâæဆâိင်ရာ äဖာ်ြပချက်များ၊  ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂ များအäပí ြခæု ငâæသâæးသပ်ချက်နှင့် 
ယင်းတိâကိ့âäလျာ့နညး်äစäသာäဆာင်ရွက်မĂများ၊äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစ်äဆးမĂလâပ်ငန်း 
အစီအစဉ်များနှင့် အချိန်ဇယားများ၊ ကျခæသâæးစဲွမည့် ရန်ပâæäငွလျာထားချက်၊ စီမæကိန်း 
äနရာတစ်ခâလâæးကâိြခုæ ငâæäဖာ်ြပသည့်äြမပâæများ၊ ဓာတ်ပâæများ၊ äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæများ၊ 
ðဂို လ်တâဓာတ်ပâæများ၊ လâပ်ငန်းခွင်အလိâက်äနရာချထားမĂအစီအစဉ်များ၊ ြဖတ်ပâိင်းပâæ 
များ၊ ြမင်ကွင်းအတည့်ပâæများ၊ တည်äဆာက်äရး လâပ်ငန်းခွင်အလိâက် ပတ်၀န်းကျင် စီမæ 
ခန်ခဲွ့မĂနှင့် သင့်äလျာ်သည့်äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်းဆိâင်ရာအäသးစတ်ိအစီအစဉ် 
များစသည့် ကČအလိâက်အäသးစိတ်အစီအစဉ်များ၊ စမီæခန်ခဲွ့မĂလâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ 
ြပည့်စâæစွာ အäသးစတ်ိäရးဆဲွထားသည့် ပတ်၀န်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂ အစီအစဉ်ကိâဆိâသည်။ 

(န) လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက်သည့်ကာလအတွက် ပတ်၀န်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ် 
ဆâိသည်မှာ စီမæကိန်းတစ်ရပ၏် လâပင်န်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက်သည့် ကာလအတွက ်
သက်ဆâိင်ရာ ကတိကဝတ်၊ ထâတ်လôတ်မĂကန်သ့တ်ချက်ပမာဏ၊ ပတ်၀န်းကျင်အရည် 
အäသွးစæချိန်စæညôန်းနှင့်အြခားပတ်၀န်းကျင်ဆိâင်ရာလိâအပ်ချက်များပါဝင်သည့ ်အစီအစဉ် 
ကâိဆâိသည်။ ယင်းအစီအစဉ်တွင် လâပ်ငန်းလည်ပတ် äဆာင်ရွက်ြခင်းအတွက် အäြခခæ 
အäဆာက်အအâæဆိâငရ်ာäဖာ်ြပချက်များ၊ ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများအäပíြခုæ ငâæသâæးသပ် 
ချက်နှင့် ယင်းတâိက့âိäလျာ့နည်းäစäသာäဆာင်ရွက်မĂများ၊ äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစ်äဆးမĂ 
လâပ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် အချိန်ဇယားများ၊ ကျခæသâæးစွဲမည့်ရန်ပâæäင ွ လျာထားချက်၊ 
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စီမæကိန်းäနရာတစ်ခâလâæးကâိြခုæ ငâæäဖာ်ြပသည့်äြမပâæများ၊ ဓာတ်ပâæများ၊ äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæ 
များ၊ ðဂို လ်တâဓာတ်ပâæများ၊ လâပ်ငန်းခွင်အလိâက် äနရာချထားမĂ အစအီစဉ်များ၊ 
ြဖတ်ပâိင်းပâæများ၊ ြမင်ကွင်းအတည့်ပâæများ၊ လâပ်ငန်းခွင်အလိâက် ပတ်၀န်း ကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂ 
နှင့် သင့်äလျာ်သည့် äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစä်ဆးြခင်းဆâိင်ရာ အäသးစိတ် အစီအစဉ်များ 
စသည့်ကČအလိâက် အäသးစိတ်အစီအစဉ်များ၊ စီမæခန်ခဲွ့မĂ လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ 
ြပည့်စâæစွာအäသးစိတ်äရးဆွဲထားသည့်ပတ်၀န်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉကိ်â ဆိâသည်။ 

(ပ) ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ ်
ဆâိသည်မှာ ကနဦးပတ်၀န်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာ သိâမ့ဟâတ် ပတ်၀န်းကျင် 
ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး် အစီရငခ်æစာ သâိမ့ဟâတ် ပတ်၀န်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစအီစဉ်ကâိ 
အတည်ြပုäïကာင်းဝန်ñကီးဌာနကတရားဝင်ထâတ်äပးäသာပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရး 
ဆိâင်ရာလိâက်နာäဆာင်ရွက်ရန် စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်များပါဝင်သည့် သက်äသခæ 
လက်မှတ်ကâိ ဆâိသည်။ 

(ဖ) တိâင်းရင်းသားမျိုးနွယစ်â ဆâိသည်မှာ ပင်မလူအ့ဖဲွအ့စည်းနှင့် လူမĂäရး သâိမ့ဟâတ် 
ယဉ်äကျးမĂဆâိင်ရာ လက္ခဏာများ ကွဲြပားြခားနားမĂရှိðပီး ဖæွ ့ðဖိုးမĂလâပ်ငန်းစဉမ်ျားမ ှ
ြဖစ်äပíäသာ ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများäïကာင့် ယင်းတိâ၏့အကျိုးစီးပွားကိâ ထိခâိက် 
လွယ်äစသည့် မျို းနွယ်စâကâိ ဆâိသည်။ 

(ဗ) ဆန္ဒမပါäသာäနရာäြပာင်းäရô ရ့မĂ ဆâိသည်မှာ စီမæကိနး်တစ်ရပ်äïကာင့် စမီæကိန်းနှင့် 
မလွတ်ကင်းသြဖင့် သâိမ့ဟâတ် ထိခâိက်နâိင်သြဖင့် äြပာင်းäရôလိ့âäသာ ဆန္ဒမရှိဘဲ äနအိမ် 
များäနရာäြပာင်းäရô ခ့æရမĂ သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်းတစ်ရပ်äïကာင့်မိမိတâိ၏့ ကâန်ထâတ်လâပ်မĂ 
သိâမ့ဟâတ် ဝင်äငွရရှိသည့် မတည်ပစ္စည်းများ မလôဲမäရှာင်သာ ဆâæးရĂæးရမĂကိâ ဆâိသည်။ 

(ဘ) ဝန်ñကီးဌာန ဆâိသည်မှာ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနငှ့်သစ်äတာäရးရာဝန်ñကီးဌာန 
ကိâ ဆâိသည်။  

(မ) ဦးစီးဌာန ဆâိသည်မှာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဦးစီးဌာနကိâ ဆâိသည်။  
(ယ) စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ ဆâိသည်မှာ ြပည်äထာင်စâသမ္မတြမန်မာနိâင်ငæအတွင်း စီမæကိန်း 

အတွက်äလ့လာြခင်း၊ တိâင်းတာြခင်း၊ ဒီဇိâင်းäရးဆွဲြခငး်၊ äဖာ်äဆာင်ြခင်း၊ အñကိုတည ်
äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်ြခင်း၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင် ့ပိတ်သိမး် 
ðပီးäနာက်ပâိင်း အပါအဝင ် စီမæကိန်းသâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်း၏လâပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ်ကâိ 
äဆာင်ရွက်ရန်ïကæရွယ်သည့် သိâမ့ဟâတ် အစပျိုးäဆာင်ရွက်ထားသည့် အများြပည်သူ 
ကČ သိâမ့ဟâတ် ပâဂ္ဂလိကကČမှ ပâဂ္ဂုလ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်းြဖစ်ðပီးယင်း စီမæကိန်း 
äဆာင်ရွက်äနစဉ်ပâိင်ရှင်ြဖစ်ခဲ့သ ူသိâမ့ဟâတ် ပâိင်ရှင်တစ်ဦးရရှိနâိင်äသာ äငွäရးäïကးäရး 
သိâမ့ဟâတ် အြခားအခွင့်အäရးတစ်ရပ်ကိâ ရရိှသည့် သâိမ့ဟâတ် ရရှိနâိင်သည့် သိâမ့ဟâတ် 
ယင်းသâိရ့ရှိရန်äမøာ်လင့်နâိင်သည့်ပâဂ္ဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းကâိ ဆိâသည်။ 

(ရ) စီမæကိန်းအဆိâြပုလôာ ဆâိသည်မှာ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူက äဆာင်ရွက်ရန်ရည်ရွယ်သည့် 
စီမæကိန်း သိâမ့ဟâတ် အစပျိုးäဆာင်ရွက်ထားðပီးြဖစ်သည့် စီမæကိန်းကâိ တâိးချဲ ြ့ခင်းနှင့် 
စပ်လျဉ်း၍ အဓိကလက္ခဏာများနှင့် သိရိှထားäသာ သâိမ့ဟâတ် ñကိုတင်သိြမင်နိâင်äသာ 
ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများ အပါအဝင် သက်ဆိâင်ရာ အäသးစိတ်အချက်အလက်များ 
အတိအကျကâိဝန်ñကီးဌာန၏သတ်မှတ်ချက်၊လမ်းညôန်ချက်များနှင့်အညီသတ်မှတ်ထား 
äသာပâæစæ၊ အäïကာင်းအရာတိâြ့ဖင့် äရးသားတင်ြပသည့် အဆâိြပုလôာကâိဆâိသည်။ 
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(လ) နည်းဥပäဒများ ဆâိသည်မှာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနည်းဥပäဒများကိâ ဆâိသည်။ 

(ဝ) ÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများ ဆâိသည်မှာ စီမæကိန်းပိတ်သိမ်းðပီးäနာက်ပâိင်း အပါအဝင ်
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ äလøာ့ချြခင်းလâပ်ငနး်များ äဆာင်ရွက်ðပီးäနာက ် ဆက်လက် 
ကျန်ရိှäနမညဟ်â မှန်းဆရသည့် သိâမ့ဟâတ် အမှန်တကယ်ကျန်ရှိသည့် ပတ်ဝန်းကျင် 
အäပíသက်äရာက်မĂများကâိ ဆိâသည်။ 

(သ) နယ်ပယ်အတâိင်းအတာသတမ်ှတ်ြခင်း ဆâိသည်မှာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း 
အတွက်စီမæကိန်းတစ်ရပ်၏ြဖစ်နိâင်äသာဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများကိâအနâစိတ်äလ့လာ 
ဆန်းစစ်ရန်၊ လိâအပ်äသာအချက်အလက်များကိâ စâစည်းäကာက်ယူရန်နှင့် ပတ်ဝန်း 
ကျင်ထိခိâက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းအစီရငခ်æစာတစ်äစာင်ြပင်ဆင်äရးအတွက် လâပ်ငန်းတာဝန ်
များြပုစâရန ်ဤလâပထ်âæးလâပန်ည်း၊ အခန်း ၅ တွင် ြပဌာန်းထားသည့်အတâိင်း နယ်ပယ် 
အတိâင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်းäဆာင်ရွက်သည့်လâပ်ငန်းစဉ်ကိâ ဆâိသည်။  

(ဟ) ñကိုတင်ခွင့်ြပုချက် ဆâိသည်မှာ ဥပäဒ ပâဒ်မ ၂၄ အရ ဤလâပ်ထâæးလâပန်ည်း äနာက် 
ဆက်တွဲ(က)ပါ  ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန ်လâိအပ်သည့် စီးပွားäရးလâပင်န်း အမျိုး 
အစားများကâိ ဝန်ñကီးဌာနက ပတ်ဝနး်ကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ စည်းကမ်းချက်များ 
သတ်မှတ်၍ ထâတ်äပးသည့် ခွင့်ြပုချက်ကâိ ဆိâသည်။ 

(ဠ) စစ်äဆးရန်တာဝန်ရှိသူ ဆâိသည်မှာ စီမæကိန်းက ယင်း၏သက်ဆိâင်ရာ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် 
လူမĂစီးပွားလâိအပ်ချက်များကâိလâိက်နာäရးအတွက ်ထိန်းကွပ်ရန်နှင့် သတ်မှတ်ဆâæးြဖတ် 
ရန်လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်းကäဆာင်ရွက်ရန်ရှိသည့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရး 
ဆိâင်ရာတာဝန်များကိâပျက်ကွက်မĂအားတားဆီးရန်လညး်äကာင်း ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း 
အရ စီမæကိန်းနှင့် ဆက်စပ်äသာ လĂပရ်ှားäဆာင်ရွက်မĂများအား äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂ 
စစ်äဆးရန် ဦးစီးဌာန၏ ရâæးချုပ်နှင့် တâိင်းäဒသñကီး၊ ြပည်နယ်၊ äနြပည်äတာ်äကာင်စီ 
နယ်äြမ သိâမ့ဟâတ်  äဒသဆိâင်ရာရâæးများမှအရာရိှများနှင့် ဝန်ñကီးဌာနက တာဝန်äပးအပ ်
ထားäသာ အတိâင်ပင်ခæတစ်ဦးဦးကိâဆိâသည်။ ယင်းစကားရပ်တွင ်ဤလâပထ်âæးလâပ်နည်း 
အရ ဝန်ñကီးဌာန၏ äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်းနှင့် စစ်äဆးြခင်းလâပ်ငန်းများ အäကာင် 
အထည်äဖာ်ြခင်းကိâ ပæ့ပâိးäဆာင်ရွက်äပးသည့် အြခားသက်ဆâိင်ရာအစâိးရဌာန၊ အစိâးရ 
အဖွဲအ့စည်းများမှ အရာရှိများလည်း သက်ဆိâငအ်ကျုæ းဝင်သည်။ 

(အ) မဟာဗျူဟာäြမာက ် ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာဆန်းစစ်ြခင်း ဆâိသည်မှာ မူဝါဒများ၊ 
စီမæကိန်းများ၊ အစီအစဉ်များတွင် ပတ်ဝန်းကျင်äရးရာကိစ္စရပ်များကိâ äပါငး်စည်း 
äဆာင်ရွက်နိâင်ရနနှ်င့် စီးပွားäရးနှင့်လူမĂäရးဆိâင်ရာချိန်ဆမĂများနှင့်အတူ အြပန်အလှန် 
äဝဖန်သâæးသပ်နâိင်ရန်ရည်ရွယ်ချက်ြဖင့် သရâပ်ခွဲြခင်းနှင့် ချဉ်းကပ်äဆာင်ရွက်ြခင်းကိâ 
ညôန်းဆိâသည်။ အäြခခæအားြဖင့် စးီပာွးäရးနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ ကိစ္စရပ်များတွင် 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးကိâ äပါင်းစပ်äဆာင်ရွက်နိâင်äရးအတွက် စဉ်ဆက်မြပတ် 
ြခုæ ငâæäလ့လာြခင်းကâိ ဆိâသည။်  
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အခန်း(၂) 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ် ချမှတ်ြခင်း 

၃။ သက်ဆâိင်ရာဝန်ñကီးဌာန၊ အစâိးရဌာန၊ အစိâးရအဖွဲ အ့စည်း၊ äကာ်ပိâäရးရှင်း၊ ဘâတ်အဖွဲ ၊့ 
စည်ပင်သာယာäရးäကာ်မတီနှင့် စည်ပင်သာယာäရးအဖဲွအ့စည်း၊ äဒသဆိâင်ရာအစိâးရ သိâမ့ဟâတ် 
လâပ်ပိâင်ခွင့်ရိှသူ၊ ကâမ္ပဏီ၊ သမဝါယမအဖဲွအ့စည်း၊ စီးပွားäရးလâပ်ငန်း၊ အသငး်၊ အစâစပ်လâပ်ငန်း 
သိâမ့ဟâတ် တစ်သးီပâဂ္ဂလိကတစဦ်းဦးကလâပ်äဆာင်äသာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ ်
ရန်လâိအပ်သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား သိâမ့ဟâတ် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန် 
လိâအပ်သည့်စီမæကိန်းအမျိုးအစားနှင့် စီမæကိန်းတိâးချဲ ြ့ခင်းသည် ဥပäဒ ပâဒ်မ ၂၁ နှင့် နည်းဥပäဒ ၆၂ 
အရ ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ်äïကညာäသာ ñကို တင်ခွင့်ြပုချက်ရယူရန် လâိအပ်သည့် ပတ်ဝန်းကျင ်
အရညအ်äသွးကိâ ထိခâိက်äစနâိင်äသာ လâပ်ငန်း၊ လâပ်ငန်းခွင်äနရာ သိâမ့ဟâတ် စက်ရâæ၊ အလâပ်ရâæ အမျိုး 
အစားများတင်ွ ပါဝင်ပါက ဥပäဒပâဒ်မ ၂၁၊ နည်းဥပäဒ ၅၂၊ ၅၃ နှင့် ၅၅ တိâအ့ရ ဤလâပ်ထâæး 
လâပ်နည်းနငှ့်အည ီ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး် 
သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉä်ရးဆွဲအäကာင်အထည်äဖာ်ြခင်းြပုလâပ်ရမည်။ ထိâအ့ြပင ်
ယင်းစီမæကိန်းအားလâæးသည်ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနငှ့်အညီပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလိâက်နာ 
äဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ရယူရမည်။ 

၄။ ဥပäဒပâဒမ် ၂၁ နှင့် နည်းဥပäဒ ၆၂ အရ သတ်မှတ်သည့် လâပင်နး်၊ လâပ်ငန်းခွင်äနရာ 
သိâမ့ဟâတ် စက်ရâæ၊ စီးပွားäရးလâပ်ငန်းအမျို းအစားများတွင ် အကျုæ းဝင်သည့် မည်သည့်စီမæကိန်းမဆâိ 
ñကို တင်ခွင့်ြပုချက်ရယူရမည်။ ယင်းစီမæကိန်းတွင် လâပ်ထâæးလâပ်နည်း မထâတ်ြပန်မီက äဆာင်ရွက်ဆဲ 
စီမæကိန်းများလည်း သက်ဆâိင်äစရမည်။ 

၅။ အäသးစားစီမæကိန်းလâပ်ငန်းများ၊ ဥပäဒ ပâဒ်မ ၂၁ နှင့် နည်းဥပäဒ ၆၂ အရ ဝန်ñကီးဌာနက 
သတ်မှတ်äïကညာäသာ ñကို တင်ခွင့်ြပုချက်ရယူရန်လâိအပ်သည့် ပတ်ဝန်းကျင်အရည်အäသွးကိâ 
ထိခâိက်äစနâိင်äသာ လâပ်ငန်း၊ လâပ်ငန်းခွင်äနရာ သâိမ့ဟâတ် စက်ရâæ၊ အလâပ်ရâæ အမျိုးအစားများတွင ်
မပါဝင်သည့် လâပ်ငန်းများ၊ äနာက်ဆက်တွဲ"က"ပါ  ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန် သတ်မှတ်သည့် 
လâပ်ငန်းအမျိုးအစားများတွင ်မပါဝင်သည့် လâပ်ငန်းခွင်äနရာ သိâမ့ဟâတ် စက်ရâæ၊ စီးပွားäရးလâပင်န်း 
äဆာင်ရွက်လâိသူသည် လâပ်ငန်းတည်äဆာက်လည်ပတ်နâိင်ရန် သက်ဆâိင်ရာဝန်ñကီးဌာန သâိမ့ဟâတ် 
အဖဲွအ့စည်းတစ်ခâခâသိâ ့ ခွင့်ြပုချက်၊ လိâင်စင်äလøာက်ထားြခငး်မြပုမီ နည်းဥပäဒ ၆၈ အရ ပတ်ဝန်း 
ကျင်ထိခိâက်မĂ ရိှ မရိှ နှင့် စပ်လျဉ်း၍ ဦးစီးဌာန၏ သäဘာထားမှတ်ချက်ရယူရမည်ြဖစ်ðပီး ဦးစီးဌာန 
က သတ်မှတ်äသာ စည်းကမ်းချက်များကိâ လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရမည။် 

၆။ ဝန်ñကီးဌာနက ထâတä်ပးသည့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ်ပါစည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်များသည် ဝနñ်ကီးဌာနက ထâတ်äပးသည့် ñကိုတင ်
ခွင့်ြပုချက်ပါ စည်းကမး်ချက်များတွင် စည်းကမ်းချက်တစ်ရပ်အြဖစ် ပါဝင်သည။် 

၇။ အိမ်ရာäြပာင်းäရô ရ့မĂ သိâမ့ဟâတ် တâိင်းရင်းသားမျို းနွယ်စâများအäပí ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂ 
ရှိနâိင်äသာ စီမæကိန်းများဆâိင်ရာ သီးသန်ကိ့စ္စများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ သီးြခားလâပ်ထâæးလâပ်နည်း ထâတ်ြပန် 
ြခင်း မြပုမ ီအိမ်ရာäြပာင်းäရô ရ့မĂ သâိမ့ဟâတ် တâိင်းရင်းသားမျို းနွယ်စâများအäပí ထိခâိက်မĂ ရှိနâိင်သည့် 
စီမæကိန်းများသည် သက်ဆိâင်ရာဝန်ñကီးဌာနများက သီးြခားထâတ်ြပန်သည့် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများကâိ 
လâိက်နာäဆာင်ရွက်ရမည်။ ယင်းသိâ ့ သီးြခားလâပ်ထâæးလâပန်ည်းများ မရှိလøင်၊ ယင်းစီမæကိန်းအားလâæး 
သည ်ကမ္ဘာ့ဘဏ်အâပ်စâ၊ အာရှဖæွ ့ðဖို းäရးဘဏ် အပါအဝင် အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာ ဘČာäရးအဖဲွအ့စည်း 
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များကလက်ခæထားäသာ ဆန္ဒမပါäသာäနရာäြပာင်းäရôရ့မĂနှင့် တိâင်းရင်းသားမျို းနွယ်စâများဆâိင်ရာ 
အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာ အäလ့အကျင့်äကာင်းများကိâ လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရမည်။  

၈။ ဤလâပ်ထâæးလâပန်ည်းမထâတ်ြပန်မီတွင ် တညä်ဆာက်äရးလâပ်ငန်းများ စတင်ခဲ့ðပီးြဖစ်äသာ 
သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်ဆဲြဖစ်äသာ စီမæကိန်းအသီးသီးသည် မမိိစီမæကိန်းäïကာင့် ယခင်က 
ြဖစ်äစ၊ ယခâ ြဖစ်äစြဖစ်äပíäသာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂများကိâäဖာ်ထâတ်သိရိှရန် လâပ်ငန်းခွင် တွင် 
စိစစ်ြခင်း အပါအဝင ် စီမæကိန်းအတွက် ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာစိစစ်မĂကိâြပုလâပ်၍ ဦးစီးဌာနက သတ်မှတ် 
သည့် အချိန်ကာလအတွင်း- 

(က) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉä်ရးဆွဲအäကာင်အထည်äဖာ်ြခင်းြပုရမည။်  

(ခ) ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာလိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ်ရယူရမည်။ 
(ဂ) ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများအား äလøာ့ချရန် ဥပäဒ၊ နည်းဥပäဒများနှင့ ် အြခား 

သက်ဆâိင်ရာ တည်ဆဲဥပäဒများနှင့်အည ီ သင့်äလျာ်äသာ အäရးယူäဆာင်ရွက်မĂများ 
ြပုလâပ ်ရမည်။  

၉။ နည်းဥပäဒများမထâတ်ြပန်မီတွင်တည်äထာင်လâပ်ကိâင်äနäသာ သိâမ့ဟâတ် တည်äဆာက်ဆဲြဖစ် 
äသာ သိâမ့ဟâတ် နည်းဥပäဒများ ထâတ်ြပန်ðပီးချိန်တွင ်တည်ရိှðပးီäသာ သâိမ့ဟâတ် တည်äဆာက်äရး 
လâပ်ငန်းများစတင်ခဲ့ðပီးြဖစ်äသာ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်ြပုလâပ်ရန်လâိအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျို းအစား သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန ် လâိအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျိုးအစားအား လက်ရှိအရွယ်အစား သâိမ့ဟâတ် ထâတ်လâပ်မĂပမာဏကိâ ထပ်မæတâိးချဲ ရ့န ် သâိမ့ဟâတ် 
လâိအပ်ချက်အရ ထပမ်æတည်äဆာက်ရန်၊ ြပငဆ်ငရ်န်၊ တပ်ဆင်ရန ် သိâမ့ဟâတ် အြခားတိâးချဲ ရ့န ်
သိâမ့ဟâတ် တိâးချဲ ြ့ခင်းဆိâငရ်ာလâပä်ဆာင်မĂတစ်ခâခâကိâäဆာင်ရွက်ရန် အဆâိြပုသည့် စီမæကိန်းတိâးချဲ ြ့ခင်း 
သည် လက်ရိှစီမæကိန်း၏ သဘာဝနှင့်အရွယ်အစားကိâ äြပာင်းလဲသွားäစပါက ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း 
နှင့်အညီ ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်äသာ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင ်
ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်ကိâ äဆာင်ရွက်ရမည်။ စီမæကိန်းတâိးချဲ ြ့ခင်းသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ် 
ြခင်း သâိမ့ဟâတ် ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်မလိâပါက စီမæကိန်းတိâးချဲ ြ့ခင်းအတွက် 
äဆာင်ရွက်ရန် လိâအပ်သည့် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့ခဲွ်မĂအစီအစဉ်ကိâ ဦးစီးဌာနက သတ်မှတ်သည့်အချိန် 
ကာလအတွင်း äရးဆဲွäဆာင်ရွက်ရမည်။ ထိâအ့ြပင် ယင်းစီမæကိန်းအားလâæးသည် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း 
နှင့်အညီ ပတ်၀န်းကျင်ထိနး်သိမ်းäရးဆိâင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ရယူရမည်။  

၁၀။ နည်းဥပäဒများမထâတ်ြပန်မ ီ ြပည်äထာင်စâလôတ်äတာ်က အတည်ြပုထားðပးီ ြပည်ပအကူအညီ 
အäထာက်အပæ့ြဖင့် အချိန်ကာလသတ်မတ်ှချကတ်စ်ခâ သâိမ့ဟâတ် အချိနက်ာလ ကန်သ့တခ်ျက်တစ်ခâ 
အတွင်းအäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်ရမည့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရနလိ်âအပ ်
သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစား သိâမ့ဟâတ် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လိâအပ်သည့ ်
စီမæကိန်းအမျို းအစား သိâမ့ဟâတ် သက်ဆâိင်ရာဝန်ñကီးဌာန၊ အဖဲွအ့စည်းက မိမိဝန်ñကီးဌာန၊ အဖွဲ  ့ 
အစည်း၏ အစီအစဉ်ြဖင့်လည်းäကာင်း၊ အြခားအဖွဲအ့စည်းတစ်ရပ်ရပန်ှင့်ပူးäပါင်း၍ သâိမ့ဟâတ်  
ဖက်စပ်၍လည်းäကာင်း äဆာင်ရွက်မည့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လိâအပ်သည့် 
စီမæကိန်းအမျို းအစား သâိမ့ဟâတ် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး် ြပုလâပ်ရနလိ်âအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျိုးအစားသည်-  
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(က) တည်äဆာက်äရးလâပ်ငန်းများ စတင်ခဲ့ðပီးြဖစ်ပါက လâပ်ထâæးလâပ်နည်း အပâိဒ် ၈ နှင့် 
အညီ äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(ခ) တည်äဆာက်äရးလâပ်ငန်းစတင်ြခင်း မြပုရäသးပါက ယင်းစီမæကိန်းလâပ်ငနး်äဆာင ်
ရွက်ရန် ြပည်äထာငစ်âအစိâးရအဖဲွသိ့â ့တင်ြပြခင်းမြပုမီ သိâမ့ဟâတ် ဦးစီးဌာနက သတ် 
မှတ်သည့် အချိန်ကာလအတွင်း လâိအပ်သည့် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်၍ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင့်အည ီ
ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမး်äရးဆâိင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ရယူ 
ရမည်။ 

၁၁။ နည်းဥပäဒများ ထâတ်ြပန်ðပီးäနာက ်အäကာင်အထည်äဖာ်လျက်ရှိäသာ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင ်
ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင်ရွက်ရန် မလâိသည့် စမီæကိနး်အား 
တâိးချဲ သ့ည့်အခါတွင် ဦးစီးဌာနသည် တâိးချဲ သ့ည့်စီမæကိန်းအäပí ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆနး်စစ်ြခငး် 
သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင်ရွက်ရန ် လိâ မလâိနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်စမီæခန ့ခဲွ်မĂ 
အစအီစဉ်အား ြပန်လည်မွမ်းမæြပင်ဆင်ရန ်လိâ မလိâ ကိâ စိစစ်၍ ဝန်ñကီးဌာနသâိ ့တင်ြပရမည်။ 

၁၂။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်း သâိမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မĂအား ကနဦးပတ်ဝန်းကျင် 
ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင်ရွက်ရန် လိâ မလိâ  သတ်မှတ်ြခငး် 
မြပုရäသးမီ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် လူမĂäရးအäပíထိခâိက်မĂမရှိနâိင်သည့် အစပျိုးလâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မĂများ 
ကိâ လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရမည့် ñကို တင်စည်းကမ်းချက်များသတ်မှတ်၍ äဆာင်ရွက်äစနိâင်သည်။ 

၁၃။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည်- 

(က) ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း အပâိဒ် ၃၄၊ ၅၀၊ ၆၁ အရ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ်၏ အဆင့်အားလâæးတွင် အများြပည်သူ 
နှင့် သင့်äလျာ်äသာတâိင်ပင်äဆွးäနွးမĂများကâိ စီစဉ်äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(ခ) ဝန်ñကီးဌာနက အသိäပးထားသည့် အမျို းသားလâæြခæု äရးဆâိင်ရာ ထိပါးäစနâိင်မည့်ကိစ္စ 
ရပ်များမှတစ်ပါး အများြပည်သူနှင့်သက်ဆâိင်äသာ စီမæကိန်းဆâိင်ရာ သတင်းအချက် 
အလက်များကâိ အချိန်နှင့်တစ်äြပးည ီထâတ်äဖာ်ရမည်။ 

၁၄။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းကိâ အäကာင်အထညä်ဖာ်ကျင့်သâæးြခင်းနှင့် အနက ်
အဓိပ္ပာယ်ဖွင့်ဆâိြခင်းြပုရန် တာဝန်ရိှသည်။  

၁၅။ ဝန်ñကီးဌာနသည် äအာက်ပါ လâပ်ပိâင်ခင့်ွများကိâ äဆာင်ရွက်နâိင်သည ်- 
(က) စီမæကိန်းကိâ ပဏာမ စိစစ်ြခင်းဆâိင်ရာ စæများ သတ်မှတ်ြခင်း၊  
(ခ) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက် 

နည်းပညာဆâိင်ရာ လမး်ညôန်ချကမ်ျား ချမှတ်အတည်ြပုြခင်း၊ 
(ဂ) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာများကိâ စိစစ်သâæးသပ်အတည်ြပုြခငး်၊ 
(ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက ် လမး်ညôန်ချကမ်ျားချမှတ်ြခငး်နင့်ှ äဆာင ်

ရွက်ရမည့် လâပ်ငန်းတာဝန်များ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 
(င) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာများကိâ အတည်ြပုြခင်း၊ 
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(စ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်၊ တည်äဆာက်ဆဲကာလပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစ ီ
အစဉ်နှင် ့ လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက်သည့်ကာလအတွက ် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂ 
အစီအစဉ်တâိကိ့â သâæးသပ်အတည်ြပုြခင်း၊ 

(ဆ) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် 
ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ် အတည်ြပုြခင်း äဆာင်ရွက်ရန် သင့်äလျာ်äသာ 
စည်းကမ်းချက်များကâိ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 

(ဇ) စီမæကိန်းအäကာင်အထည်äဖာ်စဉ်အတွင်း ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလâိက်နာ 
äဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ပါ စည်းကမ်းချက်များကိâ လိâက်နာäဆာင်ရွက်äစ 
ြခင်းနှင့် äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်း၊ အဆိâြပုထားäသာ စီမæကိန်း၏ အäသးစိတ်ပâæစæကâိ 
အðပီးသတ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မĂအäတွအ့ïကုæ äïကာင့်ြပင်ဆင်ြခင်း 
တစ်ရပ်ရပ ် အပါအဝင ် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ် အäကာင်အထည်äဖာ်မĂကိâ 
äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်းနှင့် လိâက်နာäဆာင်ရွက်äစြခင်း၊ 

(စျ) စီမæကိန်းတစ်ရပ်ရပ်အား ယင်း၏ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ကâိ အချိန်နှင့် 
တစ်äြပးညီ ြဖစ်äစရန် äဆာင်ရွက်äစြခင်းနှင့် ယင်းäဆာင်ရွကမ်Ăများအတွက် အစီရင ်
ခæစာကိâ စိစစ်သâæးသပ်ရန်နှင့် အတည်ြပုရန် ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့တင်ြပäစြခင်း၊ 

(ည) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်မည့် တတိယပâဂ္ဂ လ် သâိမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်း 
များ လâပ်ငန်းလိâငစ်င်ရယူရနနှ်င့် စပ်လျဉ်းသည့် စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက် သâိမ့ဟâတ် 
လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ သတ်မှတ်ထâတ်ြပန်ြခင်း၊ 

(ဋ) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် 
စပ်လျဉ်း၍ ြပည်äထာင်စâအစâိးရအဖွဲ မ့ ှသီးြခားသတ်မှတ်သည့် လâပ်ငန်းတာဝန်များကâိ 
äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 

၁၆။ ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာစိစစ်သâæးသပ်äရးအဖဲွ၏့ လâပ်ငန်းတာဝန်များ 
မှာ äအာက်ပါအတိâင်းြဖစ်သည်- 

(က) ဝန်ñကီးဌာန၏ တာဝန်äပးချက်အရ စီမæကိန်းတစ်ရပ်ရပ်၏ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ 
ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ စိစစ်သâæးသပ်ြခင်း၊  

(ခ) ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတသ်ည့်အချိန်ကာလအတွင်း ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း 
အစီရင်ခæစာအား စိစစ်သâæးသပ်သည့် အစီရငခ်æစာကâိ ြပုစâတင်ြပြခင်း၊ 

(ဂ) ကိစ္စတစခ်âချင်းစအီလိâက် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာ၏ နယ်ပယ ်
အတိâင်းအတာနင့်ှပါဝင်ရမည့်အချက်အလက်များကိâäအာက်ပါအချက်များြဖင့်စိစစ်ြခင်း- 
(၁) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာသည် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ 

ပါသတ်မှတ်ချက်များကâိ လိâက်နာထားြခင်း ရိှ မရိှ၊  
(၂) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာသည် နယ်ပယ်အတိâင်းအတာ 

သတ်မှတ်ြခင်း အစီရင်ခæစာနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက် 
တာဝန်နှင့် လâပ်ပိâင်ခွင့်များကိâ လိâက်နာြခင်း ရိှ မရှိ၊ 

(၃) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာသည် ရှင်းလငး်äသာ လမ်းညôန ်
ချက်များ၊ စæချိန်စæညôန်းများ၊ အချိန်ကာလသတ်မှတ်ချက် သိâမ့ဟâတ ် စိစစ ်
သâæးသပ်ရန် စæနĂန်းများကိâ လိâက်နာြခင်း ရိှ မရှိ၊ 
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(၄) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာသည် သက်ဆိâင်ရာပâဂ္ုိဂ လ်များ၏ 
အြမင်ကိâ အသိအမှတ်ြပု ထည့်သွင်းစဉ်းစားြခင်း ရိှ မရှိ၊ 

(၅) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာသည် ðပီးြပည့်စâæမĂ ရိှ မရှိ၊ 
လâæäလာက်äသာ၊ သင့်äလျာ်äသာနှင့် ယâæïကည်စိတ်ချရäသာ သတင်းအချက် 
အလက်များပါဝင်မĂ ရိှ မရိှ၊ 

(၆) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာြပုစâမĂနှင့် ပါဝင်သည့် အချက် 
အလကမ်ျားသည ်သက်ဆâိင်ရာပတ်ဝန်းကျင်နှင့် လူမĂäရးရာလိâအပ်ချက်များကိâ 
လကခ်æနိâင်äသာäရွးချယ်မĂ၊ ညôန်ြပမĂ၊ ရည်ညôန်းမĂနှင့် အြပည့်အဝလိâက်နာထားမĂ 
ရိှ မရိှ၊ 

(၇) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာြပုစâမĂနှင့်ပါဝင်သည့်အချက်များ 
တွင် ñကိုတင်သိြမင်နိâင်äသာ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများအားလâæးကâိ သတ်မှတ ်
äဖာ်ြပထားြခင်း ရိှ မရိှ၊ 

(၈) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာတွင် ရှင်းလင်းäဖာ်ြပထားäသာ 
စီမæကိန်း၏ဆိâးကျိုးသကä်ရာက်မĂများကိâ တားဆးီရန၊် äလøာ့ချရန် သâိမ့ဟâတ် 
အနည်းဆâæးြဖစ်äစရန် ြပုလâပ်ရမည့်äဆာင်ရွက်မĂများသည် အြပည့်အဝလâိက်နာ 
ရမည့် ပတ်ဝန်းကျင်äရးရာလâိအပ်ချက်များကâိ အာမခæနâိင်မĂ ရိှ မရိှ၊ 

(၉) စီမæကိန်းမှ ညစ်ညမ်းမĂကâိ တားဆီးရန် သိâမ့ဟâတ် အနည်းဆâæးသိâ ့ äလøာ့ချရန် 
äဆာင်ရွက်မĂများသည်ထိäရာက်မĂရိှ မရှိ၊ အäကာင်းဆâæးရရှိနâိင်äသာ နည်းလမ်း 
နှင့် အäလ့အကျင့်äကာင်းများကâိ အäြခခæထားြခင်း ရိှ မရိှ၊ 

(၁၀) ပတ်ဝန်းကျင်äရးရာလိâအပ်ချက်များအား လိâက်နာမĂမရိှသည့် သိâမ့ဟâတ် လိâက်နာမĂ 
မရိှြခင်းကâိ ဦးတည်äသာ အန္တရာယ်ြဖစ်äစသည့်äဆာင်ရွက်မĂများ သိâမ့ဟâတ် 
လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ ပါရှိြခင်း ရိှ မရိှ၊ 

(၁၁) ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာတွင်äဖာ်ထâတ်တင်ြပထားသည့် 
အတိâင်း လက်မခæနိâင်äသာ ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများ မြဖစ်äပíäစဘ ဲစီမæကိန်း 
ကိâ တည်äဆာက်လည်ပတ်နâိင်äြခ ရှ ိမရိှ။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအား စိစစ်သâæးသပ်သည့် အစီရင်ခæစာ 
တွင်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းဆိâင်ရာစâæစမ်းစစ်äဆးြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝနး် 
ကျင်ထိခိâက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာပါချို ယ့ွင်းမĂတစ်ရပ်ရပ်ကâိ äဖာ်ထâတ်တင်ြပြခင်း 
နှင့် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက တာဝန်ယူäဆာင်ရွက်ðပီး အစရီင်ခæတင်ြပရမည့် äနာက်ထပ ်
äလ့လာမĂများ၊ စâæစမ်းစစ်äဆးမĂများ၊ ညāိနĐင်းäဆွးäနွးမĂများ သိâမ့ဟâတ် ဆန်းစစ်မĂများ 
ကိâ အïကæြပုတင်ြပြခင်း၊ 

(င) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအား စိစစ်သâæးသပ်သည့် အစီရင်ခæစာ 
တွင် သက်ဆိâင်သည့် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမး်äရးဆိâင်ရာ လိâကန်ာäဆာငရွ်က်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ်တွင်ထည့်သွင်းäဖာ်ြပသင့်သည့်စည်းကမ်းချက်များအြဖစ်အïကæြပု 
ချက်äပးြခင်း၊ 

(စ) äကာ်မတ ီ သိâမ့ဟâတ် ဝနñ်ကီးဌာနက တာဝန်äပးပါက အဖဲွ၏့စိစစä်တွရိှ့ချက်များကိâ 
အစည်းအäဝးတွင် တင်ြပြခင်း၊  
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ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်သည့် တတယိ 
ပâဂ္ဂိုလ ်သိâမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ လိâအပ်ချက်များ 

၁၇။ (က) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက် 
လိâသည့် ြပည်တွင်း၊ ြပည်ပမှ ပâဂ္ဂိုလ ် သâိမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းသည် လâပ်ငနး်လိâင်စင် 
ရယူရန်ကိစ္စနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဝန်ñကီးဌာနက သီးြခားစည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက် သâိမ့ဟâတ် 
လâပ်ထâæးလâပ်နည်း ထâတ်ြပန်ြခင်း မြပုရäသးပါ က äအာက်äဖာ်ြပပါအချက်များကိâ 
ြပည့်စâæစွာ ထည့်သွင်းäဖာ်ြပ၍ ဦးစီးဌာနတွင် လâပ်ငန်းလိâင်စင်äလøာက်ထားရမည်- 
(၁) ပâဂ္ဂုလ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်း၏ အမည၊် ဆက်သွယ်ရန်လိပ်စာ၊ လâပင်န်း 

ဆိâငရ်ာ အချက်အလက်များ၊ 
(၂) ပâဂ္ဂုလ် သâိမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်း၏ သက်ဆâိင်ရာ လâပ်ငန်းအäတွအ့ïကုæ  နှင့် 
(၃) အဖွဲ အ့စည်းပါ အဓိကပâဂ္ဂ လ်အသီးသီး၏ ပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းဆိâင်ရာ 

အäတွအ့ïကæု ၊ ပညာအရည်အချင်း၊ သက်ဆâိင်ရာäထာက်ခæစာနှင့် တာဝန်äပး 
အပ်မĂအäထာက်အထားများ၊  

 (ခ) လâပ်ငန်းလိâင်စင်ရယူရန်ကိစ္စနှင့်စပ်လျဉ်း၍ဝန်ñကီးဌာနက သီးြခားစည်းကမး်သတ်မှတ ်
ချက်  သိâမ့ဟâတ် လâပ်ထâæးလâပ်နည်း ထâတြ်ပနð်ပီးပါက ယင်းစည်းကမ်းသတ်မတှခ်ျက် 
သိâမ့ဟâတ် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင့်အည ီ  ဦးစီးဌာနတွင ်လâပ်ငန်းလိâငစ်င် äလøာက်ထား 
ရမည်။  

၁၈။ ဦးစီးဌာနသည်- 

 (က) အပâိဒ် ၁၇ နှင့်အည ီ လâပ်ငန်းလâိင်စင်äလøာက်ထားသူများအား ယင်းတိâတ့င်ြပäသာ 
အချက်အလက်များအရယင်းဆန်းစစ်ြခင်းများäဆာင်ရွက်ရန်သင့်äလျာ်မĂရိှ မရိှကိâစိစစ ်
သâæးသပ်ရမည်။ 

 (ခ) äလøာက်ထားသူက တင်သွင်းäသာအချက်အလက်များကâိ အäြခခæ စစိစ်၍ သင့်äလျာ်မĂ 
ရှိသည်ဟâယူဆလøင် ဝန်ñကီးဌာန၏ ခွင့်ြပုချက်ြဖင့် äလøာကထ်ားသူအား လâပ်ငန်း 
လိâင်စင်äïကး äပးသွင်းäစðပီး လâပ်ငန်းလိâင်စင်ထâတ်äပးနိâင်သည။် သင့်äလျာ်မĂ မရှိဟâ 
ယူဆလøင် မည်သည့်äလøာက်ထားသူကâိမဆâိ ဝန်ñကီးဌာန၏ လမ်းညôန်ချက်နှင့်အညီ 
လâပ်ငန်းလိâင်စင်ထâတ်äပးရန် ြငင်းပယ်နိâင်သည်။ 

 (ဂ) လâပင်န်းလâိင်စင ် ြငင်းပယ်ြခင်းခæရäသာ မည်သည့်äလøာက်ထားသူမဆâိ ချို ယ့ွင်းချက ်
များကိâ ြပန်လည်ြပုြပင်ြခင်း သâိမ့ဟâတ် ြပင်ဆင်ြခင်းြပုðပီးäနာက ် လâပ်ငန်းလိâင်စင ်
ြပန်လည်äလøာက်ထားနိâင်သည်။  

၁၉။ (က) လâပင်န်းလâိင်စင ် သက်တမ်းကိâ တစ်ñကိမ်လøင် (၃)နှစ် သတ်မှတ်သည်။  

 (ခ) လâပင်န်းလâိင်စင ် လက်ဝယ်ရှိသူသည ် လâပ်ငန်းလိâင်စင ် သက်တမ်းမကâန်ဆâæးမ ီ (၃)လ 
ñကို တင်၍ သက်တမ်းတâိးရန် ဦးစီးဌာနသိâ ့äလøာက်ထားနâိင်သည်။ 

 (ဂ) ဦးစီးဌာနသည် ဝန်ñကီးဌာန၏ ခွင့်ြပုချက်ြဖင့် လâပ်ငန်းလâိင်စင်လက်ဝယ်ရှိသူကâိ သက် 
တမ်းတိâးြမāင့်ခ äပးသွင်းäစðပီး သက်တမ်းတâိးြမāင့်äပးနâိင်သည်။ 

၂၀။ ဦးစီးဌာနသည် အပâိဒ် ၁၈ နှင့်အညီ လâပ်ငန်းလိâင်စင်ရယူထားäသာပâဂ္ုိဂ လ် တစ်ဦးဦး သိâမ့ဟâတ်  
အဖွဲအ့စည်းတစ်ခâခâက ြမနမ်ာနâိင်ငæ၏တည်ဆဲဥပäဒတစ်ရပ်ရပ်ကâိ äဖာက်ဖျက်äïကာင်း သâိမ့ဟâတ် 



14 

 

ယင်းပâဂ္ုိဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်း၏ ဆန်းစစ်ြခင်းများတွင် သိသာထင်ရှားäသာ မှားယွင်းမĂများ 
ပါရိှäနðပီး äယဘâယျလက်ခæထားäသာအသိအမှတ်ြပုစæချိနစ်æညôန်း သâိမ့ဟâတ် ဥပäဒ၊ နည်းဥပäဒများ၊ 
ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း သâိမ့ဟâတ် သက်ဆâိင်ရာတည်ဆဲဥပäဒ၊ နည်းဥပäဒများ၊ လâပထ်âæးလâပ်နည်းနှင့် 
အညီြပန်လည်ြပင်ဆင်ထားြခင်းမရိှäïကာင်းသတ်မှတ်ဆâæးြဖတ်လøင် ယင်းပâဂ္ုိဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စညး် 
အားထâတ်äပးထားäသာလâပ်ငန်းလâိင်စငက်âိ ဝန်ñကီးဌာန၏လမ်းညôန်ချက်ြဖင့်ရပ်ဆိâင်းြခငး် သâိမ့ဟâတ် 
ပယ်ဖျကြ်ခင်းြပုနိâငသ်ည်။ ထိâြ့ပင ် လâပ်ငန်းလိâင်စင်ကိâ ရပ်ဆâိင်းäïကာင်း သâိမ့ဟâတ် ရပ်စဲäïကာင်း 
ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။  

၂၁။ (က) ဦးစီးဌာနမှထâတ်äပးသည့် လâပ်ငန်းလâိင်စင်မရှိäသာ မည်သည့်ပâဂ္ဂုလ် သâိမ့ဟâတ် အဖွဲ  ့
အစည်းမø လâပ်ထâæးလâပ်နည်းတွင်äဖာ်ြပထားäသာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း 
အစီရင်ခæစာကိâ ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့တင်သွင်းြခင်းမြပုရ။ 

 (ခ)  ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းမထâတ်ြပန်မီက ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင်ရွက်ဆဲ 
ပâဂ္ိုဂ လ် သâိမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းသည် လâပ်ထâæးလâပ်နည်း ထâတ်ြပန်ðပီး (၃)လအတွင်း 
လâပ်ငန်းလိâင်စင်ရယူရမည်။  

၂၂။ ဦးစီးဌာနသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ် 
ြခင်းäဆာင်ရွက်နိâင်ရန ်လâပ်ငန်းလâိင်စင်ထâတ်äပးထားäသာပâဂ္ဂ လ ်သâိမ့ဟâတ် အဖွဲ အ့စညး်အားလâæး၏ 
စာရင်းကâိ ထိန်းသိမ်းထားရှိရမည့်အြပင ်အခါအားäလျာ်စွာ ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 

အခန်း (၃) 
စိစစ်ြခင်း 

၂၃။ (က) စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် စီမæကိန်းအဆâိြပုလôာအြပည့်အစâæကâိ ပဏာမစိစစ်နိâင်ရန ်
ဝန်ñကီးဌာနသâိ ့ တင်သွင်းရမည်။ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းအရ စီမæကိန်းအဆိâြပုလôာ 
တင်သွင်းြခင်းသည ်ñကို တင်ခွင့်ြပုချက်äလøာက်ထားြခင်းနငှ့် တူညီသည်။ 

 (ခ) ဝန်ñကီးဌာနသည ် စီမæကိန်းအဆိâြပုလôာအား မည်သည့်ဆန်းစစ်ြခင်း အမျိုးအစားတွင ်
ပါဝင်äïကာင်း စစိစ်နိâင်ရန် ဦးစီးဌာနသိâ ့äပးပâိရ့မည်။  

 (ဂ) ဦးစီးဌာနသည် အပâိဒ် ၈၊ ၉၊ ၁၀၊ ၁၁၊ ၂၆၊ ၂၇ နှင့်အည ီ စမီæကိန်းအဆâိြပုလôာတွင် 
လâိအပ်äသာ စာရွက်စာတမ်းအäထာက်အထားများနှင် ့သက်ဆိâင်äသာ အချက်အလက် 
များြပည့်စâæမĂ ရိှ မရှိ ပဏာမ စစ်äဆးအတည်ြပုðပီး အပâိဒ် ၂၅ နှင့် ၂၈ ပါအချက်များကâိ 
ထည့်သွင်းစဉ်းစား၍ äနာက်ဆက်တွ ဲ "က" ပါ  "ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန် စီမæကိန်း 
အမျိုးအစားသတ်မှတ်ချက်"နှင့်အညီ စီမæကိန်းသည် äအာက်ပါအမျို းအစားတစ်ခâခâ 
တွင် ပါဝင်သင့်äïကာင်း သäဘာထားမှတ်ချက်ကိâ ဝန်ñကီးဌာနသိâတ့င်ြပရမည်- 

(၁) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန်လâိအပ်သည့်စီမæကိန်းအမျို းအစား 
သâိမ့ဟâတ် 

(၂) ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လိâအပ်သည် ့ စီမæကိန်းအမျိုးအစား 
သâိမ့ဟâတ် 

(၃) မည်သည့်ဆန်းစစ်ြခငး်မø ြပုလâပ်ရန် မလိâသည့် စီမæကိန်းအမျို းအစား။ 
(ဃ) ဝန်ñကီးဌာနသည ်မိမိသတ်မှတ်သည့် အပâိဒ်ခွဲ (ဂ)ပါ  လâပ်ငန်းအမျိုးအစားကိâ စီမæကိန်း 

အဆိâြပုသူထæ အäïကာင်းïကားရမည်။ 



15 

 

၂၄။ ဝန်ñကီးဌာနသည် အြခားမည်သည့် စီမæကိန်း သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းကိâမဆိâ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့ခဲွ်မĂ 
အစအီစဉ်äရးဆဲွရန် လိâအပ်ြခငး် ရိှ မရိှ äရွးချယ်သတ်မှတ်နâိင်သည်။ 
၂၅။ စီမæကိန်းသည် အမျို းသားအဆင့်၊ တâိင်းäဒသñကီးနှင့် ြပည်နယ်အဆင့် သတ်မှတ်ကာကွယ် 
ထားသည့်äနရာäဒသများြဖစ်သည့ ်ဇီဝမျိုးစâæမျိုးကဲွထိနး်သိမ်းäရးအပါအဝင် သစ်äတာထိန်းသိမ်းäရး 
ဧရိယာ၊ အများြပည်သူဆâိင်ရာသစ်äတာ၊ အčဝါဥယျာဉ်အပါအဝင်ဥယျာဉ်၊ ဒäီရäတာäရဝပ်ဧရိယာ၊ 
အြခားအäရးပါäသာ ကမ်းရâိးတန်းäဒသများ၊ သဘာဝäဘးမ့ဲäတာ၊ သိပ္ပæပညာရပ်ဆâိင်ရာ ထိနး်သိမး် 
ထားäသာနယ်äြမ၊ သဘာဝထိန်းသိမ်းäရးနယ်äြမ၊ ဘူမိရူပဆâိင်ရာ ထိန်းသိမ်းထားäသာ အထင်ကရ 
äနရာ၊ ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ်äïကညာထားäသာ အြခား သဘာဝထိန်းသိမ်းäရးနယä်ြမများ၊ 
ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ထားäသာ ယဉ်äကျးမĂအäမွအနှစ်äနရာနှင့် ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ထားäသာ 
äရှးäဟာင်းသâäတသနဆိâင်ရာ သိâမ့ဟâတ် သမိâင်းဆိâင်ရာ အထင်ကရ äနရာများတွင ်တည်ရှိäနြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် အကန ့်အသတ်မရိှ ပါဝင်äနြခင်း သâိမ့ဟâတ် ယင်းäနရာများအäပíñကို တင်သိြမင်နâိင်äသာ 
ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂရှိနâိင်သည့် ကိစ္စရပအ်ားလâæးတင်ွ ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းကâိ äဆာင် 
ရွက်ရမည်။ 

၂၆။ äနာက်ဆက်တွဲ"က" ပါ  "ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန် စီမæကိန်းအမျိုးအစားသတ်မှတခ်ျက်" တွင ်
မည်သိâပ့င ် သတ်မှတ်ထားäစကာမူ ခâိင်လâæäသာအäïကာင်းြခင်းရာများäတွ ရိှ့ရပါ က 
ဝန်ñကီးဌာနသည ် မူလသတ်မှတ်ထားသည့် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လâိအပ်သည့် 
စီမæကိန်းအမျို း အစား သâိမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လိâအပ်သည့ ်
စီမæကိန်းအမျို းအစား သိâမ့ဟâတ် မည်သည့်ဆန်းစစ်ြခင်းမøြပုလâပ်ရန်မလိâသည့် 
စီမæကိန်းအမျို းအစားကâိ လâိအပ်သလâိ ြပင်ဆင်သတ်မှတ်နâိင်သည်။ 

၂၇။ (က) ဦးစီးဌာနသည် သတ္တ ုတူးäဖာ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ်လøပ်စစ်ဓာတ်အားထâတ်လâပ်ြခင်းက့ဲသိâä့သာ  
စီမæကိန်းသည် လမး်၊ ဆက်သွယ်äရးတာဝါတâိင် သိâမ့ဟâတ် စွန ့်ပစ်ပစ္စည်းအစီအမæ 
စသည့်  အäြခခæအäဆာက်အအâæတွင်ပါဝင်သည့် အäïကာင်းအရာများကိâ စီမæကနိး်၏ 
လâပ်ငန်းအစိတ်အပâိင်းတစ်ရပ်အäနြဖင့် အäလးထားစဉ်းစားရမည်။  

(ခ) ဝန်ñကီးဌာနသည ်ထိâသိâä့သာ အäြခအäနမျိုးတွင် စီမæကိန်း သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းတစ်ခâ 
အäနြဖင့်äဆာင်ရွက်သည့်စမီæကိန်းများ သâိမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းများကိâ လâိအပ်သည့်ကနဦး 
ပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန ်
သတ်မှတ်နâိင်သည်။ 

၂၈။ ဦးစီးဌာနသည် စီမæကိန်း သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်းတိâးချဲ ြ့ခင်းအား အပိâဒ် ၂၃ အရ မည်သည့ ်
ဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင်ရွက်ရမည်ကâိ တင်ြပနိâင်ရန် စိစစ်ရာတင်ွ အပâိဒ် ၂၅ ပါသတ်မှတ်ချက်များနှင့် 
äနာက်ဆက်တွဲ"က" ပါ "ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန် စီမæကိန်းအမျိုးအစားသတ်မှတခ်ျက်" များအြပင် 
äအာက်ပါအäïကာင်းအချက်များကâိ ဝန်ñကီးဌာန၏ လမ်းညôန်ချက်ြဖင့် ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမည်- 
 (က) စီမæကိန်းအတွက ်အäရးäပíအäြခအäနနှင့်အတ ူäဆာင်ရွက်ရန်လိâအပ်ြခင်း၊ 
 (ခ) အများြပည်သ၏ူ ကျန်းမာäရးနှင့် äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းäရး၊ 
 (ဂ) အမျို းသားလâæြခæု äရး၊ 
 (ဃ) စီမæကိန်းသက်တမ်း၊ 
 (င) ယဉ်äကျးမĂ သိâမ့ဟâတ် ဘာသာäရးဆâိင်ရာ သတ်မှတ်ထားäသာ စæများနှင့် သမိâငး် 

ဆâိင်ရာ သိâမ့ဟâတ် ဘာသာäရးဆâိင်ရာ အäမွအနှစ်များ ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ြခင်း၊ 
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 (စ) ထိခိâက်ပျက်စီးလွယ်äသာ äဂဟစနစ်တည်ရှိရာ äနရာäဒသများအား ထိန်းသိမ်း 
ကာကွယ်ြခင်း၊ 

 (ဆ) ဆိâင်ကလâန်းမâန်တိâင်း၊ äလြပင်းမâန်တိâင်း၊ äရñကီးäရလøæြခင်း၊ စစ်ကိâင်းြပတ်äရွä့ïကာ 
အပါအဝင် ငလျင်လĂပ်ခတ်ြခင်းäïကာင့် ထိခိâက်နိâင်äသာ äနရာäဒသများနှင့်  သဘာဝäဘး 
အန္တရာယ်ကျäရာက်လွယ်äသာ äနရာäဒသများ၊ 

 (ဇ) လက်ရိှ နှင့် äနာင်တွင် အများြပည်သူäသာက်သâæးäရအတွက် အဓိကအရငး်အြမစ်äနရာ 
များြဖစ်äသာ äရအရင်းအြမစ်များအား ထိနး်သိမ်းကာကွယ်ြခင်း (äရကန်ñကီးများ၊ äရ 
äလှာင်ကန်ñကီးများ၊ ြမစ်äချာင်းများနှင့် äြမäအာက်äရ) 

 (စျ) အပန်းäြဖအနားယူရန် သတ်မှတ်ထားသည့် äနရာများ၊ ပâလဲäမွးြမူထâတ်လâပ်သည့် 
äနရာနှင့် အနီးပတ်ဝန်းကျင်äနရာများ၊ 

 (ည) ဇီဝမျို းစâæမျို းကွဲများ ကာကွယ်ထိန်းသိမး်ြခင်း၊ 
 (ဋ) မျိုးစိတ်များ ဝင်äရာက်လာြခင်း၊ 
 (ဌ) နည်းပညာအသစ်များ အသâæးြပုြခင်း၊ 
 (ဍ) လူဦးäရသိပ်သည်းမĂနĂန်းနှင့် လူäနထူထပ်များြပားမĂ၊ 
 (ဎ) နâိင်ငæအတွင်း၊ äဒသဆâိင်ရာနှင့် ကမ္ဘာလâæးဆâိင်ရာရာသီဥတâäြပာင်းလဲမĂအäြခအäနများ၊ 
 (ဏ) နယ်စပ်ြဖတ်äကျာ်နâိင်သည့် သက်äရာက်မĂများ၊ 
 (တ) စီမæကိန်းလâပ်ငန်း ပိတ်သိမ်းðပီးäနာက ် ÷ကင်းကျန်သက်äရာက်နâိင်မĂများနှင့် နှစ်ကာလ 

ïကာရှည်စွာ ထိခâိက်နâိင်မĂများ၊ 
 (ထ) ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ်သည့် အြခားအäïကာင်းအချက်များ။ 

၂၉။ ဦးစီးဌာနသည် စီမæကိန်းအဆိâြပုလôာအြပည့်အစâæကိâ လက်ခæရရိှðပီး အလâပ်လâပ်ရက် ၁၅ ရက် 
အတွင်း ယင်းစီမæကိန်းသည် ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ကနဦးပတဝ်နး်ကျင် 
ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လိâအပ်äïကာင်း၊ သâိမ့ဟâတ် မည်သည့်ဆန်းစစ်ြခင်းမøြပုလâပ်ရန် မလိâအပ ်
äïကာင်း ဝန်ñကီးဌာန၏ လမ်းညôန်ချက်ြဖင့် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူထæ စာြဖင့်äရးသား၍ အäïကာင်းïကား 
ရမည်။ 

၃၀။ ဝန်ñကီးဌာနသည် äနာကဆ်က်တဲွ"က"ပါ "ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန ် စီမæကိန်းအမျိုးအစား 
သတ်မှတ်ချက်" ကိâ အခါအားäလျာ်စာွသâæးသပ်၍ လိâအပသ်လိâ ြပင်ဆင်သတ်မှတ်နâိင်သည်။  

အခန်း (၄) 
ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း 

၃၁။ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ် အကျဉ်းချုပ်ကâိ äနာက်ဆက်တွဲ"ခ" ပါ  ကနဦး 
ပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ် ပâæြပဇယားတွင ်äဖာ်ြပထားသည်။ 

၃၂။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် အစီရင်ခæစာြပုစâြခငး်ကိâ 
မည်သည့် ပâဂ္ိဂုလ ်သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စညး်ကäဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်äïကာင်း ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆနး်စစ် 
ြခင်း မစတင်မ ီဦးစီးဌာနသိâ ့စာြဖင့် äရးသားတင်ြပရမည်။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ကနဦး ပတ်ဝန်း 
ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် အစီရင်ခæစာြပုစâြခင်းကâိ မိမကိâိယ်တိâင်äသာ်လည်းäကာင်း၊ အပိâဒ် ၁၈ နှင့်အည ီ
လâပ်ငနး်လိâင်စင်ရယူထားäသာပâဂ္ိုဂ လ် သိâမ့ဟâတ်  အဖဲွအ့စည်းကိâခန ့အ်ပ်၍äသာ်လည်းäကာင်းäဆာင် 
ရွက်နâိင်သည်။ 
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၃၃။ ဦးစီးဌာနသည် ဝန်ñကီးဌာန၏ အတည်ြပုချက်ြဖင့် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက ကနဦးပတ်ဝန်း 
ကျင် ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန ်äရွးချယ်အဆâိြပုတင်ြပသည့်  အဖဲွအ့စည်း သâိမ့ဟâတ် ပâဂ္ဂုလ်၏ အချက် 
အလက်များကâိ စိစစ်၍ ယင်းပâဂ္ဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင် ဆန်းစစ်ြခင်း 
äဆာင်ရွက်ရန်သင့်äလျာ်äသာပâဂ္ုိဂ လ် သâိမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်းဟâတ် မဟâတ်ကâိ အလâပ်လâပ်ရက(်၇)ရက် 
အတွင်း အတည်ြပုြပန်ïကားရမည်။  

၃၄။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ကနဦးပတ်၀န်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန် လâိအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျို းအစားအတွက် အများြပည်သူနှင့် တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂဆိâင်ရာ äအာက်ပါလâပ်ငန်းစဉ်များကâိ 
တာဝန်ယူ äဆာင်ရွက်ရမည်- 

(က) ကနဦးပတ်၀န်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်စတင်သည်နှင့်တစ်ðပို င်နက ်အဆâိြပုစီမæကိန်းဆâိင်ရာ 
သတင်းအချက်အလက်များကâိ အများြပည်သူနှင့် လူမĂအဖွဲအ့စည်းများက သိရှိနâိင်ရန ်
စီမæကိန်း သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ဝက်ဘ်ဆâိဒ်တွင် တင်ြပြခင်းနှင့် စီမæကိန်း 
äနရာများတွင်အများြပည်သူြမင်äတွန့âိင်äစရန် ဆâိင်းဘâတ်များထင်ရှားစွာ စâိက်ထူြခင်း 
အပါအဝင် ြပည်တွင်းမီဒီယာများမှတစ်ဆင့်ထâတ်äဖာ်ြခင်းနှင့် ဝန်ñကီးဌာနမ ှထâတ်ြပန ်
ထားäသာ နည်းပညာဆâိင်ရာ လမ်းညôန်ချက်နှင့်အညီ လိâကန်ာäဆာငရွ်က်ြခင်း၊  

(ခ) äဒသခæလူအ့ဖွဲ အ့စည်းများ၊ စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက်ခæစားရသူများ၊ äဒသဆâိင်ရာ 
အâပ်ချုပ်äရးအဖွဲအ့စည်းများ၊ ရပ်ရွာအäြခြပုအဖွဲ အ့စည်းများ၊ လူမĂအဖွဲအ့စည်းများ 
နှင့် လâိအပ်သည့် တိâင်ပင်äဆွးäနွးပဲွများကိâ ဝန်ñကီးဌာနကအïကæြပုသည့်အတâိင်း စီစဉ် 
ြပုလâပ်ြခင်းနှင့် အချိန်နှင့်တစ်äြပးည ီသတင်းစာရှင်းလငး်ပဲွများ၊ äတွဆ့âæäဆွးäနွးခန်း 
(အင်တာဗျူး)များ ြပုလâပ်၍ ရှင်းလင်းတင်ြပြခင်း။ 

ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအတွက ်လâိအပခ်ျက်များ 

၃၅။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်သည့်ပâæစæြဖင့် äအာက်ပါအချက်အလက်များ 
မှန်ကန်äïကာင်းအတည်ြပုဝန်ခæချက်နငှ့်အတူကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ ြမန်မာ 
ဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ၊ အဂüလိပ်ဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ ဦးစီးဌာနသိâ ့ တင်ြပရမည်ြဖစ်ðပီး ြမန်မာဘာသာြဖင့် 
ြပုစâထားသည့် အကျဉ်းချုပ်အစီရင်ခæစာ ပူးတွဲပါရှိရမည-် 

(က) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းသည် တိကျခိâင်မာäïကာင်းနှင့် ြပည့်စâæäïကာင်း၊ 
(ခ) ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းအပါအဝင် သက်ဆâိင်ရာဥပäဒများကိâ တိကျစွာလိâက်နာ၍ ကနဦး 

ပတ်ဝန်းကျင် ဆန်းစစ်ြခင်းကâိ äဆာင်ရွက်ထားäïကာင်း၊ 
(ဂ) စီမæကိန်းသည်ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆနး်စစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာပါကတိကဝတ်၊ ပတ်ဝန်း 

ကျင်ထိခâိက်မĂäလøာ့ချäရးလâပ်ငန်းများနှင့် အစီအစဉ်များကâိ အြပည့်အဝ အစဉ်အðမ ဲ
လâိက်နာäဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်äïကာင်း။     

၃၆။ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာတွင် äအာက်ပါအချက်များ ပါရိှရမည်- 
(က) စီမæကိန်းအရွယ်အစား၊ တပ်ဆင်မĂ၊ အသâæးြပုနည်းပညာ၊ အäြခခæအäဆာက်အအâæ၊ 

ထâတ်လâပ်မĂ လâပ်ငန်းစဉ်၊ ကâန်ïကမ်းနှင့် အရင်းအြမစ်များသâæးစဲွမĂ၊ စွန ့ပ်စ်ပစ္စည်းထွက်ရိှမĂ၊ 
ထâတ်လôတ်မĂနှင့် အäနှာင့်အယှက်ြဖစ်äစမĂ äဖာ်ြပချက်များ ပါဝင်äသာ စီမæကိန်း 
အäïကာင်းအရာ အäသးစိတ်äဖာ်ြပချက်နှင့်အတူ စီမæကိန်းလâပ်ငန်း အဆင့်တစ်ခâချင်းစီ 
အတွက် äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæ၊ ðဂို လ်တâဓာတ်ပâæများအသâæးြပု၍ သင့်äလျာ်äသာစäကး 
ြဖင့် စီမæကိန်းတစ်ခâလâæးäဖာ်ြပäသာäြမပâæ၊ စီမæကိန်းလâပ်ငန်းခွင်တစ်ခâချင်းစီ အလိâက် 
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äနရာချထားမĂ ပâæစæြပäြမပâæများနှင့် စမီæကိန်းလâပ်ငနး်အဆင့်တစ်ခâချင်းစီအတွက် အြခား 
äဆာင်ရွက်နိâင်äသာနည်းလမ်းများ၊ 

(ခ) စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ၏ အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်နှင့် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူသည် လူပâဂ္ုိဂ လ် 
တစ်ဦးချင်းမဟâတ်ဘဲ ကâမ္ပဏီ သိâမ့ဟâတ် အြခားအဖွဲ အ့စည်းြဖစ်ပါက ပâိင်ရှင်များ၊ 
ဒါရိâက်တာများနှင့် စီမæကိန်းအရာရိှများ၏အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက၊် äနစ့ဉ် စမီæ 
äဆာင်ရွက်မည့် ကိစ္စရပ်များနင့်ှ စီမæကိန်းအရာရိှများ၏အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက၊် 

(ဂ) ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာ၏ မည်သည့်အပိâင်းတွင် မည်သည့် 
ကõမ်းကျင်သူက တာဝန်ရှိäïကာင်း အပါအဝင် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး် 
äဆာင်ရွက်သည့် ကõမ်းကျင်သူများ၏ အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်၊ 

(ဃ) လိâက်နာäဆာင်ရွက်မည့် ဥပäဒ၊ ဒီကရီ၊ စည်းမျဉ်းစည်းကမ်း၊ စæချိန်စæညôနး်၊ လမ်းညôန ်
ချက်များနှင့ ် စမီæကိနး်၏ ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနှင့် လူမĂäရးဆိâင်ရာပူးäပါင်း 
အäကာင်အထည်äဖာ်မည့်မူဝါဒများ၊ ပါဝင်äဆာင်ရွက်မည့်သက်ဆâိင်ရာ အစိâးရအဖဲွ  ့
အစညး်များနှင့ ်၎င်းတâိ၏့အခန်းကČနှင့် စီမæကိန်းဆâိင်ရာ တာဝန်ရှိမĂများ၊ 

(င) သက်ဆâိင်ရာ ရူပဆâိင်ရာ၊ ဇီဝဆâိင်ရာ၊ လူမĂäရး၊ လူမĂစီးပွားäရးနှင့် ယဉ်äကျးမĂဆâိင်ရာ 
အäနအထားများ၏ äြမပâæများ အပါအဝင် စီမæကိန်းအနီးပတ်ဝန်းကျင်ရိှ ပတ်ဝန်းကျင ်
နှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ အäြခအäနများ äဖာြ်ပချက်၊ 

(စ) äြမပâæများ၊ ဓာတ်ပâæများ၊ ပâæရိပ်များ၊ äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæများနှင့် ðဂို လ်တâဓာတ်ပâæများ 
အသâæးြပု၍ äြမြပင်အäနအထားဆâိင်ရာနှင့် သက်äရာက်မĂများ၏ ထူးြခားလက္ခဏာ 
များ တင်ြပချက်နှင့်အတူ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများနှင့် ÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများ 
အပါအဝင် ပတ်ဝန်းကျင်အäပí ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများအား äဖာ်ထâတ်ချက်နှင့် 
ဆန်းစစ်ချက်၊ 

(ဆ) အများြပည်သူနှင့် တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂနှင့်  အများြပည်သ ူပူးäပါင်းပါဝင်မĂ လâပ်ငန်းစဉ်၊ 
ြပည်သူများထæမ ှ အïကæြပုချက်များ လက်ခæရရိှမĂ၏ရလဒ်များနင့်ှ ယင်းလâပ်ငန်းစဉ် 
အတွင်းလက်ခæရရှိäသာသäဘာထားမှတ်ချက်များအäပíစီမæကိန်းအဆိâြပုသူ၏ စာြဖင် ့
äရးသားြပန်ïကားချက်၊ 

(ဇ) စီမæကိန်း၏ ဆိâးကျို းသက်ရာက်မĂများကâိ äလøာ့ချရန်ရည်ရွယ်ထားသည့် ပတ်ဝန်းကျင ်
ထိန်းသိမ်းကာကွယ်äရးဆâိင်ရာ လâပ်ငန်းများနှင့်အတ ူ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မည့် 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ သတ်မှတ်ချက်များအား ရှင်းလင်းစွာ 
äဖာ်ြပထားချက်နှင့် ÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများ၊ 

(စျ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ်နှင့် 
(ည) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ကâိအäကာင်အထည်äဖာ်ရန်လိâအပ်သည့်အဖွဲအ့စည်း၊ 

ပâဂ္ဂ လ်နှင့်အသâæးစရိတ်လျာထားမĂ။ 

ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာတင်သွင်းြခင်း 

၃၇။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန ်လâိအပ်သည့် စီမæကိန်း 
အမျိုးအစားများအတွက် လိâအပ်äသာ စâæစမ်းစစ်äဆးမĂ၊ အများြပည်သူနှင့်တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂနှင့် 
အများြပည်သူပူးäပါင်းပါဝင်မĂလâပ်ငန်းစဉ် အားလâæးäဆာင်ရွက်ðပီးစီးသည့်အခါ စီမæကိန်းအတွက ်
ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင် ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ စာရွက်စာတမ်းအြပည့်အစâæြဖင့်လည်းäကာင်း၊ 
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ဒီဂျီတယ်ပâæစæြဖင့်လည်းäကာင်း ဦးစီးဌာနကသတ်မှတ်သည့် ဝန်äဆာင်ခäပးသွင်း၍ ဦးစီးဌာနသိâ ့
တင်သွင်းရမည်။  
၃၈။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာကိâ ဦးစီးဌာနသိâ ့
တင်သွင်းðပီးäနာက် ၁၅ ရက်ထက် äနာက်မကျäစဘဲ၊ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ 
လူမĂအဖဲွအ့စည်း၊ စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက်ခæစားရသူများ၊ äဒသဆâိင်ရာလူအ့ဖွဲအ့စည်းနှင့် အြခား 
အကျို းသက်ဆâိင်သူများ သိရှိနâိင်äစရန် စီမæကိန်း သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ဝက်ဘ်ဆâိဒ်များနှင့် 
သတင်းစာစသည့် ြပည်တွင်းမီဒီယာများမှလည်းäကာင်း၊ စာïကည့်တâိက်၊ လူထâစâäဝးခန်းမ စသည့် 
အများြပည်သူ စâäဝးရာäနရာများတွင်လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ၏ ရâæးများတွင်လည်းäကာင်း 
ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 

ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအäပí သâæးသပ်ြခင်းနှင့် အတည်ြပုြခင်း 

၃၉။ ဦးစီးဌာနသည်ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစြ်ခင်းအစီရင်ခæစာကိâစီမæကိန်းအဆိâြပုသူထæမှရရှိ 
သည့်အခါ- 

(က) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာကိâ ဝန်ñကီးဌာန သâိမ့ဟâတ် ဦးစီးဌာန၏ 
ဝက်ဘ်ဆâိဒ်မှြဖစ်äစ၊ အြခားသင့်äလျာ်äသာမီဒီယာများမှတစ်ဆင့်ြဖစ်äစအများြပည်သ ူ
သရိှိäအာင် ထâတ်äဖာ်ရမည်။ 

(ခ) သက်ဆိâင်ရာအစိâးရဌာန၊ အစိâးရအဖဲွအ့စည်း၊ အဖွဲအ့စည်း၊ လူမĂအဖွဲအ့စည်း၊ စီမæကနိး် 
äïကာင့်ထိခâိက်ခæစားရသူများအပါအဝင ်သက်ဆိâငသူ်များအားလâæးထæမှ ကနဦးပတ်ဝန်း 
ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအäပí သäဘာထားမှတ်ချက်နှင့် အïကæြပုချက်များကိâ 
သင့်äလျာ်သည့်နည်းလမ်းြဖင့် äတာင်းခæရယူရမည်။ 

(ဂ) äဒသဆâိင်ရာအဆင့်တွင် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက အများြပည်သူနှင့် တâိင်ပင်äဆွးäနွးပွဲ 
များကျင်းပရန်နင့်ှ ယင်းäဆွးäနွးပွဲများတွင် ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ ်
ြခင်း အစီရင်ခæစာကâိတင်ြပရန် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူအား ညôန်ïကားရမည်။ 

(ဃ) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာအäပí သäဘာထားမှတခ်ျက်နငှ့် 
အïကæြပုချက်များအားလâæးကâိ စâစည်း၍ သâæးသပ်ðပီး ယင်းအစီရင်ခæစာ အတည်ြပုäရး 
ဆâိင်ရာ အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ချမှတ်နိâင်ရန် ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့တင်ြပရမည်။ 

၄၀။ ဝန်ñကီးဌာနက ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာသည် လိâအပ်ချက်များနှင့် ြပည့်စâæ 
မĂမရှိ ဟâ သတ်မှတ်ဆâæးြဖတ်လøင်၊ ဦးစီးဌာနသည ်စီမæကိန်းအဆâိြပုသူအား လâိအပ်သည့် ြပင်ဆင်မĂများ 
ြပုလâပ်ရန်နှင့် ဝန်ñကီးဌာနကညôန်ïကားသည့်အတâိင်း သတင်းအချက်အလက်များ ထပ်မæတင်ြပရန် 
အäïကာင်းïကားရမည်။ 

၄၁။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ စိစစ်သâæးသပ်ðပီးပါက - 
(က) ကနဦး ပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း အစီရငခ်æစာကâိ အတည်ြပုðပီး စည်းကမ်းချက ်

သတ်မှတ်၍ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæ 
လက်မတ်ှ ထâတä်ပးရမည်။  

(ခ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းကိâ ဆက်လက်ြပုလâပ်ရန ်လâိအပ်äïကာင်း ဆâæးြဖတ ်
လøင ် ထâိသâိဆ့âæးြဖတ်ြခင်းအတွက် အကျို းအäïကာင်းäဖာ်ြပချက်နငှ့်အတူ စီမæကိန်း 
အဆိâြပုသူထæ အäïကာင်းïကားရမည်။ 

(ဂ)  ယင်း၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ အများြပည်သူသိရိှရန ်ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 
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၄၂။ ဦးစီးဌာနသည် ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရငခ်æစာကိâ လက်ခæရရှိðပီး အလâပ ်
လâပ်ရက ် ရက်äပါင်း ၆၀ အတွင်း ယင်းအစီရင်ခæစာနှင့် စပ်လျဉ်းသည့် ဝန်ñကီးဌာန၏ အðပီးသတ် 
ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူထæြပန်ïကားရမည်။ ဝန်ñကီးဌာနက ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ ်
ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ ြပင်ဆင်äစလိâပါက ဝန်ñကီးဌာန၏ အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ြပန်ïကားရမည့် 
äနရ့က ်ကိâ တိâးြမāင့်သတ်မှတ်äပးရမည်။ 
၄၃။ အများြပည်သူနှင့် တâိင်ပင်äဆွးäနွးမĂ လâပ်ငန်းစဉ် အပါအ၀င် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင် ဆနး်စစ် 
ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ ထâတ်äဖာ်äïကညာြခင်း၊ စိစစ်သâæးသပ်ြခင်း လâပ်ငန်းများðပီးäြမာက်äရးအတွက် 
ကâန်ကျခ့ဲသည့်စရိတ်အားလâæးကâိ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက ကျခæရမည်။  

အခန်း (၅) 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆနး်စစ်ြခင်း 

ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်လâပ်ငန်းစဉ ်
၄၄။ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ်ကိâ äနာက်ဆက်တဲွ"ခ" ပâæြပဇယားတွင် äဖာ်ြပ 
ထားသည်။ 

၄၅။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းဆâိင်ရာ စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်းနှင့် 
အစီရင်ခæြခင်းြပုလâပ်ရန ် လâပ်ငန်းလိâင်စင် ရရှိထားäသာ တတိယပâဂ္ဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်းကိâ 
တာဝန်äပးအပ်ရမည်။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း လâပ်ငန်း 
မစတင်မ ီပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းဆâိင်ရာ စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်းနှင့် အစီရင်ခæြခင်း ြပုလâပ်ရန ်
မိမ ိäရွးချယ်ထားသည် ့တတိယပâဂ္ဂုလ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စညး်၏ အäïကာင်းအချက်ကိâ ဦးစီးဌာနသိâ ့
စာြဖင့် äရးသားတင်ြပရမည်။ 

၄၆။ ဦးစီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန ်စမီæကိန်းအဆိâြပုသူက äရွးချယ် 
ထားäသာ အဆိâြပု တတိယပâဂ္ိုဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်း၏ အäïကာင်းအချက်နှင့် စပ်လျဉ်းသည့် 
သတင်းအချက်အလက်များကâိ ရရှိသည့်အခါ  ယင်းပâဂ္ဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်းသည် 
ဦးစီးဌာနတွင် လâပ်ငန်းလိâင်စင ် ရယူထားသူ ဟâတ် မဟâတ်နှင့် ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန် 
သင့်äလျာ်äသာ တတယိ ပâဂ္ုိဂ လ် သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်း ဟâတ် မဟâတ်ကိâ 
စိစစ်၍အဆâæးအြဖတ်äပးနိâင်ရန် ဝနñ်ကီးဌာနသိâတ့င်ြပ ရမည်။ ဦးစီးဌာနသည ်
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန် သင့်äလျာ်သည့် တတိယပâဂ္ဂုလ် သိâမ့ဟâတ် 
အဖွဲအ့စည်းဟâတ ် မဟâတ်နှင့်စပ်လျဉး်၍ဝန်ñကီးဌာန၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâစီမæကိန်းအဆâိြပုသ ူ ထæ 
အလâပ်လâပရ်က်(၇)ရက်အတွင်း ြပန်ïကားရမည်။ 

နယ်ပယ်အတâိင်းအတာသတမ်ှတ်ြခင်း 

၄၇။ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လâိအပသ်ည့် စီမæကိန်း အမျို းအစားအားလâæး 
သည်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းဆိâင်ရာနယ်ပယ်အတိâင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်းကိâ äဆာင်ရွက် 
ရမည်။ 

၄၈။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက်နယ်ပယ်အတâိင်းအတာ 
သတ်မှတ်ြခင်းနှင့် ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရမည့် လâပ်ငန်းတာဝန်များ သတ်မှတ်ြခင်းကâိ ကõမ်းကျင်မĂ 
ဆâိင်ရာနည်းလမ်းြဖင့်äဆာင်ရွက်ရန်နှင့် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင့် ဝန်ñကီးဌာနကထâတ်ြပန်ထားäသာ 
သိâမ့ဟâတ် သတ်မှတ်ထားäသာသက်ဆိâင်ရာလမ်းညôန်ချက်များနှင့်အညီäဆာင်ရွက်ရမည်။ 
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၄၉။ အဆိâြပုစီမæကိန်းနှင့်စပလ်ျဉ်းသည့် နယ်ပယ်အတâိင်းအတာ သတ်မှတ်ြခင်းတွင်- 
(က) äလ့လာမည့် နယ်äြမဧရိယာ၊ သက်äရာက်မĂရှိäစမည့် နယ်äြမဧရိယာ၊ အချိန် ကန် ့

သတ်ချက်၊ စီမæကိန်းအဆင့်နှင့် အကျိုးသက်ဆိâင်နိâင်သူများကိâ သတ်မှတ်ရမည်။ 
(ခ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက ် တည်ဆဲစည်းမျဉ်း၊ စည်းကမ်းနှင့် စæချနိ ်

စæညôန်းများ၊ စီမæကိန်းဒီဇâိင်းနှင့် ðပီးစီးရနအ်ချိန်တâိက့âိ သိရှိသäဘာäပါက်ရန်  စတင ်
äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

(ဂ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင်ရွက်ရာတွင ် ဆက်လက် အထူးြပုäလ့လာ 
ရန် လâိအပ်မည့် ပတ်ဝန်းကျင်၊ လူမĂäရးနှင့် ကျန်းမာäရးဆိâင်ရာ ြပဿနာရပ်များကိâ 
ချိန်ထိâး၍ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် လူမĂäရးထိခâိက်နâိင်မĂများနှင့် လိâအပ်ပါက ကျန်းမာäရး 
ထိခâိက်နâိင်မĂများကâိ äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်ရမည်။ 

(ဃ)  မည်သည့်အäြခခæအချက်အလက်များလâိအပ်သည်၊ မည်သည့်äနာက်ထပ်äလ့လာမĂများ 
နှင့် စâæစမ်းစစ်äဆးမĂများ äဆာင်ရွက်ရမည ် နှင့် အချက်အလက်စâစည်းြခင်း၊ äလ့လာ 
ြခင်းနှင့် စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်းကâိ မည်သâိä့ဆာင်ရွက်ရမည် အပါအဝင် ဆက်လက် äဆာင ်
ရွက်မည့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းဆâိင်ရာ စâæစမ်းစစ်äဆးြခငး်၏ အကျယ် 
အဝန်းနှင့် အတိမ်အနက်ကâိ ညôန်ြပäပးရမည်။ 

(င) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း မစတင်မ ီအတâိင်ပင်ခæများ၊ သက်ဆိâငရ်ာ အâပ်ချုပ် 
äရးအဖွဲ အ့စည်းများ၊ စီမæကိန်းäဖာ်äဆာင်သူများ၊ အကျို းသက်ဆâိင်သူနှင့် စီမæကိန်း 
äïကာင့်ထိခâိက်ခæစားရသူများအား အဆâိြပုစီမæကိန်းနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ယင်းတâိ၏့အြမင် 
နှင့် သက်ဆâိင်မĂများကâိ äဖာ်ထâတ်တင်ြပခွင့်ရှိäစရမည်။ 

(စ) အချိန်၊ အရင်းအြမစ်၊ ကâန်ကျစရိတ်äခõတာနâိင်ðပီး ïကန်ï့ကာမĂမရိှäစဘ ဲ ထိäရာက်၍ 
ရĂäထာင့်äပါင်းစâæပါဝင်သည့် ဆန်းစစ်ြခင်းလâပ်ငန်းစဉ်ြဖင့် äဆာင်ရွက်နâိင်ရမည်။ 

(ဆ) စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက်ခæစားရသူများ၊ အြခားသက်ဆâိင်သူများနှင့် စီမæကိနး်တွင် 
စိတ်ဝင်စားသူများကâိ äဖာ်ထâတ်ရမည်။ 

၅၀။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် နယ်ပယ်အတâိင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်း၏ အစိတ်အပâိင်းတစ်ရပ ်
အြဖစ် အများြပည်သူနှင့်တâိင်ပင်äဆွးäနွးြခင်းနှင့် အများြပည်သူပူးäပါင်းပါဝင်ြခင်းဆိâင်ရာ äအာက်ပါ 
တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂလâပင်န်းစဉ်ကိâ äဆာင်ရွက်ရမည်- 

(က) အဆိâြပုထားသည့် စီမæကိန်းဆâိင်ရာ သတင်းအချက်အလက်များကိâ အများြပည်သူနှင့် 
လူမĂအဖွဲအ့စည်းများက သိရိှနိâင်ရန် စမီæကိနး် သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ 
ဝက်ဘ်ဆâိဒ်တွင် တင်ြပြခင်းနှင့် စီမæကိန်းäနရာများတင်ွ အများြပည်သူြမငä်တွန့âိင ်
သည့်ဆိâင်းဘâတ်များနှင့် äïကာ်ြငာသင်ပâန်းများ ထင်ရှားစွာစိâက်ထူြခင်း အပါအဝင် 
ြပည်တွင်း မီဒီယာများမှ ထâတ်äဖာ်ြခင်း၊  

(ခ) äဒသခæလူအဖွဲ အ့စည်းများ၊ စီမæကိန်းäïကာင့် အဓိက ထိခâိက်ခæစားရမည့်သူများ၊ äဒသ 
ဆိâင်ရာအâပ်ချုပ်äရးအဖွဲအ့စည်းများ၊ ရပ်ရွာအäြခြပုအဖွဲအ့စည်းများ၊လူမĂအဖွဲအ့စည်း 
များနှင့် လိâအပ်သည့် တâိင်ပင်äဆွးäနွးပဲွများကိâ ဝန်ñကီးဌာနက အïကæြပုသည့်အတိâင်း 
စီစဉ်ြပုလâပ်ြခင်း၊ သတင်းစာရှင်းလင်းပဲွများ၊ äတွဆ့âæäဆးွäနွးခနး် (အင်တာဗျူး)များ 
ကိâ အချိန်နှင့်တစ်äြပးည ီြပုလâပ်၍ ရှင်းလင်းတင်ြပြခင်း။ 
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၅၁။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် äအာက်ပါအချက်များပါဝင်သည် ့နယ်ပယ်အတâိင်းအတာ သတ်မှတ် 
ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ ြမန်မာဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ၊ အဂüလိပ်ဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ ဦးစီးဌာနသိâတ့င်ြပရမည် 
ြဖစ်ðပီး ြမန်မာဘာသာြဖင့ ်ြပုစâထားသည့် အကျဉ်းချုပ်အစီရင်ခæစာ ပူးတွဲပါရိှရမည-် 
 (က) အစီရင်ခæစာအကျဉ်းချုပ်၊ 

(ခ) စီမæကိန်းäနာက်ခæအချက်အလက်များ၊ 
(ဂ) မူဝါဒ၊ ဥပäဒဆâိင်ရာနှင့်အဖွဲအ့စည်းဆâိင်ရာ အကျဉး်ချုပ်၊ 
(ဃ) စီမæကိန်း အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်နှင် ့အြခားနည်းäဆာင်ရွက်နâိင်မĂများ၊ 
(င) ပတ်ဝန်းကျင်ဆâိင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့်အြခားသက်ဆâိင်ရာအချက်အလက်များ 

ကâိäဖာ်ြပထားသည့်သင့်äလျာä်သာအချိုးအစားြဖင် ့ äရးဆွဲäဖာ်ြပထားသည့်äြမပâæများ၊ 
ဓာတ်ပâæများ၊ äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæများ၊ ðဂို လ်တâဓာတ်ပâæများ၊ 

(စ) အဓိကြဖစ်äပíနâိင်သည့် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂများနှင့် ထိခâိက်မĂäလøာ့ချäရး လâပ်ငန်း 
များ၊ 

(ဆ) အများြပည်သူနှင့် တâိင်ပင်äဆွးäနွးြခင်းနှင့် အများြပည်သူသâိ ့ထâတ်äဖာ်တငြ်ပြခင်း၊ 
(ဇ) အïကæြပုချက်နှင့် နိဂâæး။ 

၅၂။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် နယ်ပယ်အတိâင်းအတာ သတ်မှတ်ြခင်း အစီရင်ခæစာကâိ အäြခခæ၍ 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းဆိâင်ရာ စâæစမ်းစစ်äဆးြခငး်အတွက် äဆာင်ရွက်မည့် လâပင်နး် 
တာဝန်များကâိ ဝန်ñကီးဌာနကထâတ်ြပန်ထားäသာ သâိမ့ဟâတ် ချမှတထ်ားäသာ သက်ဆâိင်ရာ လမ်းညôန ်
ချက်များနှင့်အည ီြပုစâရမည်။ 

၅၃။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ြပုစâðပီးäသာ နယ်ပယ်အတâိင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့် 
äဆာင်ရက်ွမည့် လâပင်န်းတာဝန်များကိâ သâæးသပ်အတည်ြပုäပးနâိင်ရန် ဦးစီးဌာနသိâ ့တင်ြပရမည်။ 
၅၄။ ဦးစီးဌာနသည် နယ်ပယ်အတိâငး်အတာသတ်မှတ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့် äဆာင်ရွက်မည့်လâပင်န်း 
တာဝန်များကâိ လက်ခæရရှိðပီး အလâပ်လâပ်ရက် ၁၅ ရက်အတွင်း ဝန်ñကီးဌာန၏ လမ်းညôန်ချက်ြဖင့် - 

(က) နယ်ပယ်အတိâင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့် äဆာင်ရွက်မည့်လâပ်ငန်းတာဝန ်
များကâိ စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်များြဖင့်လညး်äကာင်း၊ စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက် 
မပါရှိဘဲနှင့်လညး်äကာင်း အတည်ြပုြပန်ïကားရမည၊် သâိမ့ဟâတ်  

(ခ)  စီမæကိန်းအဆိâြပုသူအား နယ်ပယ်အတိâင်းအတာသတ်မှတ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့် äဆာင ်
ရွက်မည့် လâပ်ငန်းတာဝန်များကိâ ဦးစီးဌာန၏ သäဘာထားမှတ်ချက်နှင့်အည ီ ြပင်ဆင် 
äစရမည်။ 

ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်အတွက် စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်း 
၅၅။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျငထိ်ခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက် ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂ 
အားလâæးကိâ သင့်တင့်စွာ စâæစမ်းစစ်äဆးမĂြပုရန်နင့်ှ ဦးစီးဌာနက အတည်ြပုထားäသာ လâပင်န်း 
တာ၀နမ်ျားနှင့်အညီ äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၅၆။ ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအတွက ်စâæစမ်းစစ်äဆးရာတွင်äလ့လာမĂဧရိယာ၏ သက်ရှိ 
ဇီဝဆâိင်ရာ၊ ရâပ်ဝတ္ထ ုဆâိင်ရာ၊ လူမĂäရး၊ စးီပာွးäရး၊ ကျန်းမာäရး၊ ယဉ်äကျးမĂနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်ရĂခင်း 
ရĂကွက် အစိတ်အပိâင်းများနှင့်အတူ အñကိုတည်äဆာက်äရးလâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်ြခင်း၊ တည်äဆာက ်
ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းရပ်စဲြခင်း၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင့် လâပ်ငန်းပိတ်သိမ်းðပီး 
äနာက်ပâိင်း စသည့် စီမæကိန်းလâပ်ငန်းအဆင့်အားလâæး äဆာင်ရွက်စဉ်အတွင်း စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက် 



23 

 

ရäသာ äြမအသâæးချမĂ၊ အရင်းအြမစ်အသâæးြပုမĂ၊ äြမပိâင်ဆိâင်မĂနှင့် äြမနှင့် အြခားအရင်းအြမစ ်ဆâိင်ရာ 
အခွင့်အäရးတိâအ့ပါအဝင် ပတ်ဝန်းကျင်၊ အများြပည်သူနှင့်် လူမĂအဖွဲအ့စည်းနှင့် သက်ဆâိင်äသာ 
ဥပäဒäရးရာကိစ္စများကâိလညး်ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမည်။ ထâိအ့ြပင်စီမæကိန်းမှäပíäပါက်လာနâိင်äသာ 
ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများ၊ äဘးအန္တရာယ်ရိှမĂများ၊ ÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများနှင့် ဆက်စပ ်
သက်äရာက်မĂများအတွက် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ၊ လူမĂäရးထိခâိက်မĂနှင့် လိâအပ်ပါက ကျန်းမာäရး 
ထခိိâကမ်Ăတိâက့âိ ဆန်းစစ်သâæးသပ်ရမည်။ 

၅၇။ စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်းတွင် äဆာင်ရွက်မည့်လâပ်ငန်းများအတွက ် လိâအပ်äသာ အချက်အလက် 
များစâစည်းäကာက်ယူြခင်း၊ နည်းပညာဆိâငရ်ာäလ့လာြခင်း၊ ပâæစæတွက်ချက်ထâတ်လâပ်ြခင်း၊ ကွင်းဆငး် 
တâိင်းတာြခင်း၊ ကွင်းဆင်းနမူနာ äကာက်ယြူခင်း၊ ဓာတ်ခွဲခန်းတွင ်စမ်းသပ်စစ်äဆးြခင်း၊ စက်မĂပâိငး် 
ဆâိင်ရာဒီဇâိင်းäရးဆွဲြခင်းနှင့် တွကခ်ျက်ြခငး်၊ ဆâæးြဖတ်ချက်ချမှတ်ရန် တိâင်ပင်äဆွးäနွးြခငး်နှင့် 
÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများသည် စæသတ်မှတ်ချက်အတွင်းတွင်ရှိðပီး ဝနñ်ကီးဌာန၊ အကျို းသက်ဆâိင ်
သူများနှင့် စမီæကိန်းäïကာင့်ထိခâိက်ခæစားရသူများကလက်ခæနâိင်မĂရှိäïကာင်း ခâိင်မာသည့်စာရွက်စာတမ်း 
အäထာက်အထားများပါဝင်ရမည်။ 

၅၈။ စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်းတွင် အြခားäဆာင်ရွက်နâိင်äသာနည်းလမ်းများကိâ အနâစတ်ိäလ့လာြခင်း 
လည်း ပါဝင်ရမည်။ ယင်းအနâစိတ်äလ့လာြခင်းတွင ်အြခားäဆာင်ရွက်နâိင်äသာ နည်းလမ်းအသီးသီး 
အäïကာင်းäဖာ်ြပချက်၊ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများအား ဆန်းစစ်ချက်နှင့် နĐင်းယှဉခ်ျက်၊ ဆâိးကျို း 
äလျာ့နည်းäစရန် လိâအပ်သည့် အäရးယူäဆာင်ရွကမ်Ăများနှင့် အြခားနည်းäဆာင်ရွက်နâိင်မĂများ၏ 
÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများ ပါဝင်ရမည်။ 

၅၉။ စီမæကိန်းအဆိâြပုသသူည်ြပည်äထာင်စâအစိâးရအဖဲွက့ြဖစ်äစ ဝန်ñကီးဌာနကြဖစ်äစ အတည်ြပု 
ထားäသာ သက်ဆâိင်ရာ အမျိုးသားစæချိနစ်æညôန်း သိâမ့ဟâတ ်  အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာ စæချိန်စæညôန်းကိâ 
လည်းäကာင်း၊ ယင်းအမျိုးသားစæချိန်စæညôန်း သိâမ့ဟâတ် ချမှတ်ထားäသာ အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာ စæချနိ ်
စæညôန်းမရိှပါက ဝန်ñကီးဌာနကသäဘာတူထားäသာ စæချိန်စæညôန်းများကိâလည်းäကာင်း အသâæးြပုြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် လိâက်နာြခင်းနှင့် ကိâးကားြခင်းြပုရမည်။  

၆၀။ ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းတွင ် စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက်ခæစားရသူများ၊ လူမĂအဖဲွ  ့
အစညး်များနှင် ့ ပâဂ္ုိဂ လ်တစ်ဦးချင်းစီ သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းတွင် အကျို းသက်ဆâိင်သူများ၏အြမင်၊ 
အäလးထားမĂနှင့် သäဘာထားများကိâ ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမည်။ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆနး်စစ် 
ြခင်းတွင် အများြပည်သူနှင့်တိâင်ပင်äဆွးäနွးြခင်း၏ရလဒ်များ၊ ထိခိâက်ခæစားရသည့်အများြပည်သူနှင့် 
အြခားသက်ဆâိင်သူများ၏ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်လူမĂäရးဆိâင်ရာြပဿနာများ ပါဝင်ရမည်။ ပတ်ဝန်းကျင ်
အäပí သက်äရာက်မĂများကâိ ဆန်းစစ်ြခင်း၊ ဆâိးကျို းသက်သာäလျာ့နည်းäစသည့် အäရးယူ äဆာင ်
ရွက်ချက်များကâိ ဒီဇိâင်းäရးဆဲွြခငး်နှင့် စီမæခန်ခ့ွဲမĂနှင့်äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမĂအစီအစဉ်äရးဆွဲြခငး်တိâတွ့င် 
တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂများမှ ထွက်äပíလာသည့် စâိးရိမ်äïကာင့်ïကမĂများကâိ ထည့်သွင်းစဉ်းစားရမည်။ 

၆၁။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် äအာက်äဖာ်ြပပါ တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂလâပ်ငန်းစဉ်ကိâ ပတ်ဝန်းကျင ်
ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်အတွက် စâæစမ်းစစ်äဆးြခင်း၏ အစိတ်အပâိင်းတစ်ရပ်အြဖစ် äဆာင်ရွက်ရမည်- 

(က) အဆâိြပုစီမæကိန်း၊ယင်း၏ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများနှင့်သက်ဆâိင်äသာသတင်းအချက ်
အလက်များကâိအများြပည်သူနှင့်လူမĂအဖွဲအ့စည်းများသိရှိနâိင်äစရန် သက်ဆâိင်ရာäဒသ 
နှင့် နိâင်ငæပိâင်မဒီီယာများမှလည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်း သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ၏ 
ဝက်ဘ်ဆâိဒ်မှလည်းäကာင်း၊စာïကည့်တâိက်များ၊ြပည်သူခ့န်းမများစသည့်အများြပည်သူ 
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ဆိâင်ရာäနရာများတွင်လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်းလâပ်ငန်းäနရာတွင ် အများြမင်သာ 
äအာင် ဆâိင်းဘâတ်များ စိâက်ထူ၍လည်းäကာင်း၊အြခားသင့်äလျာ်äသာ နည်းလမ်းြဖင့် 
လည်းäကာင်း၊ သတင်းစာရှင်းလင်းပွဲများ၊ äတွဆ့âæäဆွးäနွးခနး် (အင်တာဗျူး)များ 
ြပုလâပ်၍လည်းäကာင်းအချိန်နှင့်တစ်äြပးညီäဖာ်ထâတ်တင်ြပြခင်း၊ 

(ခ) စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက်ခæစားရသူများ၊ အâပ်ချုပ်äရးအဖဲွအ့စည်းများ၊ ရပ်ရွာအäြခြပု 
အဖွဲအ့စည်းများ၊ လူမĂအဖွဲ အ့စည်းများပါဝင်သည် ့ အမျိုးသားအဆင့်၊ äနြပည်äတာ ်
äကာင်စီနယ်äြမ၊ တâိင်းäဒသñကီး သိâမ့ဟâတ် ြပည်နယ်အဆင့်နှင့် äဒသအဆင့် တâိင်ပင် 
äဆွးäနးွပွဲများ စီစဉ်ကျင်းပြခင်း၊ 

(ဂ) ဝန်ñကီးဌာန၊ သက်ဆâိင်ရာဝန်ñကီးဌာန၊ äဒသဆâိင်ရာအစâိးရအဖွဲ စ့သည်တâိ ့ အပါအဝင် 
သက်ဆâိင်သည့် အစိâးရအဖဲွအ့စည်းများနှင့် တâိင်ပင်ညāိနĐင်းြခင်း၊ 

(ဃ) ဝန်ñကီးဌာနနှင့် သက်ဆâိင်သည့်အစâိးရဌာန၊ အဖဲွအ့စည်းများအတက်ွ ကွင်းဆင်း 
äလ့လာäရး ခရီးစဉ်များ စီစဉြ်ခင်း။ 

ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာအတကွ် လâိအပခ်ျက်များ 

၆၂။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်သည့်ပâæစæြဖင့် äအာက်ပါအချက်အလက်များ 
မှန်ကန်äïကာင်း အတည်ြပုဝန်ခæချက်နှင့်အတူ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ 
ြမန်မာဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ၊ အဂüလိပ်ဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ ဦးစီးဌာနသိâတ့င်ြပရမည်ြဖစ်ðပီး ြမန်မာ 
ဘာသာြဖင့် ြပုစâထားသည့် အကျဉ်းချုပ်အစီရင်ခæစာ ပူးတွဲပါရှိရမည-် 
 (က) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း၏ တိကျမĂနှင့် ြပည့်စâæမĂရှိäïကာင်း၊ 

(ခ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းကိâ ဤလâပ်ထâæးလâပန်ည်း အပါအဝင ် သက်ဆâိင်ရာ 
ဥပäဒများ၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန ် လâပ်ငန်းတာဝန်များနှင် ့
အညီ တိကျစွာ လိâက်နာြပုစâäïကာင်း၊ 

(ဂ) စီမæကိန်းက ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ချက်အစီရင်ခæစာပါ ကတိကဝတ်၊ ပတ်ဝန်း 
ကျင်ထိခâိက်မĂäလøာ့ချäရးလâပ်ငန်းများနှင့် အစီအစဉ်များကâိ အြပည့်အဝ အစဉ်အðမ ဲ
လိâက်နာ äဆာင်ရွက်မည ်ြဖစ်äïကာင်း။ 

၆၃။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည်äအာက်ပါအချက်များပါဝင်äသာ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခငး် 
အစီရင်ခæစာကိâ ြပုစâရန်တာဝန်ရိှသည်- 

(က) အကျဉ်းချုပ်အစီရင်ခæစာ၊ 
 (ခ) နိဒါန်း 
  (၁) စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ တင်ြပချက်၊ 
  (၂) ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနှင့်လူမĂäရးကõမ်းကျင်သူများ၏တင်ြပချက်၊ 
 (၃) ကျန်းမာäရးအäပíထိခိâက်äစနိâင်သည့် စီမæကိန်းလâပ်ငန်းများအတွက် ကျန်းမာäရး 

ကõမ်းကျင်သူများ၏ တင်ြပချက်။ 
(ဂ) မူဝါဒ၊ ဥပäဒနှင့် အဖွဲအ့စည်းဆâိင်ရာ မူäဘာင် 

(၁) äပါငး်စည်း အäကာင်အထညä်ဖာ်မည့် ကâမ္ပဏီအဖွဲအ့စည်း၏ ပတ်ဝန်းကျင် 
ထိန်းသိမ်းäရးနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ မူဝါဒ၊ 

(၂) တည်ဆဲပတ်ဝန်းကျင်ထိနး်သိမ်းäရးဥပäဒနှင့် နည်းဥပäဒများ၊ အြပည်ြပည ်
ဆâိင်ရာကွန်ဗင်းရှင်းများ၊ စာချုပ်များနှင် ့သäဘာတူညီချက်များ၊ အမျို းသားနှင့် 
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အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာစæချန်ိစæညôန်းများနှင့် လမ်းညôန်ချက်များ အပါအဝင် မူဝါဒနှင့် 
ဥပäဒäရးရာမူäဘာင်၊ 

(၃) လိâက်နာရန်တာဝန်ရှိäသာကတိကဝတ်များနှင့် အြခားကတိကဝတ်များ၊ 
(၄) အဖဲွအ့စည်းဆâိင်ရာမူäဘာင၊် 
(၅) စီမæကိန်း၏ ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ စæချိန်စæညôနး်များ၊ 

 (၆) ကျန်းမာäရးအäပíထိခâိက်äစနâိင်သည့် စီမæကိန်းလâပ်ငန်းများအတွက ် ကျန်းမာ 
äရးဆâိင်ရာ စæချိန်စæညôန်းများ။ 

(ဃ) စီမæကိန်းအäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်နှင့် အြခားနည်းäရွးချယ်ြခင်း 
(၁) စီမæကိန်း၏äနာက်ခæအäïကာင်းအရာ၊ 
(၂) စီမæကိန်းတည်äနရာ၊ စီမæကိန်းäနရာတစ်ခâလâæးကိâ ြခæု ငâæäဖာ်ြပသည့်äြမပâæနှင့် 

လâပ်ငန်းခွင်အလâိက် äနရာချထားမĂäြမပâæများ၊ 
(၃) စီမæကိန်းဖæွ ့ðဖို းäရးနှင့် အäကာင်အထည်äဖာ်äရး အချိန်ဇယား၊ 
(၄) စီမæကိန်းအရွယ်အစား၊ တပဆ်င်မĂ၊ အသâæးြပုနည်းပညာ၊ အäြခခæ အäဆာက် 

အအâæ၊ ထâတ်လâပ်မĂလâပ်ငန်းစဉ်၊ ကâန်ïကမ်းနှင့် အရင်းအြမစ်များ သâæးစဲွမĂ၊ စွန ့ပ်စ် 
ပစ္စည်းထွက်ရိှမĂ၊ ထâတ်လôတ်မĂနှင့် အäနှာင့်အယှက်ြဖစ်äစမĂäဖာ်ြပချက်များနှင့် 
အတူ အñကိုတည်äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခငး်၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင ်
ရွက်ြခင်း၊ ရပ်ဆိâင်းြခငး်၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင့် ပိတ်သိမ်းðပီးကာလ စသည့် 
စီမæကိန်းလâပ်ငန်းအဆင့်တစခ်âချင်းစအီတွက်စီမæကိန်းတစ်ခâလâæးäဖာ်ြပäသာäြမပâæ 
များ၊ စီမæကိန်းလâပ်ငန်းခွင်တစ်ခâချင်းစီအလိâက်äနရာချထားမĂ ပâæစæြပäြမပâæများ 
နှင့် ဒီဇâိင်းäရးဆွဲထားမĂများ၊ 

(၅) အñကိုတည်äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက ်
ြခငး်၊ ရပ်ဆâိင်းြခငး်၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင့် ပိတ်သိမ်းðပးီကာလ စသည့် စီမæကနိး် 
လâပ်ငန်းအဆင့်တစ်ခâချင်းစီအလâိက် äရွးချယ်ထားäသာ အြခားäဆာင်ရွက် 
နိâင်äသာနညး်လမ်းများ အäïကာငး်äဖာ်ြပချက်။ 

(၆) လိâလားသည့် အြခားäဆာင်ရွက်နိâင်äသာ နညး်လမ်းများ နĐင်းယှဉ်äဖာ်ြပချက်၊ 
(င) အနီးပတ်ဝန်းကျင်အäïကာင်းအရာများ äဖာ်ြပချက် 

(၁) äလ့လာမĂဆâိင်ရာ ကန်သ့တ်ချက်များ သတ်မှတ်ြခင်း၊ 
(၂) နည်းလမ်းနှင့် ရည်ရွယ်ချက်၊ 
(၃) ြပည်သူä့ရးရာစီမæခန ့ခ်ွဲမĂနှင့်စီမæကိန်းäရးဆွဲြခင်းနှင့်စပ်လျဉး်၍ ြပည်äထာင်စâ 

အဆင့်၊ြပည်နယ် နှင့် တâိင်းäဒသñကီးအဆင့်၊ ðမို နှ့င့် ðမို န့ယ်အဆင့် လူမĂစီးပွား 
ဖွæ ့ðဖိုးäရးဆိâင်ရာ စီမæကိန်းများ၊ äြမြပင်အäနအထားဆâိင်ရာစီမæကိန်းနှင့် ကČ 
ဆိâငရ်ာ စီမæကိန်းများနှင့် သက်ဆâိင်äသာ အဓိကအäြခခæအချက်များအား 
ထâတ်နâတ်äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်ြခင်း၊  

(၄) အမျိုးသားအဆင့်၊ တိâင်းäဒသñကီးနှင့် ြပည်နယ်အဆင့် သတ်မှတ် ကာကွယ် 
ထားသည့်äနရာäဒသများြဖစ်သည့ ် ဇီဝမျိုးစâæမျိုးကဲွထိန်းသိမ်းäရး အပါအဝင် 
သစ်äတာထိန်းသိမ်းäရးဧရိယာ၊ အများြပည်သူဆâိင်ရာသစ်äတာ၊ အčဝါ 
ဥယျာဉ ် အပါအဝင် ဥယျာဉ်၊ ဒီäရäတာäရဝပ်ဧရိယာ၊ အြခားအäရးပါäသာ 
ကမ်းရâိးတန်းäဒသများ၊ သဘာဝäဘးမ့ဲäတာ၊ သိပ္ပæပညာရပ်ဆိâင်ရာထိနး်သိမး် 



26 

 

ထားäသာနယ်äြမ၊ သဘာဝထိန်းသိမ်းäရးနယ်äြမ၊ ဘမိူရူပဆိâင်ရာ ထိနး်သိမး် 
ထားäသာအထင်ကရäနရာ၊ ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်äïကညာထားäသာ အြခား 
သဘာဝထိန်းသိမ်းäရးနယ်äြမများ၊ ထိန်းသိမ်းကာကွယ်ထားäသာ ယဉ်äကျးမĂ 
အäမွအနှစ်äနရာနှင့် ထိနး်သိမ်းကာကွယ်ထားäသာ äရှးäဟာင်းသâäတသန 
ဆိâငရ်ာ သိâမ့ဟâတ် သမိâင်းဆိâင်ရာ အထင်ကရäနရာများတွင် တည်ရိှäနြခငး် 
သိâမ့ဟâတ် အကန ့်အသတ်မရိှ ပါဝင်äနြခင်း၊ 

(၅) ရူပပတ်ဝန်းကျင်ဆâိင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့် စပ်လျဉ်း၍  äြမမျက်နှာ 
သွင်ြပင်၊ äရအရင်းအြမစ်၊ ဘူမäိဗဒဆိâင်ရာ၊ äြမဆီလôာ၊ ဇလäဗဒဆâိင်ရာ၊ 
ပတ်ဝန်းကျင် အရည်အäသွး၊ ရာသီဥတâ၊ သစ်äတာသစပ်င် ဖâæးလôမ်းမĂနှင့် 
äြမငလျင်၊ ဆူနာမီ၊ ြပင်းထန်äသာ ရာသီဥတâြဖစ်စဉ်၊ äရñကီးြခင်း၊ äြခာက်äသွ  ့
ြခငး်၊ äတာမီးäလာင်ြခင်းနှင့်အြခားကိစ္စများအပါအဝင် သဘာဝäဘးအန္တရာယ ်
များတိâန့ှင့် သက်ဆိâင်äသာ အချက်အလက်များနှင့် äြမပâæများ၊ 

(၆) သက်ရိှဇဝီဆိâင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ တိရ စ္ဆာန်နှင့်အပင်များ 
äပါများäသာ၊ ရှားပါးäသာ၊ မျိုးသâဉ်းäပျာက်ကွယ်လâနးီပါးြဖစ်äသာနင့်ှ ထိခâိက် 
လွယ်äသာမျို းစိတ်များနငှ့် စီးပွားäရးနှင့် ကျန်းမာäရး၊ အစာအဟာရဆâိင်ရာ 
တန်ဖိâးရိှ မျိုးစိတ်များနှင့် ပတ်သက်သည့် အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်များနှင့် 
äြမပâæများ၊ ထိခâိက်လွယ်äသာ ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာäနရာäဒသများနှင့ ် äနရငး် 
äဒသများ နှင့် ပတ်သက်သည့် အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်များနှင့် äြမပâæများ၊ 

(၇) အäြခခæအäဆာက်အအâæနှင့်ဝန်äဆာင်မĂလâပ်ငန်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍      ပိâä့ဆာင် 
äရး၊ အများြပည်သူအသâæးြပုမĂနင့်ှ ဝန်äဆာင်မĂဆိâငရ်ာအäြခခæအäဆာက်အအâæ 
၏တည်äနရာ၊ အရွယ်အစား သိâမ့ဟâတ် စွမ်းအား၊  

(၈) လူမĂ-စီးပွားဆâိင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဝင်äငွနှင့် သက်äမွး 
ဝမ်းäကျာင်း လâပ်ငန်းများ၊ äနထိâင်မĂအäြခအäန၊ ြပည်သူä့ရးရာဝန်äဆာင်မĂနှင့် 
သဘာဝအရင်းအြမစ်များ ရရိှမĂအခွင့်အလမ်း၊ äြမအသâæးချမĂြပäြမပâæ၊ လူဦးäရြပန်နှ့æ ့
äနထိâင်မĂြပ äြမပâæ၊ ဆင်းရဲမĂ၊ အလâပ်အကိâင်နှင့် ပညာäရး စသည့် အြခားလူမĂ-
စီးပွားäရး အညôန်းကိန်းများြပ äြမပâæနှင့် ဇယားများ၊ 

(၉) ြပည်သူက့ျန်းမာäရးဆိâင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍    äသဆâæးမĂ၊ 
မကျန်းမာမĂ၊ äရာဂါြဖစ်ပွားမĂ၊ မäတာ်တဆမĂနှင့် ထိခိâက်ဒဏ်ရာရမĂ၊ လူမĂ 
ကျန်းမာäရး ဆိâင်ရာ ပâိင်းြခားသတ်မှတ်ထားမĂ၊ 

(၁၀) ယဉ်äကျးမĂဆိâင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍  ယဉ်äကျးမĂဆâိင်ရာ၊ 
သမိâင်းဆိâင်ရာ နှင့် ဘာသာäရးဆိâင်ရာ äနရာများ၊ ဖွဲ စ့ည်းပâæနှင့် အäïကာင်း 
အရာများ၊ ပသာဒ အလှအပြမင်ကွင်းဆိâင်ရာတန်ဖိâးြမင့်မားမĂ၊ ရိâးရာ အယူအဆ 
များ၊ ကâိးကွယ် ယâæïကည်မĂနင့်ှ ယဉ်äကျးမĂဓäလ့ထâæးစæများäဖာ်ြပချက်၊ 

(၁၁) သâæးဘက်ြမင်ပâæစæများ အသâæးြပု၍ äြမယာရĂခင်း၊ ðမို ့ြပရĂခင်း၊ ပင်လယ်ရĂခင်းများ 
အပါအဝင် ြမင်ကွင်းဆိâင်ရာ အäïကာင်းအချက်များ။ 

(စ) ပတ်ဝန်းကျင်အäပí သက်äရာက်မĂနှင့် äဘးအန္တရာယ်ရိှမĂ ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် äလျာ့နည်း 
äစäရးလâပ်ငန်းများ 
(၁) ပတ်ဝန်းကျင်အäပíသက်äရာက်မĂနှင့်äဘးအန္တရာယ်ရိှမĂဆန်းစစ်ြခင်းနည်းလမ်း၊ 
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(၂) အñကိုတည်äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက ်
ြခငး်၊ ရပ်ဆâိင်းြခင်း၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင့် ပိတ်သိမ်းðပီးကာလစသည့် စီမæကိန်း 
လâပ်ငန်းအဆင့်တစ်ခâချင်းစီအတွက ် သက်äရာက်မĂနှင့် äဘးအန္တရာယ်ရိှမĂ 
သတ်မှတ်ြခင်း၊ ဆန်းစစ်ြခင်းနှင့် äလျာ့နည်းäစြခင်း- 
(ကက)ရူပဆိâငရ်ာ၊ ဇီဝဆâိင်ရာ၊ လူမĂäရး၊ လူမĂ-စီးပွားäရး၊ ကျန်းမာäရးနှင့်  

ယဉ်äကျးမĂဆâိင်ရာနှင့်ရĂခင်းရĂကွက်များ၊ မှန်လâæအိမ်ဓာတ်äငွ  ့ထâတ်လôတ ်
ြခင်း၊ ကာဗွန်စâပ်ယူသိမ်းဆည်းမĂများ äလျာ့နည်းäစြခင်း စသည့် ရာသ ီ
ဥတâäြပာင်းလဲမĂအäပí သက်äရာက်နâိင်မĂများ၊ အမျို းသားအဆင့် 
တာဝန်ရိှ အဖဲွအ့စည်းများ၊ အြပည်ြပည်ဆâိင်ရာ သâäတသနအဖဲွအ့စည်း 
များ၏ရာသီဥတâäြပာင်းလဲမĂဆâိင်ရာñကိုတင်ခန ့မှ်န်းချကမ်ျားကိâအäြခခæ 
၍ စီမæကိန်းလâပ်ငနး်အလâိက် ရာသီဥတâäြပာင်းလဲမĂအäပí သက်äရာက် 
äစနâိင်မĂများ အပါအဝင် ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâငရ်ာနှင့် လူမĂäရးဆိâင်ရာထိခâိက ်
နâိင်မĂများအားäဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်ြခင်းနှင့် ဆန်းစစ်äလ့လာြခင်း၊ 

(ခခ) စီမæကိန်းနှင့်သက်ဆâိင်သည့် ြဖစ်လာနâိင်မĂများ၊ သဘာဝနှင့် စက်မĂဆâိင်ရာ 
äဘးအန္တရာယ်ြဖစ်မĂများကâိ äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်၍ ဆန်းစစ်ြခင်း၊ 

(ဂဂ) ပတ်ဝန်းကျင်အäပí သက်äရာက်မĂနှင့် äဘးအန္တရာယ်ရိှမĂ äလျာ့နည်း 
äစရန ်သင့်äလျာ်သည့် လâပ်ငန်းများ၏ ဒီဇâိင်း၊ äနရာချထားမĂ၊ äဆာင ်
ရွက်မĂ၊ စီမæခန ့ခ်ွဲမĂနှင့် အäကာင်အထညä်ဖာ်äဆာင်ရွက်မĂ၊ 

(ဃဃ)÷ကင်းကျန်သက်äရာက်မĂများနှင့် äဘးအန္တရာယ်ရှိမĂများအား တည်ဆဲ 
စည်းမျဉ်းစည်းကမ်း၊ စæချိန်စæညôန်းများ၊ လမ်းညôန်ချက်များ နĐင်းယှဉ် 
äဖာ်ြပချက်၊ 

(ငင) ဘက်စâæäစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမĂအစီအစဉ်  
 (ဆ) ဆက်စပ်သက်äရာက်မĂဆန်းစစြ်ခင်း 
  (၁) äဆာင်ရွက်မည့်နည်းလမ်းနှင့် ချဉ်းကပ်မĂ၊ 

(၂) ဆက်စပ်သက်äရာက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း- 
(ကက)လက်ရှိ နှင့် အနာဂတ်တွင် ပâဂ္ဂလိကနှင့် ြပည်သူပâိင် စီမæကိန်းများနှင့် 

ဖæွ ့ðဖို းမĂများ အäïကာင်းအရာအကျဉ်းချုပ် äဖာ်ြပချက်နှင့် äြမပâæ၊ 
(ခခ) အနီးပတ်ဝန်းကျင်တွင် ြဖစ်äပíလာနâိင်သည့် ဆက်စပ်သက်äရာက်မĂ 

ဆိâင်ရာအäïကာင်းအချက်များနှင့် ထâိသက်äရာက်မĂများြဖစ်äပíäစရန ်
စီမæကိန်း၏ ပါဝင်ကူညီမĂတိâကိ့â သတ်မှတ်äဖာ်ထâတ်၍ ဆန်းစစ်ြခင်း၊  

(ဂဂ) စီမæကိန်း၏ အäရးñကီးအဆင့်ထက်äကျာ်လွနနိ်âင်äïကာငး်နှင့် ဆက်စပ ်
သက်äရာက်မĂများနှင့် ဆက်စပ်äနäïကာင်း၊ 

(ဃဃ)ဆက်စပ်သက်äရာက်မĂများအား စီမæကိန်း၏ပါဝင်ကူညီမĂကိâ äလျာ့နည်း 
äစရန ်äဆာင်ရွက်မည့် လâပ်ငန်းများ äဖာ်ြပချက်၊ 

 (ဇ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ်
(၁) အñကိုတည်äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက ်

ြခငး်၊ ရပ်ဆâိင်းြခင်း၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင့် ပိတ်သိမ်းðပီးကာလစသည့် စီမæကိန်း 
လâပ်ငန်းအဆင့်အလâိက် အäïကာင်းအရာäဖာ်ြပချက်၊ 
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(၂) စီမæကိန်း၏ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးနှင့် လူမĂစးီပွားäရးဆိâငရ်ာနှင့် လိâအပ ်
ပါ က ကျန်းမာäရးဆိâင်ရာ မူဝါဒ၊ ကတိကဝတ်၊ ဥပäဒဆâိင်ရာလိâအပ်ချက်နှင့် 
ဖွဲ စ့ည်းမĂဆâိင်ရာ စီစဉ်äဆာင်ရွက်မĂများ၊ 

(၃) ပတ်ဝနး်ကျင်အäပí သက်äရာက်မĂများနှင့် äလျာ့နည်းäစရန် äဆာင်ရွက်မည့် 
လâပ်ငန်းများ အကျဉ်းချုပ်၊ 

(၄) ပတ်ဝနး်ကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်အား အäကာင်အထည်äဖာ် äဆာင်ရွက်ရန် 
äယဘâယျ အသâæးစရိတ်၊ 

(၅) အñကိုတည်äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက ်
ြခငး်၊ ရပ်ဆâိင်းြခင်း၊ ပိတ်သိမ်းြခင်းနှင့် ပိတ်သိမ်းðပီးကာလစသည့် စီမæကိန်း 
လâပ်ငန်းအဆင့်အလâိက် စီမæခန ့ခ်ွဲမĂနှင့် äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစ်äဆးမĂ အစီအစဉ် 
ခွဲများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ဆူညæမĂ၊ တâန်ခါမĂ၊ စွန ့်ပစ်ပစ္စည်း၊ စွန ့ပ်စ်äရနှင့် äရဆâိးများ၊ 
äလအရည်အäသွး၊ အနæ၊့ ဓာတâပစ္စည်း၊ äရအရည်အäသွး၊ တâိက်စားမĂနှင့် နâန်း 
အနည်ကျမĂ၊ ဇီဝမျိုးစâæမျိုးကဲွ၊ လâပ်ငန်းခွင်ဆâိင်ရာနှင့် လူမĂအဖွဲအ့စည်းဆâိင်ရာ 
ကျန်းမာäရးနှင့် äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းäရး၊ ယဉ်äကျးမĂအäမွအနှစ်၊ အလâပ် 
အကိâင်နှင့် äလ့ကျင့်သင်ïကားမĂနှင့် အäရးäပíတâန ့ြ်ပန်မĂ စသည့် သက်ဆိâင်ရာ 
ပတ်ဝနး်ကျင်နှင့် လူမĂäရးဆိâင်ရာ စီမæခန ့ခ်ွဲမĂနှင့် äစာင့်ïကပ ် ïကည့်ရĂ စစ်äဆးမĂ 
ကိစ္စရပမ်ျား äဖာ်ြပချက်၊ 

(၆) အစီအစဉ်ခဲွအလိâက် ပါ ဝင်ရမည့် အäïကာင်းအရာများ၊ 
(ကက)ရညရွ်ယ်ချက်များ၊ 
(ခခ) ဥပäဒဆâိင်ရာလâိအပ်ချက်များ၊ 
(ဂဂ) လôမ်းြခုæ äြမပâæñကီးများ၊ လâပ်ငန်းခွင်အလâိက်äြမပâæများ၊ ဓာတ်ပâæများ၊ 

äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæများ၊ ðဂို လ်တâဓာတ်ပâæများ၊ 
(ဃဃ)အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ် 
(ငင) စီမæခန်ခ့ွဲမĂäဆာင်ရွက်ချက်များ၊ 
(စစ) äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမည့် အစီအစဉ်များ၊ 
(ဆဆ)ရန်ပâæäငွလျာထားချက်နှင် ့တာဝန်များ။ 

(စျ) အများြပည်သူနှင့် တိâင်ပင်äဆွးäနွးြခင်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်များ ထâတä်ဖာ ်
တင်ြပြခင်း၊ 
(၁) နည်းလမ်းသတ်မှတ်မĂနှင့် ချဉ်းကပ်မĂ၊ 
(၂) äဆွးäနွးညāိနĐင်းမĂအကျဉ်းချုပ်နှင့် äဆာင်ရွက်သည့်လĂပ်ရှားäဆာင်ရွက်မĂများ၊ 
(၃) äဆွးäနွးညāိနĐင်းမĂများ၏ ရလဒ်များ၊ 
(၄) ဆက်လက်äဆာင်ရွက်မည့်တိâင်ပင်äဆွးäနွးမĂများ၊ 
(၅) သတင်းအချက်အလက်ထâတ်äဖာ်ချက်။ 

ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာ တင်ြပြခင်း 

၆၄။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရန်လâိအပ်သည့်စီမæကိန်း 
အမျို းအစားများအတွက ် äဆာင်ရွက်ရန်လိâအပ်äသာ စâæစမ်းစစ်äဆးမĂ၊ အများြပည်သူနှင့် တâိင်ပင် 
äဆွးäနးွမĂနှင့် အများြပည်သူ ပူးäပါင်းပါဝင်မĂလâပ်ငန်းစဉ်များအားလâæး äဆာင်ရွက်ðပီးစီးသည့်အခါ 
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ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရငခ်æစာကိâ စာရွက်စာတမ်းအြပည့်အစâæြဖင့်လညး်äကာင်း၊ 
ဒီဂျီတယ်ပâæစæြဖင့်လည်းäကာင်း ဦးစီးဌာနကသတ်မတ်ှသည့် ဝန်äဆာင်ခäပးသွင်းäစ၍ ဦးစီးဌာနသိâ ့
တင်သွင်းရမည်။  

၆၅။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ ဦးစီးဌာနသိâ ့
တင်သွင်းðပီးäနာက် ၁၅ ရက်ထက်äနာက်မကျäစဘဲ၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာ 
ကိâ လူမĂအဖဲွအ့စည်း၊ စီမæကိန်းäïကာင့်ထိခâိက်ခæစားရသူများ၊ သက်ဆâိင်ရာအစâိးရအဖွဲအ့စည်းများ၊ 
äဒသခæလူမူအဖွဲအ့စည်းများနှင့် အြခားအကျိုးသက်ဆိâင်သူများသိရိှနိâင်ရန် သတင်းစာက့ဲသိâä့သာ 
နိâင်ငæပိâင် မီဒီယာများမှလည်းäကာင်း၊ စမီæကိနး် သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ ဝက်ဘ်ဆâိဒ်မှ 
လည်းäကာင်း၊ စာïကည့်တိâက်များ၊ ြပည်သူခ့န်းမများ စသည့် အများြပည်သူစâäဝးရာ äနရာများတွင ်
လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ၏ ရâæးဌာနများတွင်လည်းäကာင်း ထâတ်äဖာ်äïကညာရမည်။ 

၆၆။ ဦးစီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ လက်ခæရရှိသည့်အခါ ယင်း 
အစီရင်ခæစာအားအများြပည်သူသိရှိနâိင်äစရန်ရရှိနâိင်äသာနည်းလမ်းများြဖင့်ထâတ်äဖာ်äïကညာရမည်။ 

ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး်အစီရင်ခæစာအäပí သâæးသပ်ြခင်းနှင့် အတည်ြပုြခင်း 

၆၇။ ဦးစီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူထæမှရရှိ 
သည့်အခါ- 

(က) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ သäဘာထားမှတ်ချက် သိâမ့ဟâတ ်
äထာက်ခæချက်အတွက် စိစစ်သâæးသပ်နိâင်ရန် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင် 
ခæစာ စိစစ်သâæးသပ်äရးအဖဲွသိ့â ့äပးပိâရ့မည၊် 

(ခ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂ ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအäပí သäဘာထားမှတ်ချက်နှင့် 
အïကæြပုချက်များäပးပိâရ့န် သက်ဆâိင်ရာအစâိးရအဖွဲအ့စည်းများ၊ အြခားအဖွဲအ့စည်း 
များ၊ လူမĂအဖွဲ အ့စည်းများနှင် ့ စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခâိက်ခæစားရသူများ အပါအဝင် 
သက်ဆâိင်သူအားလâæးကâိ သင့်äလျာ်သလိâ ဖိတ်äခíရမည်။ 

(ဂ) အမျိုးသားအဆင့်နှင့် တâိင်းäဒသñကီး သâိမ့ဟâတ် ြပည်နယ် သâိမ့ဟâတ် äနြပည်äတာ် 
äကာင်စီနယ်äြမအဆင့်တွင် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူကအများြပည်သူနှင့်တâိင်ပငä်ဆွးäနွးပဲွ 
များကျင်းပရန်နှင့်ယင်းäဆွးäနွးပဲွများတွင်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæ
စာကâိတင်ြပရန ်စီမæကိန်းအဆိâြပုသူအား ညôနï်ကားရမည်။ 

(ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာစိစစ်သâæးသပ်äရးအဖဲွ၏့ သäဘာထား 
မှတ်ချက်နင့်ှ äထာက်ခæချက်များအပါအဝင် လက်ခæရရှိäသာ သäဘာထားမှတ်ချက်နငှ့် 
အïကæြပုချက်အားလâæးကိâ စâစည်းသâæးသပ်၍ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင ်
ခæစာ အတည်ြပုäရးဆိâင်ရာ အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ချမှတ်ရန် ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့တင်ြပ 
ရမည်။ 

၆၈။ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာသည် သတ်မှတ်ချက်များနှင့် ြပည့်စâæမĂမရိှဟâ 
ဝန်ñကီးဌာနက ဆâæးြဖတ်သည့်အခါ ၊ ဦးစီးဌာနသည် စမီæကိန်းအဆိâြပုသူအား ဝန်ñကီးဌာနက 
ညôန်ïကား သည့်အတâိင်း လိâအပ်သလိâ ြပင်ဆင်မĂများäဆာင်ရွက်ရန ် အäïကာင်းïကားရမည်။ 
ဝန်ñကီးဌာနသည ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ ဆန်းစစြ်ခင်း အစီရင်ခæစာကိâ လက်ခæရရှိðပီးäနာက ်
အလâပ်လâပရ်က် ရက်äပါင်း (၉၀)အတွင်း ယင်း၏အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိချမှတ်ရမည်။ 
äပါင်းစပ်စီမæကိန်းများ ြဖစ်သည့်အခါ သိâမ့ဟâတ် 
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ဝန်ñကီးဌာနကပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ ြပင်ဆငä်စလိâသည့် အခါတွင ်
ဝန်ñကီးဌာန၏အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ြပန်ïကားရမည့်äနရ့က်ကိâတိâးြမāင့်သတ်မှတ်äပးရမည်။ 

၆၉။ အများြပည်သူနှင့်တိâင်ပင်äဆးွäနွးြခင်းလâပ်ငနး်စဉ် အပါအဝင ်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ် 
ြခင်း အစီရင်ခæစာ ထâတ်äဖာ်äïကညာြခင်းနှင် ့သâæးသပ်ြခင်းလâပ်ငနး်စဉ်ðပီးäြမာက်äရးအတွက် ကâန်ကျ 
ခ့ဲသည့် စရိတ်အားလâæးကâိ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက ကျခæရမည်။  

၇၀။ ဝန်ñကီးဌာနသည်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကâိ စိစစ်သâæးသပ်ðပီးပါက- 
(က) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာကိâ äကာ်မတီ၏လမ်းညôန်ချက်ြဖင့် 

အတည်ြပုðပီး လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရမည့် စည်းကမ်းချက်များ သတ်မှတ်ပါဝင်သည့် 
ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမး်äရးဆâိင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ထâတ် 
äပးရမည ် သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာအား ြငင်းပယ် 
äïကာင်းဆâæးြဖတ်ချက်ကâိ ဝန်ñကီးဌာနကထâတ်ြပန်သည့်လမ်းညôန်များနှင့်အညီ ြငင်းပယ် 
ရြခင်းြဖစ်äïကာင်း အကျို းအäïကာင်းäဖာ်ြပချက်နှင့်အတ ူ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူထæ 
အäïကာင်းïကားရမည်။ 

(ခ) ယင်း၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိ အများြပည်သူသိရိှရန် အချိန်နှင့်တစ်äြပးညီ သင့်äလျာ်äသာ 
နည်းလမး်ြဖင့် ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 

အခန်း(၆) 
အယခူæြခငး် 

၇၁။ (က) ဝန်ñကီးဌာနကပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆနး်စစ်ြခင်းအစီရငခ်æစာအားအတည်ြပုäïကာင်း 
သိâမ့ဟâတ် ြငင်းပယ်äïကာင်း အများြပည်သူသâိထ့âတ်ြပန်äïကညာသည့်äနရ့က်မှ ရက် 
äပါင်း(၃ဝ)အတွင်း စီမæကိန်းအဆိâြပုသူကäသာ်လည်းäကာင်း၊ ပတ်ဝန်းကျင် ထိခိâက်မĂ 
ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာကိâတင်ြပသည့် ပâဂ္ုိဂ လ် သâိမ့ဟâတ် အဖွဲအ့စည်းကäသာ်လည်း 
äကာင်း၊ စမီæကိနး်၏ ဆâိးကျို းထိခâိက်မĂများäïကာင့် ထိခâိက်နâိင်သည့် အြခားပâဂ္ဂ လ် 
သိâမ့ဟâတ် အဖဲွအ့စည်းကäသာ်လည်းäကာင်း ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း 
အစီရင်ခæစာအားအတည်ြပုသည့် သိâမ့ဟâတ် ြငင်းပယ်သည့်ဝန်ñကီးဌာန၏ဆâæးြဖတ်ချက် 
နှင့်စပ်လျဉး်၍ ဤလâပ်ထâæးလâပန်ည်းနှင့်အညဝီန်ñကီးဌာနမှတစ်ဆင့်äကာ်မတီသâိအ့ယူခæ 
ဝင်နိâင်သည်။ သိâရ့ာတွင်- 
(၁) ဝန်ñကီးဌာန၏ ြငင်းပယ်äïကာင်း ဆâæးြဖတ်ချက်သည် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင့် 

အညီ äဆာင်ရွက်ထားြခင်းမဟâတ်äïကာင်း သိâမ့ဟâတ် ခိâင်လâæäသာ အäïကာင်း 
အချက်များäပíတွင်အäြခခæ၍ ဆâæးြဖတ်ထားြခင်းမဟâတ်äïကာင်း သိâမ့ဟâတ် 
တရားမøတမĂမရှိäïကာင်း အယူခæသူက အခâိင်အမာတင်ြပနိâင်သည့်ကိစ္စမှတစပ်ါး 
အယူခæခွင့် မရိှäစရ။   

(၂) ဝန်ñကီးဌာန၏ ဆâæးြဖတ်ချက်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကိစ္စရပ်တစ်ခâတည်းအäပíတွင် 
တစ်ñကိမ်ထက်ပâိ၍ ထပ်မæအယူခæခွင့်မရိှäစရ။ 

(၃) ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ်သည့် စည်းကမ်းချက်များကိâ အယူခæခွင့်မရိှäစရ။ 

၇၂။ ဝန်ñကီးဌာနသည် အယူခæတင်သွင်းရမည့် ကာလအတွင်းလက်ခæရရှိသည့် အယူခæမĂများကâိ 
လက်ခæရရှိသည့် äနရ့က်မှ (၁၅)ရက်အတွင်း äကာ်မတီသိâ ့တင်ြပရမည်။ 
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၇၃။ äကာ်မတီသည ် ဝန်ñကီးဌာနက တင်ြပသည့်အယူခæမĂကိâ လက်ခæရရှိသည့်äနရ့က်မှ အလâပ် 
လâပ်ရက ်ရက်äပါင်း(၃၀)အတွင်း  သâæးသပ်၍ äအာက်ပါတိâကိ့â ဆâæးြဖတ်နိâင်သည-် 

(က) ဝန်ñကီးဌာန၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိ အတည်ြပုြခင်း၊ 
(ခ) စီမæကိန်းအဆိâြပုသအူား ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း အစီရင်ခæစာကâိ ြပင်ဆင်၍ 

ဝန်ñကီးဌာန သိâ ့ြပန်လည်တင်ြပäစရန ်ဝန်ñကီးဌာနအား ညôန်ïကားြခင်း၊ 
(ဂ) ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့်စပ်လျဉး်၍ ဝန်ñကီးဌာန၏ ဆâæးြဖတ် 

ချက်ကိâäြပာင်းလဲရန်၊ ြပင်ဆင်ရန ် သâိမ့ဟâတ် ပယ်ဖျက်ရန်အကျို းအäïကာင်းäဖာ်ြပ 
ချက်ြဖင့် ညôန်ïကားြခင်း။ 

၇၄။ äကာ်မတီ၏ ဆâæးြဖတ်ချက်သည် အðပးီအြပတ်ြဖစ်äစရမည်။ 

၇၅။ ဝန်ñကီးဌာနသည် äကာ်မတီ၏ ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိအယူခæäလøာက်ထားသူနှင့်စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ 
တâိထ့æအäïကာင်းïကားရမည်။ äကာ်မတီ၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိလက်ခæရရှိသည့်အခါ ပတ်ဝနး်ကျငထိ်ခâိက် 
မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့်စပ်လျဉ်းသည့် မိမိ၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိäြပာင်းလဲြခင်း၊ ပယ်ဖျက်ြခင်း၊ 
ြပင်ဆင်ြခင်းအား အများြပည်သူသိရိှäစရန ်ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 

အခန်း(၇) 
ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂ 

၇၆။ နည်းဥပäဒ ၅၅(က) အရ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့ခဲွ်မĂအစီအစဉ် äရးဆွဲတင်ြပရန်လိâအပ်သည့် 
စီမæကိန်းအမျို းအစား သâိမ့ဟâတ် ဝန်ñကီးဌာနက ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း အပâိဒ် ၂၄ အရ ပတ်ဝန်းကျင် 
စီမæခန ့ခ်ွဲမĂအစီအစဉ် äရးဆွဲတင်ြပရန် လိâအပ်äïကာင်းသတ်မှတ်သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစားအတွက ်
စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်äရးဆဲွြခင်းကိâ မိမိကâိယ်တâိင်äသာ်လည်း 
äကာင်း၊ အပိâဒ် ၁၈ နှင့်အညီ လâပင်န်းလိâင်စင်ရယူထားäသာပâဂ္ိုဂ လ် သâိမ့ဟâတ်  အဖဲွအ့စည်းကိâခန ့အ်ပ ်
၍äသာ်လည်းäကာင်း äဆာင်ရွက်နိâင်သည်။ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့ခဲွ်မĂအစီအစဉ်äရးဆဲွတင်ြပြခင်း 
လâပ်ငန်းစဉ်ကိâ äနာက်ဆက်တဲွ"ခ" ပâæြပဇယားတွင် äဖာ်ြပထားသည်။ 

၇၇။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့ခဲွ်မĂအစီအစဉ်ကိâ အပâိဒ် ၆၃(ဇ) ပါဝန်ñကီးဌာနက 
သတ်မှတ်သည့်ပâæစæြဖင့် äအာက်ပါအချက်အလက်များ မှန်ကန်äïကာင်း အတည်ြပုဝန်ခæချက်နှင့်အတူ 
ြမန်မာဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ၊ အဂüလိပ်ဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ ြမန်မာဘာသာနှင့် အဂüလိပ်ဘာသာြဖင့်ြဖစ်äစ 
ဦးစီးဌာနသိâတ့င်ြပရမည်။ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ စာရွက်စာတမ်းအြပည့်အစâæြဖင့်လည်း 
äကာင်း၊ ဒီဂျီတယ်ပâæစæြဖင့်လည်းäကာင်း ဦးစီးဌာနကသတ်မှတ်သည် ့ ဝန်äဆာင်ခäပးသွင်းäစ၍ 
ဦးစီးဌာနသိâ ့တင်သွင်းရမည်- 

(က) ပတ်ဝန်းကျင်စမီæခန ့ခဲွ်မĂအစီအစဉသ်ည် တိကျခâိင်မာäïကာင်းနှင့် ြပည့်စâæäïကာင်း၊ 
(ခ) ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းအပါအဝင် သက်ဆâိင်ရာ ဥပäဒများကိâ တိကျစွာလိâက်နာ၍ 

ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ äရးဆဲွထားäïကာင်း၊ 
(ဂ) စီမæကိန်းသည်ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ပါကတိကဝတ်၊ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ 

äလøာ့ချäရးလâပ်ငန်းများနှင့်အစီအစဉ်များကိâအြပည့်အဝအစဉ်အðမဲလâိက်နာäဆာင်ရွက် 
မည်ြဖစ်äïကာင်း။     
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၇၈။ ဦးစီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူထæမှ ရရိှသည့်အခါ 
ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်အäပí စိစစ်သâæးသပ်ðပီး ယင်းအစီရင်ခæစာ အတည်ြပုäရးဆâိင်ရာ 
အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ချမှတ်နိâငရ်န် ဝန်ñကီးဌာနသိâတ့ငြ်ပရမည်။ 
၇၉။ ဝန်ñကီးဌာနက ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်သည် လိâအပ်ချက်များနှင့် ြပည့်စâæမĂမရိှဟâ 
သတ်မှတ်ဆâæးြဖတ်လøင်၊ ဦးစီးဌာနသည် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူအားလâိအပ်သည့်ြပင်ဆင်မĂများြပုလâပ်ရန် 
နှင့်ဝန်ñကီးဌာနကညôန်ïကားသည့်အတိâင်းသတင်းအချက်အလက်များထပ်မæတင်ြပရန် အäïကာင်းïကား 
ရမည်။ 
၈၀။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ စိစစ်သâæးသပ်ðပီးပါက - 

(က) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိအတည်ြပုðပီးစည်းကမ်းချက်သတ်မှတ်၍ ပတ်၀န်း 
ကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာလâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မတှ်ထâတ်äပးရမည။်  

(ခ) ကနဦးပတ်ဝနး်ကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းကâိ 
ဆက်လက်ြပုလâပ်ရန်လိâအပ်äïကာင်းသတ်မှတ်ဆâæးြဖတ်လøင်ထိâသိâဆ့âæးြဖတ်ြခင်းအတွက် 
အကျို းအäïကာင်းäဖာ်ြပချက်နှင့်အတူ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူထæ အäïကာင်းïကားရမည်။ 

(ဂ)  ယင်း၏ဆâæးြဖတ်ချက်ကိâ အများြပည်သူသိရိှရန ်ထâတ်ြပန်äïကညာရမည်။ 

၈၁။ ဦးစီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ လက်ခæရရိှðပီး အလâပ်လâပ်ရက ်ရက်äပါင်း 
၃၀ အတွင်း ယင်းအစီအစဉ်နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ဝန်ñကီးဌာန၏ အðပီးသတ်ဆâæးြဖတ်ချက်ကâိ စီမæကိန်း 
အဆâိြပုသူထæြပန်ïကားရမည်။ ဝန်ñကီးဌာနက ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ ြပင်ဆင်äစလိâပါက 
ဝန်ñကီးဌာန၏အðပီးသတဆ်âæးြဖတ်ချက်ြပနï်ကားရမည့်äနရ့က်ကâိတâိးြမāင့်သတ်မှတ်äပးရမည်။ 

၈၂။ ပတ်ဝနး်ကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ်ကိâစိစစ်သâæးသပ်ြခင်းအတွက်ကâန်ကျခဲ့သည့်စရိတ်အားလâæးကိâ 
စီမæကိန်းအဆâိြပုသူက ကျခæရမည်။ 

အခန်း (၈) 
စီမæကိန်းကိâ အတည်ြပုရန်အတွက ်ပတ်ဝနး်ကျင်ထိန်းသိမ်းäရးကâိ ထည့်သွင်းစဉ်းစားြခင်း 

စီမæကိန်းအတည်ြပုရန်လိâအပ်ချက်များ 

၈၃။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် စီမæကိန်းလâပ်ငန်းများအäကာင်အထညä်ဖာ်äဆာင်ရွက်ရန် äလøာက ်
ထားြခငး်နှင့်စပ်လျဉ်း၍ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစြ်ခင်းြပုလâပ်ရန်လိâအပ်သည့်စီမæကိန်းအမျိုးအစား 
သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန်လိâအပ်သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစားများ 
အတွက် သက်ဆâိင်ရာဝန်ñကီးဌာန သâိမ့ဟâတ် အခွင့်အမနိ ့ရ် အဖဲွအ့စည်းများက ခွင့်ြပုမိန ့်ချäပးြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် ခွင့်ြပုချက်ထâတ်äပးြခင်း မြပုမ ီ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းအရဝန်ñကီးဌာနက ထâတ်äပးသည့် 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ်ကိâဦးစာွရယူရမည်။ 

၈၄။ စီမæကိန်းနှင့် လâပ်ငန်းများအားလâæးသည ် äနာက်ဆက်တဲွ"က"ပါ  ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရ 
မည့်စီမæကိန်းလâပ်ငန်းအမျိုးအစားတွင် ပါရှိသည်ြဖစ်äစ၊ မပါရိှသည်ြဖစ်äစ လâိအပ်သည့်ခွင့်ြပုမိန ့်၊ 
ပါမစ်၊ လိâငစ်င်နှင့်အတည်ြပုချက်ရယူရနနှ်င့် တည်ဆဲဥပäဒ၊ စည်းမျဉ်း၊ စည်းကမ်း၊လâပ်ထâæးလâပ်နည်း 
နှင့် ညôန်ïကားချက်များ၊ သက်ဆâိင်ရာဥပäဒများနှင့်အည ီဇâန်နယ်äြမသတမှ်တ်ချက်၊ စီမæကိန်းဆâိင်ရာ 
လိâအပ်ချက်များနှင့် အစိâးရ၏အြခားလိâအပ်ချက်များကိâ လိâကန်ာäဆာင်ရွကရ်မည်။ ထိâအ့ြပင်စီမæကိနး် 
သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းစတင်ရန် သိâမ့ဟâတ် တည်äဆာက်ရန် သâိမ့ဟâတ် လâပ်ငန်း လညပ်တ်äဆာငရွ်က်မĂ 
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များ ဆက်လက်äဆာင်ရွက်ရာတွင် ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးအတွက် ဝန်ñကီးဌာနက သတ်မှတ ်
äပးသည့ ်စညး်ကမ်းချက်များကိâ လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၈၅။ ဝန်ñကီးဌာနသည် အဆိâြပုစီမæကိန်း သâိမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းတစ်ရပ်ရပ်အား ကနဦးပတ်ဝန်းကျင် 
ဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန်လိâအပ်သည့်စမီæကိန်းထက် äသးငယ်ြခငး် သိâမ့ဟâတ် စာရင်းတွင် မပါဝင် 
ြခင်းäïကာင့် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝနး်ကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း äဆာင ်
ရွက်ရန်မလိâဟâ သတ်မှတ်ထားäသာ်လည်း လိâအပ်သည့်စညး်ကမ်းချက်များကိâ ချမှတ်äပးနိâင်သည်။ 

၈၆။ ဝန်ñကီးဌာနက ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ ်
ထâတ်äပးထားသည့်စီမæကိန်းတစ်ခâခâကâိ သက်ဆâိင်ရာဝန်ñကီးဌာန သိâမ့ဟâတ် အြခားအခွင့်အမိန်ရ့ 
အဖွဲအ့စည်းကြဖစ်äစ "ñကို တင်ခွင့်ြပုချက်"၊ "လိâင်စင်၊ ခွင့်ြပုချက ်သိâမ့ဟâတ် မှတ်ပâæတင"် ထâတ်äပး 
သည့်အခါ ထâိသâိထ့âတ်äပးäïကာင်းကâိ ဝန်ñကီးဌာနသâိ ့အäïကာငး်ïကားရမည်။  

ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်၊ စည်းကမ်းချက် 
များနှင့် ယင်းစည်းကမ်းချက်များကâိ ြပင်ဆင်မĂများ 
၈၇။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် သက်ဆâိင်ရာအခွင့်အမိန်ရ့အဖွဲအ့စည်းထæမှစာြဖင့် ခွင့်ြပုချက်ကိâ 
လက်ခæရရှိသည့်အခါ စီမæကိန်းအäကာင်အထည်äဖာ်မĂလâပ်ငန်းများကâိ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂ အစီ 
အစဉ် အပါအဝင် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ် 
ပါစည်းကမ်းချက်များနှင့်အညီ ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်သည့်အချိန်အတွင်း တိကျစွာ စတင်äဆာင ်
ရွက်ရမည်။ 

၈၈။ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ်သည် ယင်း 
လကမ်တ်ှပါ လâပ်ငန်းနှင့်သာ သက်ဆâိင်äစရမည်။ ယင်းသက်äသခæလက်မှတ်တွင ် äအာက်ပါအချက် 
များကâိ ရှင်းလင်းစွာäဖာ်ြပရမည်- 

(က) ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမး်äရးဆâိင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ ်ထâတ် 
äပးထားäသာ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူ၏ မှတ်ပâæတင်ထားäသာအမည်နှင့် မတ်ှပâæတင်ထား 
äသာ ရâæးလိပ်စာ၊ 

(ခ) စီမæကိန်းအဆâိြပုသူက ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâကန်ာäဆာငရွ်က်မĂ 
သက်äသခæ လက်မှတ်ရရှိäရးအတွက ် ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့တင်ြပထားäသာ ပတ်ဝန်းကျင ်
ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခငး် သâိမ့ဟâတ် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း အစီရငခ်æစာ 
စသည့် စာရွက်စာတမ်းများ ၊  

(ဂ) စီမæကိန်းနှင့်ယင်း၏အစိတ်အပိâင်းတစ်ရပ်စီ၏ပထဝီဝင်အäနအထား၊တည်äနရာ(များ) 
ြပäြမပâæ၊ ဓာတ်ပâæများ၊ äကာင်းကင်ဓာတ်ပâæများ၊ ðဂိုလ်တâဓာတ်ပâæများ၊ 

(ဃ) လâပ်äဆာင်မĂများ၊ တပ်ဆင်မĂများ၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်မĂများ၊ ထâတ်လâပ်မĂစွမ်းရည်၊ 
ထâတ်လâပ်သည့် နည်းစနစ်နှင် ့စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းထâတ်လâပ်မĂ တိâပ့ါဝင်äသာ စီမæကိနး်အမျို း 
အစားနှင့် အခင်းအကျင်း၊ 

(င) စီမæကိန်းအဆင့်ဆင့်နှင့် အဆင့်အလိâက် အချိန်ကာလ (လâပ်ငန်းစတင်သည့်ရက်နှင့် 
လâပ်ငန်းðပးီဆâæးသည့်ရက်)၊ 

၈၉။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæ 
လက်မှတ်တွင် စည်းကမ်းချက်များ သတ်မှတ်နâိင်သည်။ အဆâိပါစည်းကမ်းချက်များတွင် äအာက်ပါ 
အချက်တစ်ရပ်ရပ ်သâိမ့ဟâတ် အားလâæးပါဝင်ရမည်- 
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(က) အäထွအäထွစီမæခန်ခဲွ့မĂ 
(၁) ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂအားလâæးကိâ äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်ရန်၊ ထိန်းချုပ်ရန၊် 

တားဆီးကာကွယ်ရန် သâိမ့ဟâတ် äလျာ့နည်းäစရန်လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများနှင့်စီမæ 
ခန်ခ့ွဲမĂစနစ်များ၊ 

(၂) ပတ်ဝနး်ကျင်ဆâိင်ရာနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ ကတိကဝတ်အားလâæးကိâ လိâက်နာ 
äဆာင်ရွက်ရန် äသချာäစသည့် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊  

(၃) စီမæကိန်းလâပ်ငန်း အဆင့်အလိâက် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန ့်ခွဲမĂအစီအစဉ ် (တည် 
äဆာက်äရးအဆင် ့ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်နှင့် လâပ်ငန်းလည်ပတ် 
äဆာင်ရွက်မĂအဆင့် ပတ်ဝနး်ကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစအီစဉ် သိâမ့ဟâတ် တညä်ဆာက် 
äရးအဆင့် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ် သâိမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းလည်ပတ် 
äဆာင်ရွက်မĂအဆင့်ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ်) တâိတ့ွင်äဖာ်ြပထားသည့် 
äဆာင်ရွက်မĂများကိâ  အäကာင်အထညä်ဖာ်ရန် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ 

(၄) စီမæကိန်း၏ပတ်ဝန်းကျင်ဆâိင်ရာနှင့် လူမĂäရးဆိâင်ရာäဆာင်ရွက်မĂများ တâိးတက ်
äစရန် လâပထ်âæးလâပန်ည်းများ၊ 

(၅) ပတ်ဝနး်ကျင်ဆâိင်ရာနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ အရည်အချင်းြပည့်ဝäသာ ပâဂ္ဂိုလ်များ 
ပါဝင်သည့် အဖဲွအ့စည်း၊ 

(၆) စာရွက်စာတမ်းမှတ်တမ်းထားရိှြခင်း၊ အစီရင်ခæတင်ြပြခင်းနှင့် သတင်းအချက် 
အလကမ်ျား ထâတ်äဖာ်ြခငး် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ 

(ခ) ထâတ်လôတ်မĂများ 
(၁) ခွင့်မြပုသည့်ထâတ်လôတ်မĂများ၊ 
(၂) လâပ်ငန်းအမျိုးအစား၊ ြဒပ်ပစ္စည်း၊ ဝန်အား၊ စâစည်းမĂ၊ နĂန်း၊ အချိန်၊ ကာလ၊ 

အñကိမ၊်ရာသီဥတâ၊ စီမæကိန်းအဆင့်အလâိက်ထâတ်လôတ်မĂကန်သ့တ်ချက်ပမာဏ၊ 
(၃) ထâတလ်ôတ်ရန် သတ်မှတ်äနရာများ၊ 
(၄) ထâတ်လôတ်မĂပâæစæနှင့် ïကားခæများ၊ 
(၅) äရာက်ရှိမည့် သâိမ့ဟâတ် လက်ခæမည့် äနရာ၊ 
(၆) ပတ်ဝနး်ကျင်အရည်အäသွးစæချိန်စæညôန်းအäပí äဆာငရွ်က်မĂ၊ 
(၇) လိâက်နာäïကာင်းသတ်မှတ်ဆâæးြဖတ်ရန် စာရင်းအင်းဆâိင်ရာ နည်းစနစ်များ၊ 

(ဂ) စွမ်းအင်နှင့် သဘာဝသယæဇာတအရင်းအြမစ်များသâæးစဲွမĂများနှင့် စပ်လျဉ်း၍ သâæးစဲွမĂ 
ပမာဏ၊ သâæးစွဲသည့်အမျို းအစား၊ သâæးစွဲသည့်အရင်းအြမစ်များ၏မူရင်းäနရာ၊ သâæးစဲွမĂ 
နĂန်း၊ သâæးစွဲမĂ၏ ထိäရာက်မĂနှင့် စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းထâတလ်âပမ်Ă၊ 

(ဃ) ညစ်ညမ်းမĂတားဆီးကာကွယ်ြခငး်နှင့်စပ်လျဉး်၍ ညစ်ညမ်းမĂကိâ တားဆီးကာကွယ်ရန ်
သိâမ့ဟâတ် တားဆီးကာကွယ်ရန်လက်äတွä့ဆာင်ရွက်ရန်မြဖစ်နâိင်ပါက ညစ်ညမ်းမĂကိâ 
äလøာ့ချရန်နှင့် ညစ်ညမ်းမĂအန္တရာယ်ကâိ တားဆီးကာကွယ်ရန ် သိâမ့ဟâတ် အနည်းဆâæး 
ြဖစ်äစရန်ထâတ်လâပ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် တည်äဆာက်ြခင်းနည်းစနစ်များ သâိမ့ဟâတ်စွန်ပ့စ် 
ပစ္စည်း သâိäလှာင်သိမ်းဆည်းြခင်းနှင့် ြပုြပင်သန်စ့င်ြခင်း၏ ထိäရာက်မĂ၊ 

(င) သဘာဝထိန်းသိမ်းäရးနှင့်စမီæခန်ခဲွ့မĂ 
(၁) လâပ်ငန်းခွင်များ၊ ပတ်ဝန်းကျင် သâိမ့ဟâတ် မျို းစိတ်များအား ထိနး်သိမး် 

ကာကွယ်ြခင်းနှင့် ြပန်လည်တည်äထာင်ထိန်းသိမ်းြခင်း၊ 
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(၂) äသချာäသာ ပတ်ဝန်းကျင်များနှင့် မျိုးစိတ်များအäပí ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂ 
များအား တားဆီးရန် သိâမ့ဟâတ် äလျာ့နည်းäစရန် ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရး 
ဆိâငရ်ာ äဆာင်ရွက်မĂများ၏ ထိäရာက်မĂ၊ 

(၃) ဇီဝမျိုးစâæမျိုးကဲွများ ထိနး်ညāိြခင်း၊ 
(စ) ယဉ်äကျးမĂဆâိင်ရာ အရင်းအြမစ်များနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ယဉ်äကျးမĂအäမွအနှစ်äနရာများ၊ 

ပâæစæများ နှင့် အäïကာင်းအရာများအားထိန်းသိမ်းြခင်း၊ နှင့် äရှးäဟာင်းသâäသနဆိâင်ရာ 
ရှာäဖွäလ့လာမĂများနှင့် ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်ရန် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ 

(ဆ) စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းအပါအဝင် äဘးအန္တရာယ်ြဖစ်äစäသာ သိâမ့ဟâတ် အဆိပ်အäတာက်ြဖစ် 
äစäသာပစ္စည်းများ၊ 
(၁) အမျိုးအစား၊ အတန်းအစားနှင့် ပမာဏကန်သ့တ်ချက်များ၊ 
(၂) စâäဆာင်းြခင်း၊ သâိäလှာင်ြခင်း၊ ထိန်းချုပ်ြခင်း၊ သယ်ယူပိâä့ဆာင်ြခင်း၊ ြပုြပင ်

သန်စ့င်ြခင်းနှင့် စွန်ပ့စ်ြခင်းဆိâင်ရာ နည်းလမ်းများနှင့် စနစ်များ၊ 
(ဇ) စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းစီမæခန်ခ့ွဲမĂ 

(၁) ထâတ်လâပ်သည့် စွန်ပ့စ်ပစ္စည်း အမျိုးအစား အတန်းအစားနှင့် ပမာဏကန်သ့တ ်
ချက်များ (အရည်၊ အစိâင်အခဲ၊ äလထâဆâိင်ရာ)၊ 

(၂) စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းများ စâäဆာင်းြခင်း၊ သâိäလှာင်ြခင်း၊ ထိန်းချုပ်ြခင်း၊ သယ်ယူပâိ ့
äဆာင်ြခင်း၊ ြပုြပင်မွမ်းမæြခင်းနှင့် စွန်ပ့စ်ြခင်းနည်းလမ်းများနှင့် စနစ်များ၊ 

(၃) စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းများအား ြပန်လည်ြပုြပင်ထâတ်လâပ်ြခင်း သâိမ့ဟâတ် ြပနလ်ည် 
သâæးစဲွြခင်း၊ 

(ဈ) သယ်ယူပိâä့ဆာင်မĂနှင့် သယ်ယူပိâä့ဆာင်နိâင်မĂများ 
 (၁) သယ်ယူပိâä့ဆာင်နိâငသ်ည့် ဆâæရပ်äနရာများ၊ 

 (၂) စီမæကိန်းäနရာသâိ ့နှင့် စီမæကိန်းäနရာမှ ပစ္စည်းနှင့်လူများ သယ်ယူပိâä့ဆာငသ်ည့် 
နည်းလမ်း၊ 

(၃) ထâတ်ကâနပ်စ္စည်း၊ ကâန်ïကမ်းပစ္စည်း သâိမ့ဟâတ် စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းအတွက် သယ်ယူ 
ပâိä့ဆာင်ရန ်လမး်äïကာင်း၊ 

(၄) သယ်ယူပိâä့ဆာင်နိâငရ်န် ထိန်းချုပ်äဆာင်ရွက်မĂများ၊ 
(ည) လâပ်ငန်းရပ်ဆâိင်းြခင်း၊ ြပန်လည်ထူäထာင်ြခင်း၊ သန်စ့င်ြခင်းနှင့် ပိတ်သိမ်းြခငး် 

(၁) လâပ်ငန်းခွင်äနရာများ၊ လâပ်ငန်းခွင်ဧရိယာနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်များနှင့် အäထာက် 
အကူြပုများ၊ 

(၂) ရည်ရွယ်ချက်များနှင့် စæချိန်စæညôန်းများ၊ 
(၃) လâပ်ငန်းခွင်äနရာအäြခအäနများနှင့် သâæးစွဲðပီးäနာက်အäြခအäနများ၊ 
(၄) အချိန်ကာလသတ်မှတ်ချက်၊ 
(၅) ထိန်းချုပ်ြခင်းနှင့် äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်း၊ 

(ဋ) ထိန်းချုပ်äရးäဆာင်ရွက်မĂများ 
(၁) မäတာ်တဆမĂများကိâ တားဆီးကာကွယ်ြခင်းနှင့် အäရးäပíအäြခအäနများကိâ 

တâန်ြ့ပန်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 
(၂) မäတာ်တဆမĂများ၊ ြဖစ်စဉ်ြဖစ်ရပ်များနှင် ့ ပâæမှန်မဟâတ်äသာလâပ်ငန်းလည်ပတ် 

မĂများြဖစ်äပíပါက äဆာင်ရွက်ရန်လâပ်ငန်းများနှင့် လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ 



36 

 

(၃) ညစ်ညမ်းမĂတားဆီးရန် နှင့် äလျာ့နည်းäစရန်äဆာင်ရွက်မĂများကိâ ထိန်းချုပ်ြခင်း 
နှင့် ြပုြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်း၊  

(၄) äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှငး်äရးဇâန်များတည်äထာင်ြခင်း၊ 
(ဌ) äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်း 

(၁) သတ်မှတ်ကန်သ့တ်ချက်များ၊ 
(၂) နည်းလမ်းများ၊ 
(၃) နမူနာထâတ်လâပ်ြခင်း၊ ခွဲြခမ်းစိတ်ြဖာြခင်း၊ 
(၄) äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂသည့်äနရာ၊ 
(၅) အñကိမ၊် 
(၆) အချိန်သတ်မှတ်ချက်၊ 
(၇) အချက်အလက်စီမæခန်ခဲွ့ြခင်း၊ 
(၈) äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂသည့်ပစ္စည်းကိရိယာများ ြပုြပင်ထိနး်သိမ်းြခင်းနှင့်ထိန်းချုပ် 

ြခငး်၊ 
(၉) စာရွက်စာတမ်းများမှတ်တမ်းထားရိှြခင်းနှင့် အစီရင်ခæြခင်း၊ 

(ဍ) စာရွက်စာတမ်းများမှတ်တမ်းထားရှိြခင်းနှင့် အစီရင်ခæြခင်း 
(၁) မှတ်တမ်းထားရိှရမည့်နှင့်အစီရင်ခæတင်ြပရမည့် သတ်မှတ်ချက်နှင့်ကိစ္စရပ်များ၊ 
(၂) အမျိုးအစားများနှင် ့နည်းလမ်းများ၊ 
(၃) အñကိမ်နှင့်အချိန်သတ်မှတ်ချက်၊ 
(၄) အရည်အäသွးထိန်းချုပ်မĂနှင့် 
(၅) လကခ်æမည့်သူများ၊ 

(ဎ) äငွäïကးဆိâင်ရာ အာမခæမĂ 
(၁) အာမခæမĂအမျို းအစား၊ 
(၂) ပမာဏ၊ 
(၃) အချိန်သတ်မှတ်ချက်၊ 
(၄) äလøာက်ထားမĂ၊ 
(၅) အာမခæသူ၏ အမျိုးအစားနှင့် äငွäïကးäငွပမာဏ၊ 

(ဏ) ဝန်ñကီးဌာန၏စစ်äဆးမĂခæရန် ရန်ပâæäငွ 
(၁) ပမာဏ၊ 
(၂) äပးäချသည့်လâပ်ထâæးလâပ်နည်း၊ 
(၃) အချိန်သတ်မှတ်ချက်နှင့် အñကမ်ိ၊ 

 (တ) နည်းဥပäဒ အပâိဒ် ၃၀ အရ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂရန်ပâæäငွတွင ်ထည့်ဝင်ြခင်း 
  (၁) ညစ်ညမ်းမĂ(ထâတ်လôတ်မĂ၊ စွန်ပ့စ်ပစ္စည်း) အတွက် äပးသွင်းြခင်း၊ 

(၂) သဘာဝသယæဇာတများအသâæးြပုမĂနှင့် äဂဟစနစ်ဝန်äဆာင်မĂများမှ အကျိုး 
အြမတ် ရရှိမĂအတွက ်äပးသွင်းြခင်း 

၉၀။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်းပâိင်ရှင်နှင့် အဆâိြပုထားäသာ လôဲäြပာငး်လက်ခæသူတိâ၏့ ပူးäပါင်း 
äလøာက်ထားချက်အရ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ် 
သိâမ့ဟâတ် ယင်း၏အစိတ်အပိâင်းတစရ်ပ်ရပကိ်â အဆâိြပုထားäသာ လôဲäြပာင်းလက်ခæသူထæ လôဲäြပာင်း 
äပးနâိင်သည်။ 
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၉၁။ ဝန်ñကီးဌာနက ထâတä်ပးäသာ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ် သက်တမ်းသည ်ထâတ်äပးသည့်äနရ့က်မှစ၍  ၅ နှစ ်ြဖစ်သည်။  ဝန်ñကီးဌာနက 
ထâတ်äပးäသာ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လိâကန်ာäဆာင်ရွကမ်Ă သက်äသခæလက်မှတ်နှင့် 
သက်ဆâိင်သည့် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူသည် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လိâကန်ာäဆာငရွ်က်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ် သက်တမ်းမကâန်ဆâæးမီ ၆ လñကိုတင်၍ သက်တမ်းတိâးရန် ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့
äလøာက်ထားရမည်။ 

၉၂။ ဝန်ñကီးဌာနသည် äအာက်ပါအäïကာင်း တစ်ရပ်ရပအ်ရ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâငရ်ာ 
လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ပါ စည်းကမ်းချက်များကâိြပင်ဆင်ြခင်းနှင့် စီမæကိန်း 
အဆâိြပု သူအား ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ကâိ ြပန်လည်ြပင်ဆင်äစðပီး သâæးသပ်အတည်ြပု 
နâိင်ရန် ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့ ြပန်လည်တင်သွငး်äစြခင်းကိâ လည်းäကာင်း၊ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရး 
ဆâိင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ပါ စည်းကမ်းချက်များကိâ ြပင်ဆင်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် 
စမီæကနိး်အဆိâြပုသအူား ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ်ကâိ ြပန်လည်ြပင်ဆင်äစðပးီ သâæးသပ် 
အတည်ြပုနိâင်ရန်ဝန်ñကီးဌာနသိâြ့ပန်လညတ်င်သွင်းäစြခင်းကိâလည်းäကာငး် ြပုနိâင်သည်-  

(က) စီမæကိန်းäïကာင့် အမှန်တကယ်ထိခâိက်မĂ သâိမ့ဟâတ် ထိခâိက်နâိင်မĂများကâိ äလøာ့ချရန ်
äဆာင်ရွက်မĂများသည် ြပည့်စâæမĂ မရှိြခင်း သâိမ့ဟâတ် လâæäလာက်မĂ မရှိြခင်း၊  

(ခ) စီမæကိန်း၏ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများသည် မည်က့ဲသâိဒ့âက္ခြဖစ်äစäïကာင်း သိâမ့ဟâတ ်
ြဖစ်äစနâိင်äïကာင်း သိâမ့ဟâတ် ြဖစ်လာäïကာင်း သိရှိနâိင်ရန် သတင်းအချက်အလက်သစ် 
များထွက်äပíလာြခင်း၊ 

(ဂ) စီမæကိန်းသည် ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာ၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂ 
ဆန်းစစ်ြခင်းအစီရင်ခæစာနှင့် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ကâိ မူလအတည်ြပုခ့ဲ 
သည့်အချိန်က ñကိုတင်သိြမင်နိâင်ြခင်းမရိှäသာ ဆိâးကျိုးသကä်ရာက်မĂများရိှြခင်း၊  

(ဃ) စီမæကိန်း၏ ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများသည် မူလကနဦး ပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း 
အစီရင်ခæစာ၊ ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းအစီရငခ်æစာ၊ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂ 
အစီအစဉ်နှင့် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæ 
လက်မတ်ှနှင့် စည်းကမ်းချက်များထâတ်äပးြခင်း၏ ြပင်ဆင်ြခင်း၊ တင်သွင်းြခင်းနှင့် 
အတည်ြပုြခင်းများအတွက ်အäြခခæအချက်များ ထâတ်äဖာ်ခ့ဲစဉ်က äမøာ်မှန်းထားသည့် 
ထိခâိက်မĂထက ်ပâိမâိñကီးမားြခင်း၊  

(င) အäကာင်းဆâæးရရှိနâိင်äသာနည်းလမ်း အဓိပ္ပါယ်ဖငွ့်ဆâိချက်အရ နည်းစနစ်သစမ်ျားသည် 
စီမæကိန်း၏ ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂကိâ ထူးြခားစာွ äလøာ့ချနâိင်ြခင်း၊  

(စ) စီမæကိန်း၏ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများကိâ စီမæကိန်းတွင် စးီပာွးäရးအရ သိသိသာသာ 
အပိâကâန်ကျစရိတ်မြဖစä်စဘဲ အäလ့အကျင့်äကာင်းများြဖင့် äလøာ့ချနâိင်ြခင်း၊ 

(ဆ) äဆာင်ရွက်မĂများ/စည်းကမ်းချက်များသည် ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂများကâိ äလøာ့ချရန ်
မလâိအပ်ြခင်း။ 

၉၃။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ထပ်မæရရှိလာäသာ သတင်းအချက်အလက်များကိâ ထည့်သွင်းစဉ်းစား၍ 
လိâအပ်ပါက ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ပါ 
စည်းကမ်းချက်များ ြပုြပင်äြပာင်းလဲရန ် ဆâæးြဖတ်ရမည် သိâမ့ဟâတ် လိâအပ်ပါက ကိစ္စရပ်တစ်ခâချင်း 
အလိâက် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း၊ ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သိâမ့ဟâတ် ပတ်ဝန်း 
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ကျင်စမီæခန်ခဲွ့မĂအစအီစဉ်äရးဆဲွြခင်းကိâ အသစ်ြပုလâပ်၍ တင်သွင်းäစရန် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူကိâ 
ညôန်ïကားရမည်။ 

၉၄။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် သက်äသခæလက်မှတ်ရရှိðပီး ပထမ (၂)နှစ်အတွင်းတွင် စီမæကနိး်၏ 
အäကာင်အထည်äဖာ်မĂကâိ စတင်äဆာင်ရွက်ရမည်။ ထိâသâိစ့တင်äဆာင်ရွက်သည့်äနရ့က်ကâိ စတင ်
äဆာင်ရွက်သည့်äနမှ့ ရက်äပါင်း (၃ဝ)ထက် äနာက်မကျäစဘဲ ဦးစီးဌာနသိâ ့စာြဖင့် အäïကာင်းïကား 
ရမည့်အြပင် စီမæကိန်းကâိ အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် ပါဝင်äသာ äဆာင်ရွက်မĂများကâိ သတ်မှတ ်
äဖာ်ြပရမည်။  

၉၅။  စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် စမီæကိန်းအäကာင်အထည်äဖာ်မĂကâိမည်သည့်အတွက်äïကာင့် စတင ်
နâိင်ြခင်း မရိှäïကာင်းနင့်ှ  စတင်အäကာင်အထည်äဖာ်နိâင်ရန် အချိန်ကာလမည်မøလိâအပ်äïကာငး်ကâိ 
အကျို းအäïကာင်း äဖာ်ြပ၍၊ ထိâလိâအပ်သည့်ကာလအတွက် အချိန်တâိးäပးရန ်တင်ြပချက်အရ ဝန်ñကီး 
ဌာနက အချိန်တâိးäပးသည့်ကိစ္စမှတစ်ပါး ပတ်၀န်းကျင်ထိနး်သိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ်ရရှိðပီး(၂)နှစ်အတွင်းစီမæကိန်းကိâထိäရာက်စွာအäကာင်အထည်äဖာ်မĂအား စတင ်
äဆာင်ရွက်ြခင်းမြပုလøင ်ကနဦးပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်း သâိမ့ဟâတ်ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ် 
ြခင်းအား အသစ်ြပုလâပ်တင်ြပရမည်။ 

၉၆။ စီမæကိန်း၏အရွယ်အစား၊ နယ်ပယ်အတâိင်းအတာ၊ တည်äနရာ၊ အခင်းအကျင်း၊ နည်းပညာ၊ 
ñကိုတင်äမøာ်မှန်းနိâင်äသာဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂäïကာင့်ြဖစ်လာသည့်အန္တရာယ်၊ထâတ်လâပ်မĂနည်းလမ်း 
သိâမ့ဟâတ် ညစ်ညမး်မĂ တားဆီးရန် သâိမ့ဟâတ် äလøာ့ချရန်äဆာင်ရွက်မĂတâိတွ့င် အဓိက äြပာင်းလဲြခင်း 
သိâမ့ဟâတ် တိâးချဲ ြ့ခင်း သိâမ့ဟâတ် ဒâတိယအဆင့်တâိးချဲ ä့ဆာင်ရွက်ရန ်အဆâိြပုြခင်း ြဖစ်ပါက စီမæကိန်း 
အဆâိြပုသူသည် သတ်မှတ်ထားäသာအချိန်ဇယားအတွင်း äြပာင်းလဲမĂများ၏ သတင်းအချက်အလက် 
များနှင့်အတူ ဝန်ñကီးဌာနသâိ ့တင်ြပရမည်။ 

၉၇။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ဘက်စâæတည်äဆာက်äရးလâပ်ငန်းများပါဝငä်သာ ပတ်ဝန်းကျင် ထိခိâက်မĂ 
ဆန်းစစ်ြခင်း ြပုလâပ်ရန်လâိအပ်သည့် စီမæကိန်းအမျိုးအစားများအတွက် တည်äဆာက်ဆဲကာလ 
ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ် အäသးစိတ်ကâိ စီမæကိန်း၏ ရည်မှန်းထားäသာ တည်äဆာက်äရး 
လâပ်ငန်းများမစတင်မ ီစိစစသ်âæးသပ်ရနနှ်င့်အတည်ြပုရန် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူကဦးစီးဌာနသိâတ့င်သွင်း 
ရမည်ြဖစ်äïကာင်း ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâငရ်ာလိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတတွ်င ်
စည်းကမး်ချက်တစ်ရပ် ထည့်သင်ွးနိâင်သည်။ 

၉၈။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခâိက်မĂဆန်းစစ်ြခင်းြပုလâပ်ရနလိ်âအပ်သည် ့ စီမæကိန်းအမျို း 
အစားများအတွက် လâပ်ငနး်လညပ်တ်äဆာင်ရွက်သည့်ကာလ ပတ်ဝန်းကျင်စမီæခန်ခဲွ့မĂ အစီအစဉ် 
အäသးစိတ်ကâိ စီမæကိန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက်မĂများစတင်ရန ်ရည်မှန်းထားသည့် အချိနမ်တိâင်မ ီစိစစ် 
သâæးသပ်ရန်နှင့် အတည်ြပုရန ်စီမæကိန်းအဆâိြပုသူက ဦးစီးဌာနသိâ ့äရးဆွဲတင်သွင်းရမည် ြဖစ်äïကာင်း 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်တွင် စည်းကမ်းချက် 
တစ်ရပ ်ထည့်သွင်းနâိင်သည်။ 

၉၉။ ဦးစီးဌာနသည် ကိစ္စရပ်တစ်ခâချငး်အလိâက် တည်äဆာက်ဆဲကာလ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂ 
အစီအစဉ်  သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက်သည့်ကာလအတွက ် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂ 
အစီအစဉ်တâိကိ့â လိâအပ်ပါက ဝန်ñကီးဌာန၏ လမ်းညôန်ချက်ြဖင့် အချိန်နှင့်တစ်äြပးညီ ြပင်ဆင်äစ 
ြခင်းနှင့် ယင်းကâိစိစစ်သâæးသပ်ရနန်ှင့်အတည်ြပုရန် ဦးစီးဌာနသိâ ့ြပန်လည်တင်ြပäစြခင်း ြပုနâိငသ်ည်။ 
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၁၀၀။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ကိစ္စရပ်တစ်ခâချင်းစီအလâိက် ပတ်ဝန်းကျင်ထိခိâက်မĂဆန်းစစ်ြခင်း 
အစရီင်ခæစာ၊ တည်äဆာက်ဆဲကာလ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ် သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းလည်ပတ် 
äဆာင်ရွက်သည့်ကာလ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂ အစီအစဉ်တွင် äဖာ်ြပထားäသာ သက်ဆâိင်ရာ 
ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာကတိကဝတ်များနှင့် လိâအပ်ချက်များနှင် ့ ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်း 
äရးဆိâင်ရာ လâိက်နာäဆာင်ရွက်မĂသက်äသခæလက်မှတ်ပါ စီမæကိန်း၏ အစိတ်အပိâင်းတစရ်ပရ်ပန်ငှ့် 
စပ်လျဉ်းသည့် ထâတ်လôတ်မĂကန်သ့တ်ချက်ပမာဏ၊ ပတ်ဝန်းကျင်အရည်အäသွးစæချိန်စæညôန်းတâိက့âိ 
စီမæကိန်း၏အäသးစိတ်ပâæစæများ၊ တညä်ဆာက်äရးစာချုပ၏် သီးသန်သ့တ်မှတ်ချက်များနှင့် စီမæကိန်း 
လâပ်ငနး်လညပ်တ်äဆာင်ရွက်ရနစ်ာချုပ်များတွင် ထည့်သွင်းäဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၀၁။ ဦးစီးဌာနသည် စီမæကိန်းတွင် ကိစ္စရပ်တစ်ခâချင်းအလိâက် စီမæကိန်း၊ လâပ်ငန်းခွင်äနရာ၊ 
သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်း၏ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂäïကာင့် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ်၊ တည်äဆာက် 
ဆဲကာလအတွက် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ ် သိâမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းလည်ပတ်äဆာင်ရွက်သည့် 
ကာလအတွက ် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်တâိတ့ွင် äြပာင်းလဲမĂများကိâ äတွရ့ှိရပါက ကိစ္စရပ် 
တစ်ခâချင်းအလိâက် ြပန်လည်ြပင်ဆင်ထားäသာ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်၊ တည်äဆာက်ဆဲ 
ကာလအတွက် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ် သâိမ့ဟâတ် လâပ်ငန်းလညပ်တ်äဆာင်ရွက်သည့် 
ကာလအတွက ်ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ကâိ စိစစ်သâæးသပ်ရန်နှင့် အတည်ြပုရန ်ဦးစီးဌာနသâိ ့
စမီæကနိး်အဆိâြပုသအူား တင်ြပäစနိâင်သည်။ 

ဆâိးကျို းသက်äရာကမ်Ăများအားလâæးအတွက် တာဝန ်

၁၀၂။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည်- 

(က) မိမိကိâယ်တိâင်äïကာင့်ြဖစ်äစ မိမိကိâယ်စားäဆာင်ရွက်ရန် ခန်ထ့ားြခင်း သိâမ့ဟâတ် ငှားရမ်း 
ြခင်း သâိမ့ဟâတ် အခွင့်အာဏာäပးြခင်းြပုထားသည့် ကန်ထရâိက်တာ၊ လကခဲွ်äဆာင ်
ရွက်äပးသူ ဆပ်ကန်ထရâိက်တာ၊ အရာရှိ၊ အလâပ်သမား၊ ကâိယ်စားလှယ ် သâိမ့ဟâတ် 
အတâိင်ပင်ခæများ၏ ြပုလâပ်မĂ သိâမ့ဟâတ် ပျက်ကွက်မĂäïကာင့်ြဖစ်äစ äပíäပါက်သည့် 
ဆိâးကျိုးသက်äရာက်မĂများ အားလâæးတိâအ့တွက် တာဝန်ရိှသည်။  

(ခ) စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခိâက်ခæစားရသူများအား လက်ရိှ သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်း မäဆာင်ရွက်မီ 
ကာလထက် မနိမ့်ကျäသာ လူမĂစီးပွားäရး တည်ðငိမ်ခိâင်မာမĂ ရရိှသည်အထိ äဆာင်ရွက် 
äပးရန်နှင့် သက်äမွးဝမ်းäကျာင်းလâပ်ငန်းများ ြပန်လည်တည်äထာင်äရးနှင့်  ြပန်လည် 
äနရာချထားäရး အစီအစဉ်များကိâ စီမæကိန်းäïကာင့် ထိခိâက်ခæစားရသူများ၊ သက်ဆိâင်ရာ 
အစိâးရဌာန၊ အဖဲွအ့စည်းများ၊ အြခားသက်ဆိâင်သူများနှင့် တိâင်ပင်äဆွးäနွး၍ လိâအပ် 
သလိâ ပæ့ပိâးäပးရန် စီစဉ်äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၀၃။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်၊ စီမæကိန်းကတိကဝတ်အားလâæးနှင့် 
စည်းကမ်းချက်များကâိ အြပည့်အဝအäကာင်အထည်äဖာ်ရမည့်အြပင် ယင်း၏ကâိယ်စား စီမæကိန်းကâိ 
äဆာင်ရွက်äပးသူကန်ထရâိက်တာနှင့် လက်ခွဲäဆာင်ရွက်äပးသူ ဆပ်ကန်ထရိâက်တာများ အားလâæးက 
စီမæကိန်းအတွက ်လâပ်ငန်းများäဆာင်ရွက်ရာတွင ်  သက်ဆâိင်ရာဥပäဒ၊ နည်းဥပäဒများ၊ ဤလâပထ်âæး 
လâပ်နည်း၊ ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်နှင့် စည်းကမ်းချက်များအားလâæးကိâ အြပည့်အဝလâိက်နာ 
äဆာင်ရက်ွäစရန် တာ၀န်ရှိသည်။ 
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၁၀၄။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည်ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမး်äရးဆိâင်ရာလိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæ 
လက်မတ်ှ၊ သက်ဆâိင်ရာဥပäဒများ၊ နည်းဥပäဒများ၊ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင့် စæချိန်စæညôန်းတâိတ့ွင ်
ပါရိှäသာ လâိအပ်ချက်များအားလâæးအတွက် တာဝန်ရှိသည့်အြပင် ယင်းတâိက့âိအြပည့်အဝထိäရာက်စွာ 
အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၀၅။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် အဆâိြပုစီမæကိန်းäïကာင့် ြဖစ်äပíနိâင်äသာ ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂ 
များကâိ äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ်၍ သတင်းအချက်အလက်အြပည့်အစâæကိâ ဝနñ်ကီးဌာနသိâ ့ အချိန်နှင့် 
တစä်ြပးညီ စာြဖင့်အသိäပးတင်ြပရမည်။ 

အခန်း  (၉) 
äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်း 

၁၀၆။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် အñကိုတည်äဆာက်ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ် 
äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းရပ်စဲြခင်း၊ လâပ်ငန်းပိတ်သိမ်းြခင်း၊ လâပ်ငန်းပိတ်သိမ်းðပီးကာလ ဟူသည့် 
စီမæကိန်းအဆင့်အားလâæးတွင်ဆâိးကျို းသက်äရာက်မĂအားလâæးအတွက် စီမæကိန်းနှင့် ဆက်စပ်äဆာင်ရွက် 
မĂများအားမိမိကâိယ်မိမိဘက်စâæäစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်းကâိ စဉ်ဆက်မြပတ်လက်äတွä့ဆာင်ရွက ်
ရမည့်အြပင် သက်ဆâိင်ရာဥပäဒများ၊ နည်းဥပäဒများ၊ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင် ့ စæချိန်စæညôန်းများ၊ 
ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမး်äရးဆâိင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæလက်မှတ်ပါ စည်းကမ်းချက် 
များနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်စမီæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ပါအချက်များကိâ လâိက်နာäဆာင်ရွက်ရမည်။ 

၁၀၇။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ယင်း၏တာဝန်များပျက်ကွက်မĂ သâိမ့ဟâတ် အြခားလâပ်ငန်းများ 
äဆာင်ရွက်ရန်ပျက်ကွက်မĂ သိâမ့ဟâတ် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ်နှင့် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်အား လိâကန်ာäဆာငရွ်က်ရန် ပျက်ကွက်မĂ 
များကâိ ြဖစနိ်âင်သမøäဆာလျင်စွာ စာြဖင့်အသိäပးတင်ြပရမည်။ ပျက်ကွက်မĂတစ်ခâခâäïကာင့် အန္တရာယ် 
ြဖစ်äစနâိင်äသာ ပတ်ဝန်းကျင်အäပíသက်äရာက်မĂ ြဖစ်လာနâိင်သည့်ကိစ္စ သâိမ့ဟâတ် ဝန်ñကီးဌာနက 
အြမန်သိရိှရန် လိâအပ်သည့်ကိစ္စကိâ ၂၄ နာရီအတွင်းလည်းäကာင်း၊ အြခားကိစ္စများအားလâæးတငွ် 
စီမæကိန်းအဆâိြပုသူက ယင်းြဖစ်စဉ်ြဖစ်ရပ်ကâိ စတင်သိရိှသည့်အချိန်မှ(၇)ရက်အတွင်းလည်းäကာင်း 
ဝန်ñကီးဌာနသâိ ့အသိäပးတငြ်ပရမည်။ 

၁၀၈။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ်၏ ဇယားပါအတိâင်း äစာင့်ïကပ ်
ïကည့်ရĂမĂအစရီငခ်æစာကိâ ဝန်ñကီးဌာနသိâ ့ (၆) လ တစ်ñကိမ် သâိမ့ဟâတ် ဝန်ñကီးဌာနကသတ်မှတ်သည့် 
အတâိင်းတင်ြပရမည်။ 

၁၀၉။ äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမĂ အစီရင်ခæစာတင်ွ äအာက်ပါအချက်များ ပါရိှရမည်- 
(က) စည်းကမ်းချက်များအားလâæးကိâ လိâက်နာäïကာင်း သက်äသခæစာရွက်စာတမ်း အäထာက် 

အထားများ၊ 
(ခ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ ် အäကာင်အထညä်ဖာ်မĂအတက်ွ တင်ြပထားသည့် 

အäကာင်အထည်äဖာ်မĂ ဇယားအတိâင်း äဆာင်ရွက်ရာတွင ်အစီရင်ခæသည့် အချိန်အထိ 
တိâးတက်မĂ၊ 

(ဂ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်အား အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် äတွ ့ïကုæ ရäသာ 
အခက်အခဲများ၊ ယင်းအခက်အခဲများကâိကâစားရန် အïကæြပုချက်များနှင့် အလားတူ 
အခက်အခဲများ၊ အနာဂတ်တွင ် äတွ ့ïကæု ရနâိင်မĂကâိ တားဆီးကာကွယ်ရန် သိâမ့ဟâတ် 
äရှာင်လôဲရန ်အဆိâြပုသည့် äဆာင်ရွက်မĂများ၊ 
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(ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်ကâိလိâက်နာäဆာင်ရွက်ရန်ပျက်ကွက်သည့်အñကိမ်နှင့် 
အမျိုးအစား၊ အဆိâြပုသည့် ကâစားမĂäဆာင်ရွက်ချက်များနှင့် ကâစားမĂðပီးäြမာက်ရမည့် 
အချိန်သတ်မှတ်ချက်များ၊ 

(င) လâပ်ငန်းခွင်နှင့် လူမĂအဖဲွအ့စည်း၏ ကျန်းမာäရး၊ äဘးအန္တရာယ်ကင်းရှင်းäရးနှင့် 
ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် စပ်လျဉ်း၍ ြဖစ်ပွားäသာ မäတာ်တဆမĂများနှင့် ြဖစ်စဉ်ြဖစ်ရပ်များ၊ 

(စ) ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်အရ သတ်မှတ်ထားသည့် သိâမ့ဟâတ် အြခားလိâအပ် 
သည့်ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâငရ်ာအတိâင်းအတာနှင့်စည်းကမ်းချက်များဆâိင်ရာအချက်အလက ်
များအား äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမĂ။ 

၁၁၀။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ပတ်ဝန်းကျင်စီမæခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ်၏ဇယားပါအတိâင်းအပâိဒ ်၁၀၈ နှင့် 
၁၀၉ အရ လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်ချက်များနှင့်äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမĂအစီရင်ခæစာအားဝနñ်ကီးဌာနသိâတ့ငြ်ပ 
သည့် äနရ့က်မ(ှ၁ဝ)ရက်အတွင်း  အမျို းသားလâæြခæု äရးဆâိင်ရာကိစ္စရပ်များမှတစ်ပါး အများြပည်သူ 
သိရှိနâိင်ရန ်စီမæကိန်း၏ဝက်ဘ်ဆâိဒ်တွင်လည်းäကာင်း၊ စာïကည့်တိâက်များ၊ ြပည်သူခ့န်းမများ စသည့် 
အများြပည်သူစâäဝးရာäနရာများတွင်လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်းရâæးဌာနများတွင်လည်းäကာင်း အများ 
ြပည်သူသိရှိနâိင်äစရန်တင်ြပရမည်။ မည်သည့်အဖွဲ အ့စည်း သိâမ့ဟâတ် ပâဂ္ိဂုလမ်ဆိâ äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂမĂ 
အစရီင်ခæစာ၏ ဒီဂျီတယ်မိတ္တ ူကâိ äတာင်းခæနâိင်ðပီး စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် ယင်းäတာင်းခæချက်ကâိ 
ရရှိðပီးäနာက(်၁ဝ)ရက်အတွင်း ဒဂီျီတယ်မိတ္တ ူကိâ အီးäမးလ်ြဖင့်ြဖစ်äစ၊ äတာင်းခæသူနှင့်သäဘာတူညီ 
ထားသည့်အြခားနည်းလမ်းြဖင့်ြဖစ်äစ äပးပိâရ့မည်။ 

ဝန်ñကီးဌာနနှင် ့ သက်ဆိâင်ရာအစိâးရဌာန၊ အစâိးရအဖွဲအ့စည်းက äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခငး်နှင့် 
စစ်äဆးြခင်း 

၁၁၁။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်းကသကဆိ်âင်ရာ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် လူမĂစီးပွားလâိအပ်ချက်များကâိ 
လိâက်နာäရးအတွက် ထိန်းကွပ်ရန်နှင့် သတ်မှတ်ဆâæးြဖတ်ရန်လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်း၏တာဝန်များ 
ကိâ ပျက်ကွက်မĂအား တားဆီးရန်လည်းäကာင်း စီမæကိန်းနှင့်ဆက်စပ်äသာ လĂပ်ရှားäဆာင်ရွက်မĂများ 
အား မိမိ၏ñကီးïကပ်မĂäအာက်ရှ ိ ြပည်äထာင်စâအဆင့်၊ တâိင်းäဒသñကီး၊ ြပည်နယ်၊ äနြပည်äတာ် 
äကာင်စီနယ်äြမ သâိမ့ဟâတ်  äဒသဆိâင်ရာရâæးများမှ အရာရှိများြဖင့်ြဖစ်äစ အတိâင်ပင်ခæတစ်ဦးဦး၏ 
äဆာင်ရွက်မĂြဖင့်ြဖစ်äစ ယင်းတိâ ့ နှစ်မျိုးလâæးြဖင့်ြဖစ်äစ äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂခွင့်နှင့် စစ်äဆးခွင့်ရှိသည်။ 
ထိâအ့ြပင ် ဝန်ñကီးဌာနသည ် äစာင့်ïကပï်ကည့်ရĂြခင်းနှင့် စစä်ဆးြခင်းလâပင်န်းများ အäကာင်အထည ်
äဖာ်ြခင်းကâိ အြခားသက်ဆâိင်ရာအစâိးရဌာန၊ အစိâးရအဖွဲ အ့စည်းများ၏ပæ့ပိâးမĂြဖင့် ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက် 
နâိင်သည်။ 
၁၁၂။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စစ်äဆးချက်အရ ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ 
သက်äသခæလက်မှတ်ပါစညး်ကမ်းချက်များကိâ လိâက်နာမĂမရိှäïကာင်းäတွရိှ့လøင် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်း 
အရ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူအား ကâစားäဆာင်ရွက်မĂများäဆာင်ရွက်äစနâိင်သည ်သိâမ့ဟâတ် ဒဏ်äïကးäငွ 
ချမှတ်နâိင်သည်။  

၁၁၃။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည်- 
(က) äစာင့်ïကပï်ကည့်ရĂရန်နှင့် စစ်äဆးရန်အလâိင့ှာ စစ်äဆးရန်တာဝန်ရှိသူအား သာမန ်

အလâပ်ချိန်အတွင်း ဝင်äရာက်ခွင့်ြပုရမည်။  
(ခ) ဝန်ñကီးဌာနက အäïကာင်းအားäလျာ်စာွ လâိအပ်လာသည့်အခါ  စမီæကိနး်၏ ရâæးများနှင့် 

စီမæကိန်းလâပ်ငန်းခွင်နှင့် စီမæကိန်းလâပ်ငန်းများ သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်းနှင့် သက်ဆိâင်äသာ 
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လâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်လျက်ရှိသည့် အြခားäနရာများသိâ ့အချိန်မäရးွ ဝင်äရာက်ခွင့် 
ြပုရမည်။ 

၁၁၄။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စစ်äဆးြခင်းကိâäဆာင်ရွက်ရာတွင် ဓာတ်ပâæရâိက်ကူးြခင်း၊ အသæသွင်းြခင်း၊ 
ဗီဒီယâိရâိက်ကူးြခင်း၊ äြမသား၊ နâန်းအနည်အနှစ်၊ äရနှင့်äလနမူနာများရယူြခင်းနှင့် ကွန်ပျူတာများကိâ 
စစ်äဆးြခင်း၊ ဒီဂျီတယ်စာတဲွများအပါအဝင ်စာရွက်စာတမး်အäထာက်အထားများကိâ မိတ္တ ူကူးြခင်း၊ 
လူပâဂ္ဂုလ်များကိâäတွဆ့âæäမးြမန်းြခင်းနှင့် ဝန်ñကးီဌာနက လâိအပ်သည်ဟâယူဆသည့် အြခားစâæစမ်း 
စစ်äဆးြခင်းအပါအဝင် မည်သည့်နည်းလမ်းြဖင့်မဆိâ äဆာင်ရွက်နိâင်သည်။ လိâအပ်ပါက သက်ဆိâင်ရာအြခား 
ဝန်ñကီးဌာနနှင့် äပါင်းစပ်ညāိနĐင်း၍ စစ်äဆးäဆာင်ရွက်နâိင်သည်။ 

၁၁၅။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် အäရးäပíအäြခအäနတွင်ြဖစ်äစ၊ စီမæကိန်းသည် သက်ဆိâင်သည့် 
ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာနင့်ှ လူမĂäရးဆိâငရ်ာ လိâအပ်ချက်ကိâäဆာင်ရွက်äပးရန ် ပျက်ကွက်လøင်ြဖစ်äစ၊ 
ပျက်ကွက်နâိင်သည ်သâိမ့ဟâတ် ပျက်ကွက်ရန်အန္တရာယ်ရှိသည်ဟâယူဆလøင်ြဖစ်äစမည်သည့်အချိန်တွင ်
မဆိâ စစ်äဆးရန်တာဝန်ရှိသူအား ချက်ချင်းဝင်äရာက်စစ်äဆးခွင့်ြပုရမည်။ 

၁၁၆။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်းနှင့်လâပ်ငန်းခွငä်နရာများ၊အäထာက်အကူြပုပစ္စည်းများ၊ယာဉ်များ၊ 
ကွန်ပျူတာများ၊ မှတ်တမ်းထိန်းသိမ်းထားရိှရာäနရာများ၊ စာရွက်စာတမ်း အäထာက်အထားများ၊ 
အြခားမီဒီယာနှင့် သတင်းအချက်အလက် စâäဆာင်းသိမ်းဆည်းမĂပâæစæများနှင့် အမျိုးအစားများနှင့် 
လူပâဂ္ဂ လ်များအပါအဝင် လâိအပ်သည်များကâိ စစ်äဆးနâိင်သည်။ 

၁၁၇။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူသည် စီမæကိန်း၏ကိâယ်စားäဆာင်ရွက်äပးသူ ကန်ထရိâက်တာနင့်ှ လက်ခွဲ 
äဆာင်ရွက်äပးသူဆပ်ကန်ထရâိက်တာများကâိလည်း စစ်äဆးရန်တာဝန်ရိှသူကစစ်äဆးြခင်းကိâ ခွင့်ြပု 
ရမည်။ 

၁၁၈။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်းက ယင်း၏တာဝန်များကâိ လိâက်နာြခင်းမရှိဟâ ယူဆလøင ်စီမæကိန်း 
အား ချက်ချင်း သတäိပးအäïကာင်းïကားရမည်။ 

၁၁၉။ ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်းအား ယင်း၏ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâငရ်ာတာဝန်များကိâ တိကျစွာလâိက်နာ 
äဆာင်ရွက်ရန် သတိäပးနိâင်သည်။ သတိäပးချက်တစ်ခâခâကိâ ဝန်ñကီးဌာန သâိမ့ဟâတ် ဦးစီးဌာန၏ 
ဝက်ဘ်ဆâိက်တွင်လôင့်တင်ြခင်း သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအား စီမæကနိး်၏ ဝက်ဘ်ဆâိက်တွင ်လôင့်တင်ထား 
ရှိäစြခင်း သâိမ့ဟâတ် ယင်းနှစ်မျို းလâæးကâိ äဆာင်ရွက်ြခင်း သâိမ့ဟâတ် အများြပည်သူသိရှိäအာင ်
သင့်äလျာ်äသာ နည်းလမး်ြဖင့် ထâတ်äဖာ်ြခင်းြပုနâိင်သည်။ 

၁၂၀။ ဝန်ñကီးဌာနသည်ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆâိင်ရာလâိက်နာရမည့်အချက်များအားလâိက်နာမĂ 
မရိှသည့် စီမæကိန်း၏အြပုအမူများကâိ ညôန်ြပရမည်။ ထâိြ့ပင် စီမæကိန်းအား လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရန် 
အäြခအäနနှင့် သင့်äလျာ်ကâိက်ညီäစမည့် တိကျäသာအချိန်ကာလတစ်ခâကိâ သတ်မှတ်äပးရမည်။ 

၁၂၁။  ဝန်ñကီးဌာနသည် စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ သâိမ့ဟâတ် စီမæကိန်းပိâင်ရှင်က ပတ်ဝန်းကျင်ထိန်းသိမ်း 
äရးဆိâင်ရာ ယင်း၏တာဝန်များကိâ မလâိက်နာäïကာင်း သိâမ့ဟâတ် လâိက်နာလိမ့်မည် မဟâတ်äïကာင်း 
ယူဆလøင်၊ သင့်äလျာ်သည့် တည်ဆဲဥပäဒတစ်ရပ်ရပ်အရ စီမæကိန်းလâပ်ငန်း äဆာင်ရွက်မĂကâိ ဆâိငး်ငæ့ 
äစရန ်သက်ဆâိင်ရာ ဝန်ñကီးဌာန၊ အဖဲွအ့စည်းသိâ ့အäïကာင်းïကားရမည်။ ထိâအ့ြပင ်ယင်းလိâက်နာရန် 
ပျက်ကွက်မĂအား စီမæကိန်းအဆိâြပုသူ၏စရိတ်ြဖင့် သတ်မှတ်ချိန်အတွင်းထိäရာက်စွာြပင်ဆင်နâိင်သည ်
ဟâယူဆရသည့်အရည်အချင်းြပည့်မီäသာ မည်သည့်တတိယအဖွဲအ့စည်းနှင့်မဆâိ ြပင်ဆင်äဆာင်ရွက ်
äစနâိင်သည်။ 
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၁၂၂။ စီမæကိန်းကိâ စစ်äဆးြခင်းနှင့် äစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂြခင်းြပုလâပ်ရသည့် ဝန်ñကီးဌာန၏ကâန်ကျ 
စရိတ ်အားလâæးကâိ စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက ကျခæရမည်။ ယင်းကâန်ကျစရိတ်များသည ်ပတ်ဝန်းကျင်စီမæ 
ခန်ခ့ွဲမĂအစီအစဉ်နှင့် ပတ်၀န်းကျင်ထိန်းသိမ်းäရးဆိâင်ရာ လိâက်နာäဆာင်ရွက်မĂ သက်äသခæ 
လက်မှတ်ပါစီမæကိန်းကတိကဝတ်များကိâ လိâက်နာäဆာင်ရွက်äစရန ် လိâအပ်သည့် ပမာဏထက ်
မäကျာ်လွန်äစရ။ 

အခန်း (၁၀) 
မဟာဗျူဟာäြမာက်ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာဆန်းစစ်ြခင်း 

၁၂၃။ ဝန်ñကီးဌာနသည်- 

(က) ြပည်äထာင်စâသမ္မတြမန်မာနâိင်ငæäတာ်တစ်ဝန်းလâæးနငှ့် ယင်း၏ðမို ရွ့ာနင့်ှ ပထဝီဝင် 
ဆâိင်ရာ ပိâင်းြခားသတ်မှတ်ထားäသာ äဒသအသီးသီးရိှ စီမæကိန်းများနှင့် အြခားစီးပွား 
äရးလâပ်ငန်းများနှင့်စပ်လျဉ်း၍ အဆင့်ြမင့်ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာနှင့် လူမĂäရးဆâိင်ရာ 
ထိန်းသိမ်းကာကွယ်မĂများ အခâိင်အမာရရှိäစရန်နှင့် ြပည်သူä့ရးရာမူဝါဒနှင့် စီမæကိန်း 
များတွင် ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာနှင့် လူမĂäရးဆိâင်ရာ အäလးထားမĂများအား ထိäရာက်စွာ 
äပါင်းစည်းäဆာင်ရွက်နâိင်ရန်နှင့် လွယ်ကူလျင်ြမန်äစရန် ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီးဌာန 
များ၊ äနြပည်äတာ်äကာင်စီနယ်äြမ၊ တâိင်းäဒသñကီး၊ ြပည်နယ်၊ ကâိယ်ပâိင်အâပ်ချုပ်ခွင့် 
ရတâိင်း၊ ကâိယ်ပâိင်အâပ်ချုပ်ခွင့်ရäဒသများ၊ ðမို န့ယ်များနှင့် အြခားပâဂ္ဂလိက သိâမ့ဟâတ် 
ပâဂ္ဂလိကအဖွဲအ့စည်းက äရးဆဲွထားäသာ သိâမ့ဟâတ် äရးဆွဲရန်စီစဉ်ထားäသာ မူဝါဒ 
များ၊ မဟာဗျူဟာများ၊ ဖွæ ့ðဖိုးäရးစီမæကိန်းများ၊ မူäဘာင်များနှင့် အစီအစဉမ်ျားကâိ 
ဝန်ñကီးဌာနကထâတ်ြပနသ်ည့် မဟာဗျူဟာäြမာက ် ပတ်ဝန်းကျင်ဆန်းစစ်ြခင်းဆိâင်ရာ 
လမ်းညôန်ချက်အရ ပတ်ဝန်းကျင်နှင့်လူမĂäရးဆâိင်ရာသက်äရာက်လာနိâင်မĂများအတွက် 
မဟာဗျူဟာäြမာက ် ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာဆန်းစစ်ြခင်းäဆာင်ရွက်ရန် äတာင်းဆâိနâိင ်
သည်။ 

(ခ) ယင်းသâိä့ဆာင်ရွက်ြခင်းက မူဝါဒ၊မဟာဗျူဟာ၊ ဖွæ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်း၊ မူäဘာင ်သâိမ့ဟâတ် 
အစီအစဉ်တစ်ရပ်ရပ်သည် ပတ်ဝန်းကျင်ဆâိင်ရာ သâိမ့ဟâတ် လူမĂäရးဆâိင်ရာသိသာ 
ထင်ရှားäသာ ပတ်ဝန်းကျင်အäပíသက်äရာက်မĂ ြဖစ်နâိင်သည်ဟâ ညôန်ြပပါက ယင်း 
မူဝါဒ၊ မဟာဗျူဟာ၊ ဖွæ ့ðဖိုးäရးစီမæကိန်း၊ မူäဘာင် သâိမ့ဟâတ် အစီအစဉ်အတွက် တာဝန ်
ရှိသည့်အဖွဲအ့စည်းအား ပတ်ဝန်းကျင်အäပíသက်äရာက်မĂများကâိ äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ ်
နâိင်äရးနှင့် ဆန်းစစနိ်âင်äရးအတွက် သင့်äလျာ်မှန်ကန်äသာ စးူစမ်းäလ့လာမĂတစရ်ပ ်
ြပုလâပ်ရန်နှင့် ယင်းမူဝါဒ၊ မဟာဗျူဟာ၊ ဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်း၊ မူäဘာင် သâိမ့ဟâတ် အစီ 
အစဉ်တွင ်ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâင်ရာနှင့်လူမĂäရးဆိâင်ရာစီမæခန်ခဲွ့မĂအစီအစဉ်နှင့်ပတ်ဝန်းကျင် 
အäပíသက်äရာက်မĂများအတွက ် ဘက်စâæäစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစ်äဆးြခင်း မူäဘာင ်
ထည့်သွင်းäရးဆွဲရန် äတာင်းဆâိနâိင်သည်။ 

၁၂၄။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီးဌာနများ၊ äနြပည်äတာ်äကာင်စနီယ်äြမ၊ တâိင်းäဒသ 
ñကီး၊ ြပည်နယ်၊ ကိâယ်ပိâင်အâပခ်ျုပ်ခင့်ွရတိâငး်၊ ကâိယ်ပâိင်အâပ်ချုပ်ခွင့်ရäဒသများ၊ ðမို န့ယ်များနှင့် အြခား 
ပâဂ္ဂလကိ သိâမ့ဟâတ် ပâဂ္ဂလိကအဖဲွအ့စည်း က äရးဆွဲထားäသာ သိâမ့ဟâတ် äရးဆဲွရန် စီစဉ်ထားäသာ 
မူဝါဒ၊ မဟာဗျူဟာ၊ ဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်း၊ မူäဘာင် သâိမ့ဟâတ် အစီအစဉ်အရäဆာင်ရွက်သည့် စီမæကိန်း 
နှင့် အြခားစီးပွားäရးလâပ်ငန်းများကâိ ပတ်ဝန်းကျင်အäပíသက်äရာက်မĂများအား äဖာ်ထâတ်သတ်မှတ ်
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ရန်နှင့် äလ့လာဆန်းစစ်ရန်လâိအပ်သည့် အထက်အပâိဒ်ပါ သတ်မှတ်ချက်အတâိင်း မူဝါဒ၊ မဟာဗျူဟာ၊ 
ဖွæ ့ðဖို းäရးစီမæကိနး်၊ မူäဘာင ် သâိမ့ဟâတ် အစီအစဉ်၏ ပတ်ဝန်းကျင်ဆိâငရ်ာနှင့် လူမĂäရးဆိâင်ရာ စီမæ 
ခန်ခ့ွဲမĂနှင့် ဘက်စâæäစာင့်ïကပ်ïကည့်ရĂစစä်ဆးြခင်းမူäဘာင်နှင့်အညီ äနရာချထားြခင်း၊ ဒီဇိâင်းäရးဆွဲ 
ြခင်း၊ တည်äဆာက်ြခင်း၊ လâပ်ငန်းလည်ပတ်ြခင်းတâိက့âိ အäကာင်အထည်äဖာ်ရန်äတာင်းဆိâနိâင်သည်။ 

အခန်း (၁၁) 
စီမæခန်ခ့ွဲäရးဆိâင်ရာအäရးယူြခင်း 

၁၂၅။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ñကိုတင်ခွင့်ြပုချက်ပါ စည်းကမ်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကâိ စီမæကိန်း သâိမ့ဟâတ် 
စီမæကိန်းအဆိâြပုသူက လည်းäကာင်း၊ စီမæကိန်း၏ကိâယ်စားäဆာင်ရွက်äပးသူ ကန်ထရိâက်တာ၊ လက်ခွဲ 
äဆာင်ရွက်äပးသူ ဆပ်ကန်ထရိâက်တာ တစ်ဦးဦး သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်းကâိယ်စား äဆာင်ရွက်သည့် 
အြခားသူတစ်ဦးဦးကလည်းäကာင်း လိâက်နာäဆာင်ရွက်ရန်ပျက်ကွက်မĂအတွက် ဒဏ်äïကးäငွချမှတ ်
နâိင်သည့်အြပင ်အြခားစီမæခန ့ခဲွ်äရးဆိâငရ်ာ အäရးယူမĂများ äဆာင်ရွက်နâိင်သည်။  

၁၂၆။ စီမæကိန်းအäပí ယင်းဒဏ်äïကးäငွများချမှတ်မĂနှင့် အြခားစမီæခန ့ခဲွ်äရးဆိâငရ်ာအäရးယူမĂများ 
äဆာင်ရွက်ရာတွင-် 

(က) ပထမအñကိမ်ပျက်ကွက်မĂ သâိမ့ဟâတ် အäကာင်အထညä်ဖာ်ရာတွင်ချို ယ့ွင်းမĂြဖစ်ပါက 
ကâမ္ပဏီအား ñကို တင်အသိäပးအäïကာင်းïကားစာ(နâိတ့စ်စာ)äပးðပီး၊ ရက်äပါင်း ၆၀ 
ထက် မäကျာ်သည် ့ကâစားရန် အချိနä်ပးရမည်။ 

(ခ) ဝန်ñကီးဌာနက ဒဏ်äïကးäငွမချမှတ်မီ ြဖစ်ပွားခဲ့äသာ ကနဦးပျက်ကွက်မĂ သâိမ့ဟâတ် 
အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် ချို ယ့ွင်းမĂြဖစ်ပွားðပီး ၅ နှစ ် အတွင်း ယင်းပျက်ကွက်မĂ 
သိâမ့ဟâတ်အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင်ချိုယွ့င်းမĂထပ်မæြဖစ်ပွားလøငစီ်မæကန်ိးအဆâိြပုသူ 
သည ်အပိâဒ်ခဲွ(က)ပါ  အခွင့်အäရးများ ခæစားခွင့်မရှိäစရ။ 

၁၂၇။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ကâစားရန်၊ရှင်းလင်းရန်နှင့် äလျာ်äïကးäပးရန်စရိတ်များအြပင ်ထပ်äဆာင်း 
ဒဏ်äငွချမှတ်နိâင်သည်။ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းအရချမှတ်သည့်ဒဏ်äïကးäငွများသည်အြခားသက်ဆâိင ်
ရာ ဥပäဒ၊နည်းဥပäဒ၊လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများ၊ စည်းမျဉ်းတစ်ခâခâအရချမှတ်နâိင်သည့် ဒဏ်äïကးäငွများ 
နှင့် မသက်ဆâိင်äစရ။ 

၁၂၈။ စီမæကိန်းအဆâိြပုသူကဒဏ်äïကးäငွကâိäပးäဆာင်äသာ်လည်း စီမæကိန်းအäကာင်အထည်äဖာ်မĂ 
သိâမ့ဟâတ် စီမæကိန်းအဆâိြပုသူက ပျက်ကွက်မĂ သâိမ့ဟâတ် အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် ချိုယ့ွင်းမĂ 
äïကာင့်ြဖစ်äပíäသာ ထိခâိက်ပျက်စီးမĂ သိâမ့ဟâတ် ခæစားရäသာနစ်နာမĂအတွက ် အြခားသူများက 
စီမæကိန်းအäပí äတာင်းဆိâမĂများရိှပါက ယင်းတာဝန်များမှ ကင်းလွတ်ခွင့်မရှိäစရ။ 

၁၂၉။ ဤလâပထ်âæးလâပန်ည်းအရ ဝန်ñကီးဌာနက ချမှတ်äဆာင်ရွက်နâိင်သည့် ဒဏ်äïကးäငွများနှင့် 
အြခားစီမæခန ့်ခွဲäရးဆâိင်ရာအäရးယူမĂများကâိ äနာက်ဆက်တွဲ"ဂ"တွင ်သတ်မှတ်äဖာ်ြပထားသည။် 

၁၃၀။ ဦးစီးဌာနသည် စီမæကိန်းများအား စီမæခန်ခဲွ့äရးဆိâင်ရာ အäရးယူသည့်စာရင်းကိâ ြပုစâ၍ 
ဝန်ñကီးဌာနသâိ ့တင်ြပရမည်။  

၁၃၁။ ဝန်ñကီးဌာနသည် ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းအရ စမီæခန်ခဲွ့äရးဆိâင်ရာ အäရးယူြခင်းခæရðပီးြဖစ်äသာ 
စမီæကနိး်လâပ်ငန်းများအား  ဆက်လက်၍ ဤလâပ်ထâæးလâပ်နည်းနှင့်အည ီ လိâကန်ာäဆာင်ရွက်ြခငး် 
မရိှäïကာင်း စစ်äဆးäတွရိှ့ပါက ဥပäဒပâဒ်မ ၃၂ နှင့်အညီ ဆက်လက်အäရးယူäဆာင်ရွက်နâိင်သည့် 
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အြပင် လိâအပ်သလိâအäရးယူäဆာင်ရွက်ရန် လâိင်စင်၊ ခွင့်ြပုချက် သိâမ့ဟâတ် မှတ်ပâæတင်ထâတ်äပး 
ပိâင်ခွင့်ရိှäသာ သက်ဆâိင်ရာ အစိâးရဌာန၊ အစိâးရအဖွဲအ့စည်းသိâ ့အäïကာင်းïကားရမည်။ 

 
 

(ပâæ) ဝင်းထွန်း 
ြပည်äထာင်စâ၀န်ñကီး 

စာအမှတ်၊ ၃(၁)/၀၂(ည)(၆)/(         /၂၀၁၅) 
ရက်စွဲ၊ ၂၀၁၅  ခâနှစ် ဒီဇင်ဘာလ        ရက် 
 
ြဖန်ä့ဝြခင်း 
နိâင်ငæäတာ်သမ္မတရâæး 
ြပည်äထာင်စâအစâိးရအဖွဲ ရ့âæး 
လôတ်äတာ်ရâæး 
ြပညä်ထာင်စâတရားလôတ်äတာခ်ျုပ် 
နိâင်ငæäတာ်ဖွဲ စ့ည်းပâæအäြခခæဥပäဒဆိâင်ရာခâæရâæး 
ြပည်äထာင်စâäရွးäကာက်ပွဲäကာ်မရှင်ရâæး 
ြပည်äထာင်စâäရှ ä့နချုပ်ရâæး 
ြပည်äထာင်စâစာရင်းစစ်ချုပ်ရâæး 
ြပည်äထာင်စâရာထူးဝန်အဖဲွရ့âæး 
ြပည်äထာင်စâဝန်ñကီးဌာနများအားလâæး 
ြမန်မာနâိင်ငæäတာ်ဗဟိâဘဏ ်
äနြပည်äတာ်äကာင်စီ၊ တâိင်းäဒသñကီးနှင့် ြပည်နယ်ဝန်ñကီးချုပ ်
တâိင်းäဒသñကီးနှင့် ြပည်နယ်အစâိးရအဖဲွရ့âæးအားလâæး 
ဥက္က ဌ၊ ြမန်မာနâိင်ငæရင်းနီှးြမāု ပ်နæှမĂäကာ်မရှင ်
ဦးäဆာင်ညôန်ïကားäရးမှူး၊ ပâæနိှပ်äရးနှင့်စာအâပ်ထâတ်äဝäရးလâပ်ငန်း 
(ြမန်မာနိâင်ငæြပန်တမ်းတွင် ထည့်သွင်းäïကညာäပးပါရန်äမတ္တ ာရပ်ခæချက်ြဖင့်) 
äမøာစာတဲွ 
ရâæးလက်ခæ 

 
အမိန်အ့ရ 

 
 
 

( မျို းညွန ့် ) 
ဒâတိယအðမဲတမ်းအတွင်းဝန် 

 



 

 

�န�က�ဆက�တ�	 (က) 

ဆန�စစ��ခင��ဆ�င�ရ�က�ရန�လ��အပ�သည�� စ�မ�က�န�လ�ပ�ငန�အမ���အစ�မ�� 

၁။ ဤ�န�က�ဆက�တ�	သည� ကနဦပတ�ဝန�က�င�ဆန�စစ��ခင� သ�� �မဟ�တ� ပတ�ဝန�က�င�ထ�ခ��က�မ' 

ဆန�စစ��ခင� �ဆ�င�ရ�က�ရန�လ��အပ��သ� စ�မ�က�န� သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�မ��အတ�က� လမ�()န��ပ 

�ခင��ဖစ�သည�။ ကနဦပတ�ဝန�က�င�ဆန�စစ��ခင� သ�� �မဟ�တ� ပတ�ဝန�က�င�ထ�ခ��က�မ' ဆန�စစ��ခင� 

�ဆ�င�ရ�က�ရန� သတ�မ+တ�လ,င� စ�မ�က�န� သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�အဆ���ပ�သ-သည� ဆန�စစ��ခင�အတ�က� 

�ပင�ဆင��ခင� အတည��ပ�ခ�က�ရယ-�ခင�/+င�� သင���လ����သ� ပတ�ဝန�က�င�စ�မ�ခန ��ခ�	မ'အစ�အစ0�က�� 

အ�က�င�အထည��ဖ���ခင�တ�� �က�� လ��က�န��ဆ�င�ရ�က�ရမည��ဖစ�သည�။ ဆ���ဖတ�ခ�က�တစ�ခ�ခ�အတ�က� 

အယ-ခ��ခင�က�� ပတ�ဝန�က�င�ထ�ခ��က�မ'ဆန�စစ��ခင�ဆ��င�ရ� လ�ပ�ထ��လ�ပ�နည�အရ ခ�င���ပ�ရမည� 

�ဖစ�သည�။ 

၂။ လက�ရ+��ဆ�င�ရ�က��န�သ� စ�မ�က�န� သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�အဆ���ပ�သ-က ယင�၏စ�မ�က�န� 
သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�က�� တ��ခ�	 �ရန�ရည�ရ�ယ�ပ3က ဦစ�ဌ�နသည� ဆန�စစ��ခင��ဆ�င�ရ�က�ရန� အမ��� 
အစ�/+င�� အရ�ယ�အစ�သတ�မ+တ�ခ�က�က�� အ��ခခ�၍ ယင�စ�မ�က�န� သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�တ��ခ�	 ��ခင� 
သည� ကနဦပတ�ဝန�က�င�ဆန�စစ��ခင�၊ ပတ�ဝန�က�င�ထ�ခ��က�မ'ဆန�စစ��ခင� ဟ-သည�� �န�က�ထပ� 
ဆန�စစ��ခင� တစ�ခ�ခ��ပ�လ�ပ�ရန� သ�� �မဟ�တ� ပတ�ဝန�က�င�စ�မ�ခန ��ခ�	မ'အစ�အစ0� �ရဆ�	�ဆ�င�ရ�က�ရန� 
လ��အပ��7က�င�က�� သတ�မ+တ��ပရမည�။ 

၃။ ထ�တ�လ�ပ�မ'ပမ�ဏက�� လ�ပ�ငန�အမ���အစ�မ���အ�က�တ�င� စ�စ��ပ3င�ထ�တ�လ�ပ�/��င�မ' 
ပမ�ဏ (ဥပမ�-စ�မ�အင�ထ�တ�လ�ပ�မ'အတ�က�တပ�ဆင�/��င�မ'ပမ�ဏ) အ�န�ဖင�� ရ+င�လင�စ�� �ဖ���ပ 
ထ��ခင� မရ+�ပ3က သတ�မ+တ�ထ��သ� ထ�တ�လ�ပ�/��င�မ'ပမ�ဏသည� သ�မန�လ�ပ�ငန�လည�ပတ�မ' 
တ�င� ထ�က�ရ+�သည�� စ�စ��ပ3င�ထ�တ�လ�ပ�မ'�ဖစ�ရမည�။ 

၄။ ဝန�=က�ဌ�နသည� လ��အပ�ပ3က ဤ�န�က�ဆက�တ�	ပ3အခ�က�မ��အ� လ�ပ�ထ��လ�ပ�နည� 
အပ��ဒ�(၃၀)အရ အခ3အ��လ���စ�� အနက�အဓ�ပA3ယ�ဖ�င��ဆ���ခင�၊ ရ+င�လင��ခင�၊ �ပင�ဆင��ခင� 
�ပ�/��င�သည�။ 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

 အထ%�ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန�� 
၁ �ပည�'ထ�င�စ�လ(တ�'တ�� သ�� !မဟ�တ� �ပည�'ထ�င�စ� 

အစ���ရအဖ"+ ! သ�� !မဟ�တ� ���င�င�'တ��သမ,တ၏ အတည��ပ� 
ဆ����ဖတ�ခ�က��ဖင�! 'ဆ�င�ရ"က�'သ� ရင���	
��မ�ပ��	�မ� 
စ
မ�က�န��.က
�မ��� 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

 စ"မ��အင�က/ဖ"� !0ဖ���'ရ�စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန�� 
၂ 'ရအ��လ2ပ�စစ�စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန�� ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၁ မ
ဂ5ဝပ��	င�! အထက�၊ 

၁၅ မ
ဂ5ဝပ� 'အ�က� 
�	င�! 

ကန�'ရ�ပည�! သ��'လ	�င�ပမ�ဏ က�ဗမ
တ� 
၂၀,၀၀၀,၀၀၀ 'အ�က� 

�	င�! 
'ရ'လ	�င�တမ�ဧရ�ယ�  ၄၀၀ 

ဟက�တ�'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၁၅ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'ရသ��'လ	�င�ပမ�ဏ က�ဗမ
တ� 
၂၀,၀၀၀,၀၀၀ �	င�! အထက� 

သ�� !မဟ�တ� 
'ရ'လ	�င�တမ�ဧရ�ယ� ၄၀၀ 

ဟက�တ��	င�!အထက� 

၃ ��>ကလ
�ယ�� စ"မ��အင�သ��� လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ�� ထ�တ�လ�ပ� 
�ခင��လ�ပ�ငန�� 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၄ သဘ�ဝဓ�တ�'င" !သ��� သ�� !မဟ�တ� ဇ
ဝ ဓ�တ�'င" !သ��� လ2ပ�စစ� 
ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 
၅၀ မ
ဂ5ဝပ�'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 

၅ 'က��က�မ
�'သ"�သ���လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�
ငန�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၁ မ
ဂ5ဝပ� �	င�!အထက� 
၁၀ မ
ဂ5ဝပ�'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၁၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 

၆ စ"န� !ပစ�ပစDည��မ	 လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၇ ဘ%မ�အပ%စ"မ��အင�သ���လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

လ�ပ�ငန�� 
ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅ မ
ဂ5ဝပ� �	င�! အထက�၊  

၅၀ မ
ဂ5ဝပ� 'အ�က� 
ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ  

၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 

ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင��(Initial Environmental Examination-IEE) သ�� !မဟ�တ� ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင��(Environmental 
Impact Assessment-EIA) 'ဆ�င�ရ"က�ရန� လ��အပ�သည�! စ
မ�က�န��အမ����အစ���	င�! အရ"ယ�အစ��သတ�မ	တ�ခ�က�မ��� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၈ 'ပ5င��စပ�စ"မ��အင�(ဓ�တ�'င" !�	င�!အပ%စ"မ��အင�)သ��� လ2ပ�စစ� 
ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅ မ
ဂ5ဝပ� �	င�! အထက�၊  
၅၀ မ
ဂ5ဝပ� 'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 

၉ အပ%'င" !သ��� လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(အမ	တ�စ�� ၄၊ ၅၊ ၆၊ ၇၊ ၈ �	င�! မသက�ဆ��င�'သ� အ�ခ�� 
အမ����အစ��) 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက�၊ 
၅၀ မ
ဂ5ဝပ�'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ  ၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 

၁၀ 'လစ"မ��အင�သ��� လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ�� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက�၊ 
၅၀ မ
ဂ5ဝပ�'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 

၁၁ 'န'ရ�င��ခည�သ��� လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ��ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ပမ�ဏ ၅၀ မ
ဂ5ဝပ��	င�!အထက� 
 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၁၂ တ�န�ခ5မ��ဖင�! က�န��တ"င�� 'ရန�နင�! သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! 

စမ��သပ�ရ	�'ဖ"�ခင��လ�ပ�ငန�� 
အရ"ယ�အစ��အ��လ���  

၁၃ က�န��တ"င��'ရန��	င�!သဘ�ဝဓ�တ�'င" !စမ��သပ�တ%�'ဖ���ခင��
လ�ပ�ငန�� 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၁၄ က�န��တ"င�� 'ရန��	င�! သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! ထ�တ�လ�ပ�'ရ� 
တ"င��မ��� တ%�'ဖ���ခင���	င�! ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန��မ���၊ 
ပ��က�လ��င��သ"ယ�တန�� �ခင�� အပ5အဝင� သယ�ယ%ပ�� !'ဆ�င� 
�ခင�� လ�ပ�ငန��မ���၊ မ�တ�ထ�တ��ခင��စခန��၊ စ�ပ�တင��ခင�� 
စခန���	င�! သ��'လ	�င��ခင�� လ�ပ�ငန��မ���၊ အ'ထ�က�အက%�ပ� 
လ�ပ�ငန��မ����	င�! ရပ�ဆ��င���ခင��လ�ပ�ငန��မ���) 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၁၅ တ�န�ခ5မ��ဖင�! ကမ��လ"န�'ရန��	င�! သဘ�ဝဓ�တ�'င" !စမ��သပ� 
ရ	�'ဖ"�ခင��လ�ပ�ငန�� 

အရ"ယ�အစ��အ��လ��� − 

၁၆ ကမ��လ"န�'ရန��	င�! သဘ�ဝဓ�တ�'င" !စမ��သပ�တ%�'ဖ���ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 
 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 



3 

စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၁၇ ကမ��လ"န�'ရန��	င�! သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! ထ�တ�လ�ပ�'ရ� 
တ"င��မ��� တ%�'ဖ���ခင���	င�! ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန��မ���၊ 
ပ��က�လ��င�� သ"ယ�တန���ခင�� အပ5အဝင� သယ�ယ%ပ�� !'ဆ�င� 
�ခင��လ�ပ�ငန��မ���၊ မ�တ�ထ�တ��ခင��စခန��၊ စ�ပ�တင��ခင�� 
စခန���	င�! သ��'လ	�င��ခင�� လ�ပ�ငန��မ���၊ အ'ထ�က�အက%�ပ� 
လ�ပ�ငန��မ����	င�! ရပ�ဆ��င���ခင��လ�ပ�ငန��မ���) 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၁၈ 'ရန�ခ�က�စက�\�� သ�� !မဟ�တ� သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! စက�\�� 
('ရန�ဓ�တ�'င" !ရည� (LPG)၊ စက�'မ�င��ဆ
 (Mo Gas)၊ 
'ရန�ဆ
၊ ဒ
ဇယ�၊ မ
�ထ���ဆ
၊ ဓ�တ�ဆ
၊ ကတb ရ�'စ�၊ 
���င�လ"န�ကတb ရ�၊ ကန� !�	င�! intermediate products e.g. 
Propane/ propylene mixtures, virginnaphtha, 
middle distillate and vacuum distillate for the 
petrochemical industry) 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၁၉ သဘ�ဝဓ�တ�'င" !ထ�တ�က�န�ပစDည��မ��� �ပ��ပင�သန� !စင� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� (သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! မ	 မက�သ'န� 
�	င�! Naphtha, gasoline, kerosene, disel fuel, 
waxes, lubes က+!သ�� !'သ� 'ရန� ဓ�တ�'င" !ရည� ထ�တ�က�န� 
ပစDည��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၂၀ သဘ�ဝဓ�တ�'င" !ရည�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� − အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
၂၁ 'ရန��	င�! သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! သယ�/ ပ�� !စခန��တည�'ဆ�က� 

�ခင��လ�ပ�ငန�� 

− အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၂၂ 'ရန� သ��'လ	�င�ကန� သ�� !မဟ�တ� သဘ�ဝဓ�တ�'င" ! 
'လ	�င�ကန�တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� 

'ရန� သ��'လ	�င����င�မ� တန� ၁၀၀၀၀ 'အ�က� 
ဓ�တ�'င" !သ��'လ	�င����င�မ� တန�ခ��န� ၂၅၀၀ 'အ�က� 

'ရန� သ��'လ	�င����င�မ�  တန� ၁၀၀၀၀ 
�	င�!အထက� 

ဓ�တ�'င" !သ��'လ	�င����င�မ�တန� ၂၅၀၀ �	င�! အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၂၃ 'ရန� သ�� !မဟ�တ� သဘ�ဝဓ�တ�'င" !ပ��က�လ��င��သ"ယ�တန���ခင�� 
သ�� !မဟ�တ��ဖန� !�ဖ>��ခင��စနစ�တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� 

၁၀ က
လ��မ
တ�'အ�က� ၁၀ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 

၂၄ ဓ�တ�'င" !ရည�(LPG)၊ သဘ�ဝ ဓ�တ�'င" ! (CNG) 
အပ5အဝင� စက�သ���ဆ
အ'ရ�င��ဆ��င�လ�ပ�ငန�� 

သ��'လ	�င����င�မ� ၁၀ က�ဗမ
တ� (လ
တ� ၁၀၀၀၀) 
�	င�!အထက� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန�လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၂၅ 'ရန�အ'�ခ�ပ� 'အ��ဂ+နစ� ဓ�တ�'ဗဒပစDည��မ��� ထ�တ�လ�ပ� 

�ခင��လ�ပ�ငန�� 
- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၂၆ ၁၁၅ 'ကဗ"
�	င�!အထက�၊ ၂၃၀ 'ကဗ"
 'အ�က� လ2ပ�စစ� 
ဓ�တ�အ��လ��င��သ"ယ�တန���ခင�� လ�ပ�ငန�� 

၅၀ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၂၇ ၂၃၀ 'ကဗ"
�	င�!အထက� လ2ပ�စစ�ဓ�တ�အ��လ��င�� (မဟ� 

ဓ�တ�အ��လ��င��) သ"ယ�တန���ခင��လ�ပ�ငန�� 
အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 

ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 
သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၂၈ ဗ�� !အ���မင�! ၂၃၀ 'ကဗ"
 �	င�! ၅၀၀ 'ကဗ"
 ဓ�တ�အ��ခ"+\�� 
တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� 

၄ ဟက�တ��	င�!အထက� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 
သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

 စ��က�ပ����'ရ�၊ 'မ"��မ>'ရ��	င�! သစ�'တ�ဆ��င�ရ� ဖ"� !0ဖ���'ရ� စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန�� 

၂၉ သ
��	�/စက�မ�သ
��	�စ��က�ပ����ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ဥပမ�-'ရ��ဘ�၊ ဆ
အ�န��၊ က��က���၊ 'က��ဖ
၊ လက�ဘက�၊ ၊ 
င	က�'ပ��၊ qက� စသည�မ���) 

ဟက�တ� ၂၀၀ �	င�!အထက� 
ဟက�တ� ၅၀၀ 'အ�က�  

၅၀၀ ဟက�တ��	င�!အထက� 

၃၀ ရ�သ
သ
��	�စ��က�ပ����ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� (cereals၊ 
pulses၊ roots၊ tubers၊ oil-bearing crops၊ fibre crops၊ 
vegetables၊ and fodder crops) 

ဟက�တ� ၅၀၀ �	င�!အထက� 
 ဟက�တ� ၃၀၀၀ 'အ�က� 

၃၀၀၀ ဟက�တ��	င�!အထက� 

၃၁ 'မ"��မ>'ရ��ခ�လ�ပ�ငန�� (ဥပမ�- �"��၊ ကr+၊ �မင��၊ ဆ�တ�၊ 
သ���၊ �	င�!အ�ခ��တ�ရ စs�န�မ��� 'မ"��မ>'ရ�လ�ပ�ငန��) 

အ'က�င�'ရ ၅၀၀ �	င�!အထက� ၃၀၀၀ 'အ�က� အ'က�င�'ရ ၃၀၀၀ �	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၃၂ qကက�၊ ဘ+�	င�! အ�ခ�� စ
�ပ"���ဖစ� င	က� 'မ"��မ>'ရ�လ�ပ�ငန�� qကက�၊ ဘ+၊ qကက�ဆင�  အ'က�င� ၅,၀၀၀ 
�	င�!အထက�၊ အ'က�င� ၂၀,၀၀၀ 'အ�က� 

လည�ပင��/'�ခ'ထ�က�ရ	ည� င	က�အ.က
�စ�� 
အ'က�င� ၅၀ �	င�!အထက�၊ အ'က�င� ၂၀၀ 

'အ�က� 
င��� အ'က�င� ၂၅,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ အ'က�င� 

၁၀၀,၀၀၀ 'အ�က� 

qကက�၊ ဘ+၊ qကက�ဆင�  အ'က�င�  
၂၀,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 

လည�ပင��/'�ခ'ထ�က�ရ	ည� င	က�အ.က
�စ�� 
အ'က�င� ၂၀၀ �	င�!အထက�၊ 

င��� အ'က�င� ၁၀၀,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 

၃၃ ဝက�'မ"��မ>'ရ��ခ�လ�ပ�ငန�� အ'က�င� ၂,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 
 အ'က�င� ၅,၀၀၀ 'အ�က� 

အ'က�င� ၅,၀၀၀ �	င�!အထက� 

၃၄ �မစ�၊ကန�အတ"င��ပ�ဇ"န�သ��'ဖ�က��ခင�� အပ5အဝင� 'ရခ��� 
င5�သ��'ဖ�က��ခင���	င�! 'မ"��မ>�ခင��လ�ပ�ငန�� 

'ရမ�က��	��ပင� ဧရ�ယ� ၁ ဟက�တ��	င�!အထက� 
၂၅ ဟက�တ�'အ�က� 

၂၅ ဟက�တ��	င�!အထက� 

၃၅ ပင�လယ��	င�! ကမ��\���တန�� င5�သ��'ဖ�က��ခင���	င�! 
'မ"��မ>�ခင��လ�ပ�ငန�� 

'ရမ�က��	��ပင� ဧရ�ယ� ၁ ဟက�တ� �	င�!အထက� 
ဟက�တ� ၁၀၀ 'အ�က� 

ဟက�တ� ၁၀၀ �	င�!အထက� 

၃၆ မ�တ�'က�င�'မ"��မ>�ခင��၊ ပ�လ+ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� ဧရ�ယ�ဟက�တ� ၅၀ �	င�! အထက�၊ 
ဟက�တ� ၂၀၀ 'အ�က� 

ဧရ�ယ� ဟက�တ� ၂၀၀ �	င�!အထက� 

၃၇ 'တ�\��င��တ�ရ စs�န�မ���'မ"��မ>'ရ��	င�! 'စ�င�!'ရ	�က�'ရ� 
လ�ပ�ငန�� 

အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၃၈ တ"��သ"��သတb ဝ5 'မ"��မ>'ရ�လ�ပ�ငန�� မ�'က��င��၊ အ'ရခ"�မ�၍ '�ခလက� 

အတ��'လ�'ခ��င���	င�! အ0မ
�ရ	ည�ပ5 တ"��သ"�� 
သတb ဝ5�	င�! 'uမအ.က
�စ�� အ'က�င� ၁,၀၀၀ 

'အ�က�၊ 
'uမ�	င�! အ�ခ��တ"��သ"�� သတb ဝ5အ'က�င� 

၅,၀၀၀ 'အ�က�၊ 

မ�'က��င��၊ အ'ရခ"�မ�၍ '�ခလက� 
အတ��'လ�'ခ��င���	င�! အ0မ
�ရ	ည�ပါ တ"��သ"�� 
သတb ဝ5�	င�! 'uမအ.က
�စ�� အ'က�င� ၁,၀၀၀ 

�	င�!အထက�၊ 
'uမ�	င�! အ�ခ��တ"��သ"�� သတb ဝ5 အ'က�င� 

၅,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၃၉ အ'�ပ�င�ရ	င�� စနစ��ဖင�! သစ�ထ�တ��ခင��လ�ပ�ငန�� ဟက�တ� ၅၀၀ 'အ�က� ဟက�တ� ၅၀၀ �	င�!အထက� 

၄၀ �	စ�အကန� !အသတ��ဖင�! သစ�'တ��ပ�စ� ထ�န��သ�မ���ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

ဟက�တ� ၁၀၀၀၀ 'အ�က� ဟက�တ� ၁၀၀၀၀ �	င�!အထက� 

၄၁ ဆည�'�မ�င��စနစ�မ���တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� ဟက�တ� ၁၀၀ �	င�!အထက�၊  
ဟက�တ� ၅၀၀၀ 'အ�က� 

ဟက�တ� ၅၀၀၀ �	င�!အထက� 

 ထ�တ�လ�ပ�မ�လ�ပ�ငန��မ��� 
 အစ��အစ��	င�!အ'ဖ���ယမက�ထ�တ�လ�ပ��ခင��ဆ��င�ရ� လ�ပ�ငန�� 
၄၂ အသ��ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� (�"��၊ ဝက�၊ သ����	င�! အ�ခ�� 

သ��သတ�\��တည�'ဆ�က��ခင��)  
အသ��ထ�တ�လ�ပ�မ� တစ�ရက�လ2င� ၁၅ တန��	င�! 

အထက� တန� ၅၀ 'အ�က� 
အသ��ထ�တ�လ�ပ�မ� တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ 

�	င�!အထက�  
၄၃ qကက�၊ ဘ+ အသ��ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� (qကက�၊ ဘ+�	င�! 

အ�ခ�� စ
�ပ"���ဖစ�'မ"��မ>ထ��'သ�င	က�မ���အသ��ထ�တ� 
စက�\��)  

အသ��ထ�တ�လ�ပ�မ� တစ�ရက�လ2င� ၁၅ တန��	င�! 
အထက� တန� ၅၀ 'အ�က� 

အသ��ထ�တ�လ�ပ�မ� တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ 
�	င�!အထက�  

၄၄ င5�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� (fish, crustaceans, 
gastropods, cephalopods, and Bivalves, includes 
by products such as fich oil and fich meals) 
 

တစ�ရက�လ2င� ၁၅ တန��	င�! အထက� ၇၅ 
တန�'အ�က� 

တစ�ရက�လ2င� ၇၅ တန� �	င�!အထက� 

၄၅ အစ��အစ��	င�!အ'ဖ���ယမက�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ကr+၊ �"��၊ ဝက�၊ ဆ�တ��	င�! qကက�၊ င	က�  အသ��မ���၊ 
အသ
�အရ"က��	င�! အသ
�အ�	�က�န�qကမ��မ���မ	 တန�ဖ����မင�! 
စ��'သ�က�က�န� �	င�! အ'ဖ���ယမက�မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန� �	င�! 
အထက�၊ တန� ၂၀ 'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� တစ�ရက�လ2င� တန� ၂၀ �	င�! 
အထက� 

 
 

၄၆ ��� !�	င�! ��� !ထ"က�ပစDည��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(က�န�qကမ��မ	က�န�'ခ��ထ�တ�လ�ပ�မ�အဆင�!ဆင�!) 

�	စ�စ��ထ�တ�လ�ပ�မ�အ'ပx အ'�ခခ�၍ 
တစ�ရက�လ2င� တန� ၂၀၀ �	င�!အထက� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၄၇ တ�ရ စs�န�အစ��အစ�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င�ထ�တ�က�န�တန� ၁၀၀ �	င�! အထက�၊ 
တန� ၃၀၀ 'အ�က� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 

၆၀၀ 'အ�က�) 

တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�က�န� တန� ၃၀၀ �	င�! 
အထက� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ� 'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 

၆၀၀ �	င!�အထက�) 

၄၈ အသ
�အရ"က�မ	 စ��သ���ဆ
 ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�က�န� တန� ၁၀၀ �	င�!အထက�၊ 
တန� ၃၀၀ 'အ�က� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 

၆၀၀ 'အ�က�) 

တစ�ရက�လ2င�ထ�တ�က�န� တန� ၃၀၀ �	င�!အထက� 
(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 

လည�ပတ� 'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 
၆၀၀ �	င!�အထက�) 

၄၉ ကစ
ဓ�တ�ပ5'သ� အစ��အစ��	င�! ထ�တ�က�န�မ��� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၁၀၀ �	င�!အထက�၊ တန� ၃၀၀ 
'အ�က� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 

၆၀၀ 'အ�က�) 
 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၃၀၀ �	င�!အထက� 
(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 

လည�ပတ� 'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 
၆၀၀ �	င!�အထက�) 

၅၀ �	�စ��သ
��	�က�န�qကမ��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ဆန��	င�! ဂ��� မ�န� !၊ '�ပ�င��ဖ%�မ�န� !၊ 'က��ဖ
မ�န� !၊ 'က"က�မ�န� !၊ 
ပ+မ�န� !၊ င\�တ�သ
�မ�န� !၊ သ
��	�အမ�န� !အမ����မ����ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
လ�ပ�ငန��) 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၁၀၀ �	င�!အထက�၊ တန� ၃၀၀ 
'အ�က� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 

၆၀၀ 'အ�က�) 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၃၀၀ �	င�!အထက� 
(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 

လည�ပတ� 'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 
၆၀၀ �	င!�အထက�) 

၅၁ အခ���မ�န� !စက�\�� တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ �	င�!အထက�၊ တန� ၁၀၀ 
'အ�က� 

 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၁၀၀ �	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၅၂ သqက��စက�\��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� သန� !စင�0ပ
� သqက�� ထ�တ�လ�ပ�မ� 
တန� ၅၀ �	င�!အထက�၊ တန� ၃၀၀ 'အ�က� 
(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 

လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 
၆၀၀ 'အ�က�) 

တစ�ရက�လ2င� သန� !စင�0ပ
� သqက��ထ�တ�လ�ပ�မ� 
တန� ၃၀၀ �	င�!အထက� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� တန� 

၆၀၀ �	င!�အထက�) 
၅၃ အရက�၊ ဝ��င�၊ ဘ
ယ�၊ ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

 
တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� လ
တ� ၅၀၀၀၀ 

�	င�!အထက�၊ လ
တ� ၃၀၀၀၀၀ 'အ�က� 
(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� 

လ
တ� ၆၀၀၀၀၀ 'အ�က�) 

တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� လ
တ� ၃၀၀၀၀၀ 
�	င�!အထက� 

(တစ��	စ�လ2င� အမ���ဆ��� ရက�'ပ5င�� ၉၀ 
လည�ပတ�'ဆ�င�ရ"က�လ2င� တစ�ရက�လ2င� 

လ
တ� ၆၀၀၀၀၀ �	င!�အထက�) 
၅၄ အရက�မဟ�တ�သည�! 'ဖ���ရည� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

(ဆ��ဒ5၊ အခ���ရည�၊ သဘ�ဝ တ"င��ထ"က�'ရ ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 
တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� လ
တ� ၂၀,၀၀၀ 

�	င�!အထက� 
ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 

ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 
သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၅၅ 'ရခ+စက� တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန� ၅၀၀ �	င�! 
အထက� တန� ၂,၀၀၀ 'အ�က� 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၂,၀၀၀ �	င�!အထက� 

၅၆ 'ရသန� !ထ�တ�လ�ပ��ခင���	င�! 'ရသန� !ဗ%�/ ပ�လင��ထ�တ�လ�ပ� 
�ခင��လ�ပ�ငန�� 

တစ�ရက�လ2င� 'ရသန� ! ထ�တ�လ�ပ�မ� 
လ
တ� ၁၀၀,၀၀၀ �	င�!အထက�  

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ� သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၅၇ 'ဆ�ရ"က�.က
��	င�! 'ဆ�ရ"က�.က
�အသ����ပ� ထ�တ�က�န� 

အမ����မ���� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�က�န� 

၁ တန��	င�!အထက� ၁၅ တန�'အ�က� 
တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�က�န� 

၁၅ တန��	င�!အထက� 
 အဝတ�အထည�၊ ခ�ည�ထည��	င�! သ��'ရထည�လ�ပ�ငန�� 

၅၈ ခ�ည�မ2င��	င�!အထည�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ရက�လ�ပ�အထည�၊ ခ�ည�မ2င��	င�! ခ�ည�မ2င� အတ� အမ����မ����) 

အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၅၉ 'လ2��ဖ"ပ��ခင��၊ အ'ရ�င�ခrတ��ခင��၊ ပ���ခ�ည�ထ�တ��ခင�� 
သ�� !မဟ�တ� အဝတ�အထည��	င�!ခ�ည�ထည�မ���'ဆ�ဆ����ခင�� 
လ�ပ�ငန��၊ 

တစ�ရက�လ2င� ၁ တန��	င�!အထက�၊ ၁၀ တန� 
'အ�က� 

တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန� �	င�!အထက� 

၆၀ သ��'ရတ�၊ လက�ဆ"+အ�တ�၊ လက�ဆ"+'သတb �၊ ထ��င�ခ��၊ 
ရ	>�ဖ�နပ� စသည�မ��� အပ5အဝင� သ��'ရထည�ပစDည��မ��� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

တစ��	စ�လ2င� ထ�တ�က�န� 
တန� ၁၀၀၀ �	င�!အထက� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၆၁ သ��'ရနယ�စက�\��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� က�န�'ခ��  ၁၂ တန�'အ�က� တစ�ရက�လ2င� က�န�'ခ�� ၁၂ တန��	င�!အထက� 

 သစ�အ'�ခခ�ပစDည��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
၆၂ သစ�စက��	င�! သစ�အ'ခ��ထည�ပစDည�� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

လ�ပ�ငန�� 
သစ�စက�မ���- တစ��	စ�လ2င� က�န�qကမ�� သစ� 
က�ဗမ
တ� ၃၀၀၀ �	င�!အထက�၊ က�ဗမ
တ� 

၅၀,၀၀၀ 'အ�က�၊ သစ�အ'ခ��ထည� 
ပစDည��ထ�တ�လ�ပ��ခင��- တစ��	စ�လ2င� က�ဗမ
တ� 

၁၀၀၀ �	င�!အထက�၊ က�ဗမ
တ� ၁၅,၀၀၀'အ�က�၊ 

သစ�စက�မ���- တစ��	စ�လ2င� က�န�qကမ�� 
က�ဗမ
တ� ၅၀,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 

သစ�အ'ခ��ထည�ပစDည�� ထ�တ�လ�ပ��ခင��- 
တစ��	စ�လ2င� က�ဗမ
တ� ၁၅,၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 

 
၆၃ သစ�သ���ပ���	င�!သစ�အပ��င��အစအ'�ခခ� ထ�တ�က�န�ပစDည�� 

ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� (သစ�သ���ပ�� �	င�! သစ�အပ��င�� 
အစအ'�ခခ�ထ�တ�က�န�မ���၊ အထပ�သ���	င�! 'က��ကပ� 
ထ��'သ� သစ�ပ5�လ(�ခ�ပ�မ���၊ qက�၊ 'က�က�\���၊ 'လ2�� 
စသည�! အ�ခ��က�န�qကမ�� မ����ဖင�! �ပ�လ�ပ�'သ� ပ���ခ�ပ� 
(ဘ�တ��ပ��) မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 

တစ�ရက�လ2င� က�ဗမ
တ� ၆၀၀ 'အ�က�၊ 
သ�� !မဟ�တ� 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၄၂၀ 'အ�က�၊ 

တစ�ရက�လ2င� က�ဗမ
တ� ၆၀၀ �	င�!အထက�၊ 
သ�� !မဟ�တ� 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၄၂၀ �	င�!အထက�၊ 

၆၄ 'ပ��!ဖတ� �	င�! စကy >ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� 'ပ��!ဖတ� တန� ၂၀ �	င�!အထက� 
တန� ၅၀ 'အ�က�၊ 

တစ�ရက�လ2င� 'ပ��!ဖတ� တန� ၅၀ �	င�! အထက�၊ 

၆၅ ပ���	�ပ�လ�ပ�ငန���	င�! အ�ခ�� အလ	ဆင�လ�ပ�ငန�� 
('အ��ဂ+နစ� 'ပ���ဝင�ပစDည��သ���စ"+၍ အလ	ဆင��ခင��၊ 
ပ���	�ပ��ခင��၊ ဖ���အ�ပ��ခင��၊ 'ဆ�ခ"��ခင��၊ 'ရစ�မ�ခ��ပ�လ�ပ� 
�ခင��၊ �ဖတ�'တ�က��ခင��၊ 'ဆ�သ�တ��ခင��၊ သန� !စင��ခင�� 
သ�� !မဟ�တ� �ဖည�!တင���ခင��) 

'အ��ဂ+နစ� 'ပ���ဝင�ပစDည�� သ���စ"+သည�! 
ပစDည��အသ����ပ�မ�- တစ�န�ရ
လ2င� ၆ က
လ��ဂရမ� 

�	င�!အထက�  
၁၅၀ က
လ��ဂရမ�'အ�က� 

 

'အ��ဂ+နစ� 'ပ���ဝင�ပစDည�� သ���စ"+ 
သည�!ပစDည��အသ����ပ�မ�-  တစ�န�ရ
လ2င� ၁၅၀ 

က
လ��ဂရမ� အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

တစ��	စ�လ2င� တန� ၂၀၀ �	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

 ဓ�တ�ပစDည��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
၆၆ 'အ��ဂ+နစ�မဟ�တ�'သ� ဓ�တ�ပစDည�� ပမ�ဏ မ����ပ��စ"� 

ထ�တ�လ�ပ��ခင���	င�! ကတb ရ�'စ� ခ�က�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန��၊ 
(အမ���န
�ယ��၊ ���က�ထရစ� အက�စစ�၊ ဟ��က�ဒ\��ကလ��ရစ� 
အက�စစ�၊ ဆ�လဖ�>ရစ�အက�စစ�၊ ဟ��က�ဒ\��ဖ'လ�ရစ� 
အက�စစ�၊ 'ဖ�!စ'ဖ�ရစ� အက�စစ��	င�! ကလ��အယ�က�လ��င�� 
ကလ��ရင��၊ 'က�!စတစ�ဆ��ဒ5၊ ဆ��ဒ5အက�ရ	� စသည�မ���)၊ 
ကတb ရ�'စ�ခ�က�လ�ပ��ခင��(နက�ဖက�သလင��၊ဖ
နန�သရင��၊ 
အင�သ�ရ�ဇင��) 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 
 
 
 
 
 
 

၆၇ 'ရန�အ'�ခ�ပ�ထ�တ�လ�ပ�သည�! 'ပxလ
မ� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 

၆၈ 'က��က�မ
�'သ"� �ပ��ပင�သန� !စင�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ဓ�တ�'င" ! သ�� !မဟ�တ� 'လ�င�စ�ဆ
မ��� အပ5အဝင� ဓ�တ� 
အရည�မ���မ	'က��က�မ
�'သ"��ပ��ပင�သန� !စင�ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 

 အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 

၆၉ ဓ�တ�ဓ�တ�'�မqသဇ�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� - အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၇၀ ပ���သတ�'ဆ�အမ����မ����ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 'ဖ��စပ��ခင���	င�! 
ထည�!သ"င��ထ�ပ�ပ����ခင��လ�ပ�ငန�� 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၇၁ အ��လ
ယ��ဓ�တ�ပစDည��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ဖက�တ
�အက�စစ�၊ ဂရစ�စလင���	င�! အသ
�အရ"က� �	င�! 
တ�ရ စs�န�အရင��အ�မစ�မ���မ	 အဆ
�	င�!  ဆ
က�� အသ����ပ�၍ 
ဇ
ဝ'လ�င�စ�ဆ
 (Biodiesel) ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၇၂ 'ဆ�ဝ5�'ဖ��စပ��ခင���	င�!ဇ
ဝနည��ပည�ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ��	စ�လ2င� တန� ၅၀ 'အ�က� တစ��	စ�လ2င� တန� ၅၀ �	င�!အထက� 
၇၃ အ�ခ��အ'�ခခ�'အ��ဂ+နစ�ဓ�တ�ပစDည��မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

လ�ပ�ငန�� 
- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၇၄ အ�ခ��အ'�ခခ�'အ��ဂ+နစ�မဟ�တ�'သ�ဓ�တ�ပစDည��မ��� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၇၅ အ�ခ��ဓ�တ�တ�ပစDည��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� 
(ဥပမ�- သ�တ�'ဆ�၊ မ	င�၊ အ'ရ�င�တင�ဆ
၊ ဆပ��ပ�ခ+၊ 
ဆပ��ပ�မ�န� !၊ 'ရ'မ(�၊ မ
�ရ	>�မ
�ပန���	င�! ဓ�တ�ပ��လ�ပ�ငန��သ��� 
ဓ�တ�ပစDည��မ���) 

တစ�ရက�လ2င� ၅ တန��	င�! အထက�  
၁၀ တန�'အ�က� 

တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန��	င�!အထက� 

၇၆ 'ပ5က�က"+'စတတ�'သ�ပစDည��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� - အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
၇၇ မ
�သတ�'ဆ�ဗ%��	င�! အ�ခ��မ
�သတ�လ�ပ�ငန��သ���ပစDည�� 

ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 

ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ� သည�ဟ� 
သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၇၈ က�ဗ"န�ဒ��င�'အ�က�ဆ��ဒ�ဓ�တ�'င" !ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊�ဖည�!သ"င�� 
�ခင���	င�! စက�မ�လ�ပ�ငန��သ��� ဓ�တ�'င" !ရည� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

တစ��	စ�လ2င� တန� ၁၀၀၀ �	င�!အထက� တန� 
၃၀၀၀ 'အ�က� 

 

တစ��	စ�လ2င� တန� ၃၀၀၀ �	င�!အထက� 

 ဖန�ထည�/မ	န�ထည��	င�! 'zကထည�ပစDည��ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� 

၇၉ မ	န�၊ ဖန�မ2င� (Glass Fibre)  သ�� !မဟ�တ� Mineral Fibre 
ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ� သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၈၀ 'zကထည�'�မထည�၊ 'zက�ပ���	င�! သန� !ရ	င��'ရ� သ���ပစDည�� 

မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
'zကထည�'�မထည� ပစDည�� တစ��	စ�လ2င� တန� 

၁၀၀၀ �	င�!အထက�  
'zက�ပ�� တစ��	စ�လ2င� တန� ၁၀၀၀၀ �	င�!အထက� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ� သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
 'ဆ�က�လ�ပ�'ရ�လ�ပ�ငန��သ���ပစDည��မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� 
၈၁ ဘ�လပ�'�မ�	င�! ထ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� ဘ�လပ�'�မ- တစ�န�ရ
လ2င� တန� ၁၀ တန� 

�	င�!အထက� တန� ၃၀ 'အ�က� ထ���- တစ�ရက� 
လ2င� တန� ၂၀ �	င�!အထက� တန� ၅၀ 'အ�က� 

ဘ�လပ�'�မ- တစ�န�ရ
လ2င� တန� ၃၀�	င�!အထက� 
ထ���- တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ �	င�!အထက� 

၈၂ 'ခ���ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၈၃ အ�ခ��'ဆ�က�လ�ပ�'ရ�လ�ပ�ငန��အ'ထ�က�အက%�ပ� �	င�! 
က�န�qကမ��မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

တစ��	စ�လ2င� တန� ၃၀,၀၀၀ �	င�!အထက� တန� 
၅၀,၀၀၀ 'အ�က� 

တစ��	စ�လ2င� တန� ၅၀,၀၀၀ �	င�!အထက� 

၈၄ ���င�လ"န�ကတb ရ� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�ရက�လ2င� တန� ၁၀၀ 'အ�က� တစ�ရက�လ2င� တန� ၁၀၀ �	င�!အထက� 
 

 သတb �၊ စက�ပစDည���	င�! လ2ပ�စစ�ပစDည��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� 

၈၅ အ'�ခခ�သတb �က���ခ�က��ခင���	င�! သန� !စင��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(အ'�ခခ�သတb �က�� က���ခ�က�၍ ခ+၊ သ"ပ�၊ 'qက�န
၊ 
နစ�ကယ��	င�! အလ%မ
န
ယ� သန� !စင� ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 

သ�မဟ�တ�'သ� သတb � တစ�ရက�လ2င� တန� ၂၀ 
'အ�က� က���ခ�က��ခင��၊ 

ခ+ �	င�! ကက�ဒမ
ယ� မဟ�တ�'သ� သတb � 
တစ�ရက�လ2င� ၄ တန�'အ�က� က���ခ�က��ခင�� 

သ�မဟ�တ�'သ� သတb � တစ�ရက�လ2င� တန� ၂၀ 
�	င�!အထက� က���ခ�က��ခင��၊ 

ခ+ �	င�! ကက�ဒမ
ယ� မဟ�တ�'သ� သတb � 
တစ�ရက�လ2င� ၄ တန��	င�! အထက�က���ခ�က��ခင�� 

၈၆ သ�သတb �\��င�� သ�� !မဟ�တ� သတb �အပ��င��အစမ���မ	 သ�\��င��၊ 
က�န�qကမ���	င�! 'ရ�စပ�မ�နည��'သ�သ�မဏ� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

တစ�န�ရ
လ2င�၂.၅  တန� 'အ�က� တစ�န�ရ
လ2င�၂.၅  တန� �	င�!အထက� 

၈၇ အရည�က���စက�\�� 
(သ�၊ သ�မဏ�၊ �	င�! သ�မဟ�တ�'သ� အလ%မ
န
ယ�၊ 'qက�န
၊ ခ+၊ 
နစ�ကယ�၊ သ��ဖ>၊ မဂ|န
ဆ
ယမ� �	င�! တ��င�'တ�န
ယမ�အ'�ခခ� 
သတb �အမ����မ���� အရည�က����ခင��) 

တစ�ရက�လ2င� သ�သတb � တန� ၂၀ 
'အ�က�ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 

တစ�ရက�လ2င� သ�မဟ�တ�'သ� သတb � တန� ၂၀ 
'အ�က� ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 

တစ�ရက�လ2င� ခ+ �	င�! ကက�ဒမ
ယ� မဟ�တ�'သ� 
သတb � ၄ တန�'အ�က� ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 

တစ�ရက�လ2င� သ�သတb � တန� ၂၀ �	င�!အထက� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 

တစ�ရက�လ2င� သ�မဟ�တ�'သ� သတb � တန� ၂၀ 
�	င�!အထက� ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 

တစ�ရက�လ2င� ခ+ �	င�! ကက�ဒမ
ယ� မဟ�တ�'သ� 
သတb � ၄ တန� �	င�!အထက� ထ�တ�လ�ပ��ခင��၊ 

၈၈ သ�မဟ�တ�'သ� သတb �အရည�က����ခင��၊ ပန��ပ+ဖ�� �	င�! 
ပန��တ�မ�လ�ပ�ငန�� 

တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� ၅ တန��	င�!အထက� 
တန� ၂၀ 'အ�က� 

တစ�ရက�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ�  
တန� ၂၀ �	င�!အထက� 

၈၉ သ'ဘ}�က�င���	င�! သ'ဘ}�တည�'ဆ�က��ခင�� လ�ပ�ငန��ဧရ�ယ� ၁ ဟက�တ�'အ�က�၊ �	င�! 
သ'ဘ}�တန�ခ��န� ၂၀၀၀၀ 'အ�က�၊ 

လ�ပ�ငန��ဧရ�ယ� ၁ ဟက�တ� �	င�! အထက� 
သ�� !မဟ�တ� သ'ဘ}�တန�ခ��န� ၂၀၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 

၉၀ ရထ���	င�! အ�ခ�� ရထ��ပ�� !'ဆ�င�'ရ�ဆ��င�ရ� ပစDည��မ��� 
တည�'ဆ�က�၊ �ပ��ပင�၊ တပ�ဆင��ခင�� 

- တစ��	စ�လ2င� တ"+ဆ��င�� ၁၀၀ �	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၉၁ သတb �၊ ပလတ�စတစ�၊ ဖ��က�ဘ��	င�! 'ရ��ဘ�ပစDည�� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� (စက�မ�လ�ပ�ငန��မ����စ��တ"င�က�န�qကမ��ပစDည�� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� အဆင�!ဆင�! အသ����ပ����င�ရန� သတb �၊ 
ပလတ�စတစ�၊ ဖ��က�ဘ��	င�! 'ရ��ဘ�ပစDည�� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
�	င�! ထ�တ�လ�ပ�ရန�အတ"က�) 

ထ�တ�လ�ပ�သည�! ဧရ�ယ� ၅၀၀၀ စတ�ရန��မ
တ� 
�	င�! အထက�၊ 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင� ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင�� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၉၂ ရ�ဘ��	င�!'စ�ကပ�'သ�ပစDည�� ('က��အမ����မ����) 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

တစ��	စ�လ2င� တန� ၂၀၀၀ �	င�!အထက� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၉၃ 'မ��'တ��ယ��� တ�ယ�အမ����မ���� ထ�တ�လ�ပ� �ခင�� ထ�တ�လ�ပ�မ� ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင�ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင�� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၉၄ ဆ
မ
�က"န�ဒတ�တ��	င�! အ�ခ�� အ
လက�ထ'ရ�နစ�ပစDည�� 
မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင�� (ဆ
မ
�က"န�ဒတ�တ�၊ ဆ��ကစ��ပ�� 
(Printed Circuit Boards-PCBs)၊ ဝ��င�ယ�ဘ�တ� 
(Pronted Wiring Assembles-PWAs)၊ တစ�ဆင�!ခ� 
ပစDည��မ����	င�!လ2ပ�စစ�သ�လ��က�ပစDည��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင��) 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင�ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင��  

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၉၅ လ2ပ�စစ��	င�! အ
လက�ထ'ရ�နစ�က�ရ�ယ�မ���၊ အ�မ�သ��� 
လ2ပ�စစ�ပစDည��မ���ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 
(က"န�ပ�>တ�၊ဆက�သ"ယ�'ရ�စက�ပစDည��၊ ခ�က��ပ�တ��ခင��၊ 
'လ2��ဖ"ပ��ခင��၊ အစ��အ'သ�က��ပ��ပင��ခင��၊ 'ဆ�'qက� 
�ခင��၊ အပ%/အ'အ�'ပ��ခင�� ဆ��င�ရ� အ�မ�သ����	င!� အမ���သ��� 
အ
လက�ထ'ရ�နစ�ပစDည��၊ဓ�တ�ခ"+ခန��သ���ပစDည��၊ လ2ပ�စစ� 
'မ��တ�၊ လ2ပ�စစ�မ
�သ
�/ မ
�'ခ��င��မ���) 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင�ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင�� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� 
ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� 

လ��အပ�သည�ဟ� သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� 
လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၉၆ ဘက�ထရ
�	င�! လ2ပ�သ��ပစDည�� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� တစ��	စ�လ2င� တန� ၃၀၀၀ 'အ�က�  တစ��	စ�လ2င� တန� ၃၀၀၀ �	င�!အထက�  
 
 
 

၉၇ စက�ပစDည��၊ ယ����	င�! စက�က�ရ�ယ�ပစDည�� အမ����မ���� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင�ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင�� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၉၈ 'မ��'တ��ယ����	င�! 'မ��'တ��ဆ��င�ကယ� တပ�ဆင� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင�ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင�� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင���ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၉၉ 'မ��'တ��ယ����	င�! ပတ�သက�'သ�အပ��ပစDည��၊ ဆက�စပ� 
က�ရ�ယ� အစ�တ�အပ��င���	င�! အင�ဂ�င� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� 

ထ�တ�လ�ပ�မ� ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'အ��ဂ+နစ�'ပ���ဝင�ပစDည�� တစ�န�ရ
လ2င� ၆ 
က
လ��ဂရမ��	င�!အထက� သ���စ"+�ခင�� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၁၀၀ 'မ��'တ��ယ����ပ��ပင�ထ�န��သ�မ��တပ�ဆင�'ရ�အလ�ပ�\�� အသ����ပ�ဧရ�ယ�စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 

ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ� ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၁၀၁ ယ���အ��'ဟ�င��မ��� '�ခမ"ဖ�က�ဆ
��ခင��လ�ပ�ငန�� တစ�'န !လ2င� 'မ��'တ��ယ��� ၁၀ စ
�'အ�က� 

'မ��'တ��ဆ��င�ကယ� အစ
� ၅၀ 'အ�က� 
တစ�'န !လ2င� 'မ��'တ��ယ��� ၁၀ စ
��	င�! 

အထက�၊ 
'မ��'တ��ဆ��င�ကယ� အစ
� ၅၀ �	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၁၀၂ လက�နက�၊ ခ+ယမ��မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင�� - အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 
 

 စ"န !�ပစ�ပစDည��စ
မ�ခန !�ခ"+မ�ဆ��င�ရ�လ�ပ�ငန�� 

၁၀၃ 'ဘ�အ�bရ�ယ�မရ	�'သ�စ"န� !ပစ�ပစDည��စ"န� !ပစ��ခင��လ�ပ�ငန�� '�မဖ�� !�ခင�� တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန� 'အ�က��	င�!  
စ"န� !ပစ�ပစDည�� တန� ၂၅၀၀၀ 'အ�က�၊ 

အ�ခ��စ"န� !ပစ�ပစDည�� တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ 
'အ�က� 

'�မဖ�� !�ခင�� တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန��	င�! အထက� 
စ"န� !ပစ�ပစDည�� တန� ၂၅၀၀၀ �	င�!အထက�၊ 

အ�ခ��စ"န� !ပစ�ပစDည�� တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ 
�	င�!အထက� 

၁၀၄ 'ဘ�အ�bရ�ယ�မရ	�'သ� စ"န� !ပစ�ပစDည��မ��� မ
�\� !�ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

တစ�န�ရ
 ၃ တန� 'အ�က� တစ�န�ရ
 ၃ တန��	င�!အထက� 

၁၀၅ 'ဘ�အ�bရ�ယ�မရ	�'သ� စ"န� !ပစ�ပစDည��မ���မ	 ရရ	����င�'သ� 
အ�ခ��ပစDည�� �ပန�လည�ထ�တ�ယ%�ခင��၊ �ပန�လည�ရယ%�ခင�� 
သ�� !မဟ�တ� �ပန�လည�အသ����ပ� �ခင�� လ�ပ�ငန�� 

တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ 'အ�က� တစ�ရက�လ2င� တန� ၅၀ �	င�!အထက� 

၁၀၆ 'ဘ�အ�bရ�ယ��ဖစ�'စ'သ� စ"န� !ပစ�ပစDည��မ���စ"န� !ပစ��ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၁၀၇ 'ဘ�အ�bရ�ယ�ရ	�'သ� စ"န� !ပစ�ပစDည��မ���မ	  ရရ	����င�'သ� 
အ�ခ��ပစDည�� �ပန�လည�ထ�တ�ယ%�ခင��၊ �ပန�လည�ရယ%�ခင�� 
သ�� !မဟ�တ� �ပန�လည� အသ����ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန�'အ�က� တစ�ရက�လ2င� ၁၀ တန��	င�!အထက� 

၁၀၈ စ"န� !ပစ�'ရမ���အ�� စ�'ပ5င��စနစ��ဖင�! �ပ��ပင� သန� !စင�သည�! 
စက�\�� (Waste water treatment plant- centralized 
system) 

- အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 

၁၀၉ စ"န� !ပစ�'ရ�	င�! 'ရဆ���မ��� စ�'ဆ�င���ခင�� စနစ� 
တည�'ဆ�က��ခင�� 

'ရသ"ယ�'�မ�င�� အရ	ည� ၁ က
လ��မ
တ� 
�	င�!အထက� ၁၀ က
လ��မ
တ�'အ�က�  

'ရသ"ယ�'�မ�င�� အရ	ည� ၁၀ က
လ��မ
တ� 
�	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

 'ရ'ပ�'ဝ'ရ�လ�ပ�ငန�� 
၁၁၀ စက�မ�လ�ပ�ငန��၊ စ��က�ပ����'ရ�လ�ပ�ငန�� (သ�� !မဟ�တ�) 0မ�� !�ပ 

'ရ'ပ�'ဝ'ရ�အတ"က� '�မ'အ�က�'ရ ဖ"� !0ဖ���'ရ�လ�ပ�ငန�� 
တစ�ရက�လ2င� က�ဗမ
တ� ၄,၅၀၀ 'အ�က� တစ�ရက�လ2င� က�ဗမ
တ� ၄,၅၀၀ �	င�!အထက� 

 အ'�ခခ�အ'ဆ�က�အအ���	င�! ဝန�'ဆ�င�မ� ဖ"� !0ဖ���'ရ� စ
မ�က�န��လ�ပ�ငန�� 

၁၁၁ ဆည� (သ�� !မဟ�တ�) 'ရ'လ	�င�တမ�မ���တည�'ဆ�က��ခင�� တမ�အ�မင�! ၁၅ မ
တ�'အ�က� 
�	င�! 

'ရ'လ	�င�ဧရ�ယ� ဟက�တ� ၄၀၀ 'အ�က� 

တမ�အ�မင�! ၁၅ မ
တ� �	င�! အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

'ရ'လ	�င�ဧရ�ယ� ဟက�တ� ၄၀၀ �	င�!အထက� 
၁၁၂ အမ����ပည�သ%က��ထ�ခ��က�'စ���င�'သ�'ရကန�၊�မစ�၊ 'ခ��င��၊ 

တ%�'�မ�င��မ��� '�မဖ�� !�ခင�� လ�ပ�ငန�� 
 

ဧရ�ယ� ဟက�တ� ၅၀ 'အ�က� ဧရ�ယ� ဟက�တ� ၅၀ �	င�!အထက� 

၁၁၃ အ�ခ��.က
�မ��'သ� 0မ�� !�ပတည�'ဆ�က�'ရ� လ�ပ�ငန��မ��� 
(�မစ�'ရ၊ ပင�လယ�'ရထ�န�� န�ရ�တည�'ဆ�က��ခင��၊ 
ကမ��လ"န� ပင�လယ�'ရတ��ဆ
��ခင��လ�ပ�ငန��) 

အရ	ည� ၂ က
လ��မ
တ� 'အ�က� 
�	င�! 

ဧရ�ယ� ၂၅ ဟက�တ�'အ�က� 
 

အရ	ည� ၂ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ� 

ဧရ�ယ� ၂၅ဟက�တ��	င�!အထက� 

၁၁၄ 'သ�င�တ%��ခင��လ�ပ�ငန�� စ�စ�'ပ5င�� တန�ခ��န� ၅၀၀၀၀၀ 'အ�က� စ�စ�'ပ5င�� တန�ခ��န� ၅၀၀၀၀၀ �	င�!အထက� 
 

၁၁၅ �မစ�'qက�င��ထ�န��သ�မ���ခင��လ�ပ�ငန�� ('ရမ�က��	��ပင� 
ထ�န��ခ��ပ� �ခင��၊ 'ရထ�ထည� ထ�န��ခ��ပ��ခင��) 

 အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 

၁၁၆ သ'ဘ}�သ"��လ�'ရ�လ�ပ�ငန�� 
(က�န�စည��	င�! ခရ
�သည� ပ�� !'ဆ�င�'ရ�အတ"က� 'ရယ��� 
မ���'�ပ�ဆ"+�ခင��၊�ပ��ပင� ထ�န��သ�မ���ခင��) 

အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 
၁၁၇ ဆ�ပ�ကမ��တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� (က�န�ပစDည�� တင� 

'ဆ�င�ရန� �	င�!ခရ
�သည�ပ�� !'ဆ�င�'ရ�ယ���မ��� ဆ��က�ကပ� 
ရန� ဆ�ပ�ကမ��၊ ဆ�ပ�ခ�တ�တ��၊ က�န�'လ	�င�\��) 

ဧရ�ယ� ၂၅ ဟက�တ�'အ�က� ဧရ�ယ� ၂၅ ဟက�တ��	င�!အထက� 
 



17 

စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၁၁၈ စက�မ�ဇ�န�တည�'ဆ�က�'ရ��	င�! ဖ"� !0ဖ���'ရ� လ�ပ�ငန�� - အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
၁၁၉ 'ဆ�\��တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� အရ"ယ�အစ��အ��လ��� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 

ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 
သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၁၂၀ သ�သ�န�၊ သခ���င��တည�'ဆ�က��ခင�� လ�ပ�ငန�� 
('�မ�မ�ပ�ရန�၊ မ
�သ0ဂ��လ�ရန��	င�! အ�ခ��ပ��စ�မ���) 

အရ"ယ�အစ��အ��လ��� 
 
 

 

၁၂၁ ဟ��တယ��	င�! ခရ
�သ"��ဖ"� !0ဖ���'ရ�လ�ပ�ငန�� ဟ��တယ� အခန�� ၈၀ �	င�!အထက� 
အခန�� ၂၀၀ 'အ�က� ၊ 

သ�� !မဟ�တ� 
အသ����ပ�ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၂၀၀၀၀၀ 

�	င�!အထက� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀၀၀ 'အ�က� 

အခန�� ၂၀၀ �	င�!အထက�  
သ�� !မဟ�တ� 

အသ����ပ�ဧရ�ယ� စတ�ရန��မ
တ� ၅၀၀၀၀၀ 
�	င!�အထက� 

၁၂၂ 'ဂ5က�က"င��တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� ၉ က�င��က"င�� ၁၈ က�င��က"င�� 

 ပ�� !'ဆ�င�'ရ�ဆ��င�ရ�လ�ပ�ငန�� 

၁၂၃ မ
�ရထ���	င�! လ2ပ�စစ�ရထ��ပ�� !'ဆ�င�'ရ�လ�ပ�ငန�� 
(ရထ��ပ�� !'ဆ�င�'ရ�လ�ပ�ငန��အတ"က�အ'�ခခ� အ'ဆ�က� 
အဦမ����ဖစ�'သ� ရထ��လမ�� 'ဖ�က�လ�ပ��ခင��၊ �ပ��ပင� 
ထ�န��သ�မ���ခင��၊ �	င�! ရထ��ပ�� !'ဆ�င�'ရ�လ�ပ�ငန��မ���) 

လမ��အရ	ည� ၅ က
လ��မ
တ� 'အ�က� လမ��အရ	ည� ၅ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 

၁၂၄ .က���တပ�က��တပ�ဆင�'�ပ�ဆ"+�ခင��လ�ပ�ငန�� အရ	ည� ၀. ၅ က
လ��မ
တ�'အ�က� အရ	ည� ၀. ၅ က
လ��မ
တ� �	င�!အထက� 

၁၂၅ 'လဆ�ပ��	င�!'လယ���'�ပ�လမ��တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� 'လယ���'�ပ�လမ��အရ	ည�မ
တ� ၂၁၀၀ 'အ�က� 'လယ���'�ပ�လမ�� မ
တ� ၂၁၀၀ �	င�!အထက� 

၁၂၆ တ�တ��၊ �မစ�က%�တ�တ��၊ ဂ���'က���တ�တ�� တည�'ဆ�က� 
�ခင��လ�ပ�ငန�� 

မ
တ� ၂၀၀ �	င�!အထက� ၂ က
လ��မ
တ�'အ�က� ၂ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၁၂၇ တ�တ��၊ �မစ�က%�တ�တ��၊ ဂ���'က���တ�တ�� အဆင�! 
�မင�!တင��ခင��လ�ပ�ငန�� 

မ
တ� ၃၀၀ �	င�!အထက� ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ�သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

၁၂၈ ဥမင�လ��ဏ�'ခ5င��'ဖ�က�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� အရ	ည� ၁ က
လ��မ
တ�'အ�က�  
 

အရ	ည� ၁ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 

၁၂၉ အ'ဝ�'�ပ�လမ��မ အသစ�'ဖ�က�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(အ�ဆ
ယ�လမ��မ.က
�စ�ခ��န�စ��(န���	င�!အည
 လမ��သစ� 
'ဖ�က�လ�ပ��ခင�� သ�� !မဟ�တ� လမ��တ���ခ�+ !�ခင��) 

အရ	ည� ၂ က
လ��မ
တ��	င�! အထက� 
၅၀ က
လ��မ
တ�'အ�က� 

၅၀ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 

၁၃၀ အ�ခ��လမ��မ���တည�'ဆ�က��ခင��လ�ပ�ငန�� 
 (တ��င��'ဒသ.က
�/�ပည�နယ�/ ခ\��င��	င�! 0မ�� !�ပလမ��မမ��� 
အသစ�'ဖ�က�လ�ပ��ခင��သ�� !မဟ�တ� လမ��သ��တ���ခ�+ !�ခင��)  

အရ	ည� ၅၀ က
လ��မ
တ��	င�!အထက�  ၁၀၀ 
က
လ��မ
တ�'အ�က� 

၁၀၀ က
လ��မ
တ��	င�!အထက� 

၁၃၁ လမ��မ��� အဆင�!�မင�!တင��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ရ�သ
အလ��က�သ"��လ����င�သည�! လမ��မ	ရ�သ
မ'ရ"� သ"�� 
လ����င�သည�!လမ��အ�ဖစ� �မင�!တင��ခင��၊ လမ��ပခ���သ�� 
တ���ခ�+ !�ခင��) 

အရ	ည� ၅၀ က
လ��မ
တ��	င�!အထက�  ဝန�.က
�ဌ�နက ပတ�ဝန��က�င� ထ�ခ��က�မ� 
ဆန��စစ��ခင�� �ပ�လ�ပ�ရန� လ��အပ�သည�ဟ� 

သတ�မ	တ� သည�! စ
မ�က�န�� လ�ပ�ငန��အ��လ��� 

 သတb �တ%�'ဖ��ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� 

၁၃၂ �မစ� သ�� !မဟ�တ� ပင�လယ�မ	 'က��က�တ���၊ 'က��က�စရစ�၊ 
သ+မ��� ထ�တ�ယ%�ခင��လ�ပ�ငန�� 

တစ��	စ�လ2င� က�ဗမ
တ� ၁၀၀၀ �	င�!အထက� 
က�ဗမ
တ� ၅၀,၀၀၀ 'အ�က� 

တစ��	စ�လ2င� က�ဗမ
တ� 
၅၀,၀၀၀ �	င�!အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၁၃၃ 'ဆ�က�လ�ပ�'ရ�၊ အ'ဆ�က�အဦ� တည� 'ဆ�က� 'ရ��	င�! 
'zကထည�'�မထည�လ�ပ�ငန��သ��� က�န�qကမ��ပစDည��မ��� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� (aggragates, ထ���'က��က�၊ သင�ပ�န�� 
'က��က�၊ ရ(� !'စ�၊ စက�င�'က��က�၊ 'မ��'က��က�၊ သ+'က��က�၊ 
လ�ပ�သ+'က��က�(�	မ��ဖတ�'က��က�)၊ '�မ'စ��ဖ>၊ bentonite, 
သလင��'က��က��	င�! quartzite မ��� ထ�တ�ယ%�ခင��) 

ထ�တ�လ�ပ�ဧရ�ယ� ဧက ၂၀၀ 'အ�က� �	င�! 
တစ��	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၁၀၀,၀၀၀ 

'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�မ�ဧရ�ယ� ဧက ၂၀၀ �	င�!အထက� 
သ�� !မဟ�တ�  

တစ��	စ�လ2င� တန�ခ��န� ၁၀၀,၀၀၀ �	င�!အထက� 

၁၃၄ စက�မ�တ"င��ထ"က�က�န�qကမ�� (Industrial Mineral) 
တ%�'ဖ��ထ�တ�လ�ပ��ခင���	င�!သန� !စင��ခင��လ�ပ�ငန�� 
(ဘ\��က�တ
�၊ ဖလ��\��က�၊ မ
�စ�န��('ဖ�!စဖ�တ�)၊ ဓ�တ�ဆ��၊ 
ဆ��၊ soda ash, 'က��က�ဂ"မ��) 

ထ�တ�လ�ပ�ဧရ�ယ� ဧက ၂၀၀ 'အ�က� �	င�! 
တစ��	စ�လ2င� သတb �\��င�� တန�ခ��န� ၁၀၀,၀၀၀ 

'အ�က� 

ထ�တ�လ�ပ�ဧရ�ယ� ဧက ၂၀၀ �	င�! အထက� 
သ�� !မဟ�တ�တစ��	စ�လ2င� သတb �\��င�� တန�ခ��န� 

၁၀၀,၀၀၀ �	င�!အထက� 

၁၃၅ သ�သတb �၊ သ�မဟ�တ�'သ� သတb ��	င�! 'ရ(မ	အပ အ�ခ�� 
အဖ���တန�သတb �မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင��လ�ပ�ငန�� (သ�၊ 
မ
�ခ���'ရ�င�သတb � �ဒပ�စင� မန�ဂန
�စ�၊ 'င"၊ 'qက�န
၊ သ��ဖ>၊ 
ခ'န�က�စ�မ��၊ ခ+၊ န
ကယ�၊ သ"ပ�၊ ခ\��မ
ယမ�၊ 'ဘ�က�ဆ��က� 
�	င�! အဖ���တန�'က��က�မ���) 

ဧရ�ယ� ဧက ၅၀ 'အ�က��	င�! တစ��	စ�လ2င� 
ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၅၀၀၀၀ 'အ�က� 

ဧရ�ယ� ဧက ၅၀ �	င�! အထက� သ�� !မဟ�တ� 
တစ��	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၅၀၀၀၀ 

�	င�!အထက� 

၁၃၆ 'ဘ�အ�bရ�ယ��ဖစ�'စ'သ�ဓ�တ�ပစDည��မ���သ���စ"+�ခင��မ�ပ�
ဘ+ တ"င��ထ"က�သတb �\��င��မ��� �ပ��ပင�သန� !စင��ခင�� လ�ပ�ငန�� 

၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၅၀၀၀၀ 
'အ�က� 

၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၅၀၀၀၀ 
�	င�!အထက� 

၁၃၇ 'ဘ�အ�bရ�ယ��ဖစ�'စ'သ� ဓ�တ�ပစDည��မ��� အသ����ပ�၍ 
တ"င��ထ"က�သတb �\��င��မ��� �ပ��ပင� သန� !စင��ခင��လ�ပ�ငန�� 

၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၂၅၀၀၀ 
'အ�က� 

၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၂၅၀၀၀ 
�	င�!အထက� 

၁၃၈ 'ဘ�အ�bရ�ယ��ဖစ�'စ'သ� ဓ�တ�ပစDည��မ��� သ���စ"+�ခင�� 
မ�ပ�ဘ+ 'ရ(သတb �\��င��မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင���	င�!  �ပ��ပင� 
သန� !စင��ခင��လ�ပ�ငန�� 

လ�ပ�ငန��ဧရ�ယ� ဧက ၂၀ �	င!�'အ�က� လ�ပ�ငန��ဧရ�ယ� ဧက ၂၀ အထက� 
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စ�� ရင���	
��မ�ပ��	�မ�စ
မ�က�န��အမ����အစ�� 
ကနဦ�ပတ�ဝန��က�င�ဆန��စစ��ခင�� 

�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�! အရ"ယ�အစ�� 
ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင�� 
�ပ�လ�ပ�ရန�လ��အပ�သည�!အရ"ယ�အစ�� 

 

 

၁၃၉ 'ဘ�အ�bရ�ယ��ဖစ�'စ'သ� ဓ�တ�ပစDည��မ��� အသ����ပ�၍ 
'ရ(သတb �\��င��မ��� ထ�တ�လ�ပ��ခင���	င�!  �ပ��ပင� သန� !စင��ခင�� 
လ�ပ�ငန�� 

လ�ပ�ငန��ဧရ�ယ� ဧက ၂၀ �	င!� 'အ�က��	င�! 
၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န�၂၅၀၀၀ 'အ�က� 

လ�ပ�ငန��ဧရ�ယ� ဧက ၂၀ အထက� သ�� !မဟ�တ� 
၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� တန�ခ��န� ၂၅၀၀၀ 

�	င�!အထက� 

၁၄၀ အ'ပxယ�'�မလ(��	င�!'�မ'အ�က�မ	'က��က�မ
�'သ"�တ%�'ဖ�� 
ထ�တ�လ�ပ��ခင�� လ�ပ�ငန�� 

တစ��	စ�လ2င� 'က��က�မ
�'သ"� ထ�တ�လ�ပ�မ� 
တန�ခ��န�  ၁၀၀,၀၀၀ 'အ�က� 

တစ��	စ�လ2င� 'က��က�မ
�'သ"� ထ�တ�လ�ပ�မ� 
တန� ၁၀၀,၀၀၀ �	င�!အထက� 

၁၄၁ တ"င��ထ"က�သ+တ%�'ဖ���ခင�� အပ5အဝင� သတb � 
တ%�'ဖ���ခင��လ�ပ�ငန�� (သ+zကပ�၊ ilmenite, 'ဂxမ�တ�၊ 
တ��င�'တန
ယမ�၊ monazite) 

၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� က�ဗမ
တ� ၁၀၀၀ �	င�! 
အထက� 

က�ဗမ
တ� ၅၀၀၀၀ 'အ�က� 

၁ �	စ�လ2င� ထ�တ�လ�ပ�မ� က�ဗမ
တ� ၅၀၀၀၀ 
�	င�!အထက� 

 



�န�က�ဆက�တ�	 (ခ) 

  

 

 

 

 

 

 

ပတ�ဝန��က�င�ထ�ခ��က�မ�ဆန��စစ��ခင��လ�ပ�ငန��စ�� 

ပ���ပဇယ��မ��� 

 
 



စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�လ��
ပင�ဆင�ခင�	

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�လ��စ�စစ�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက� ၁၅ ရက�အတ�င�	

အ�ခခ�မ�မ��	��င�� �န�က�ဆက�တ� “က“ ပ# အမ���	အစ�	
မ��	က�� အ�ခခ�၍ အဆ��ပ�လ��အ�	 စ�စစ�ခင�	

အဆ��ပ�လ��
တင�သ�င�	ခင�	

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��
သစ��တ��ရ	ရ�ဝန�(က�	ဌ�န

သက�ဆ��င�ရ� အခ�င��အမ�န ��ရ ဌ�န၊ အဖ� �အစည�	ထ�မ�
စ�မ�က�န�	 သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�	�ဆ�င�ရ�က�ခ�င�� လ��င�စင�

ရရ���ရ	 ဆက�လက��ဆ�င�ရ�က�ရန�

IEE သ�� �မဟ�တ� EIA သ�� �မဟ�တ�
EMP �ဆ�င�ရ�က� ရန� လ�� မလ��

ဆ��	ဖတ�ခင�	

ပတ�ဝန�	က�င�ထ�ခ��က�မ3ဆန�	စစ�ခင�	လ�ပ�ငန�	စ4�

IEE သ�� �မဟ�တ� EIA 
သ�� �မဟ�တ� EMP 

�ဆ�င�ရ�က�ရန� မလ��

ပ��ပဇယ�	
၁

စစ��ဆ	ခင�	��င�� IEE  အစ�ရင�ခ�စ�ပ�စ�
တင�ပခင�	

IEE  / EMP �ဆ�င�ရ�က�ရန� စ�မ�က�န�	
သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�	အမ���	အစ�	

EIA �ဆ�င�ရ�က�ရန� စ�မ�က�န�	 သ�� �မဟ�တ�
လ�ပ�ငန�	အမ���	အစ�	

ပ��ပဇယ�	
(၂)

ပ��ပဇယ�	
၂(၁)

IEE အစ�ရင�ခ�စ� သ��	သပ� အတည�ပ�ခင�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	

စ��စမ�	စစ��ဆ	ခင�	 ��င�� EIA အစ�ရင�ခ�စ� ပ�စ�
တင�ပခင�	၊

EIA အစ�ရင�ခ�စ� သ��	သပ�ခင�	��င��
အတည�ပ�ခင�	

ပ��ပဇယ�	
(၃)

ပ��ပဇယ�	
၃(၁)

ပ��ပဇယ�	
၃(၂)

အယ�ခ�ခင�	ပ��ပဇယ�	
၄.၀

ပ��ပဇယ�	
၂(၂)

EMP ပ�စ�တင�ပခင�	��င��
သ��	သပ�အတည�ပ�ခင�	



IEE �ဆ�င�ရ�က�မည�� က?မ�	က�င�သ�
�ရ�	ခ�ယ�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက� ၇ ရက�အတ�င�	

သင���လ����သ� ပ�ဂB��လ� သ�� �မဟ�တ�
အဖ� �အစည�	 ဟ�တ� မဟ�တ� စ�စစ�ခင�	

ဝန�(က�	ဌ�နသ�� �တင�ပခင�	

IEE �ဆ�င�ရ�က�မည�� က?မ�	က�င�သ�သည� သင���လ���မ3
မရ��ဟ�ယ�ဆပ#က ပန�လည��ရ�	ခ�ယ�တင�ပ�စခင�	

� စ�မ�က�န�	ဆ��င�ရ�အခ�က�အလက�မ��	 ထ�တ��ဖ��ခင�	

� ပတ�ဝန�	က�င�ဆ��င�ရ���င�� လ�မ3�ရ	ဆ��င�ရ� ဆန�	စစ�

IEE အစ�ရင�ခ�စ�အ�	 သ��	သပ�ခင�	

� သင���လ����သ�နည�	လမ�	ဖင�� အမ��	ပည�သ� သ�ရ��
�အ�င�ထ�တ��ဖ��ခင�	

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��
သစ��တ��ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

ပ��ပဇယ�	
၂

IEE စစ��ဆ	ခင�	��င�� သ��	သပ�ခင�	

IEE �ဆ�င�ရ�က�မည��
က?မ�	က�င�သ�အ�	 လက�ခ����င�မ3 ရ�� မရ��

ဆ��	ဖတ�ခင�	IEE �ဆ�င�ရ�က�မည�� က?မ�	က�င�သ�သည� သင���လ���မ3ရ��ပ#က
IEE ဆက�လက��ဆ�င�ရ�က��စခင�	

IEE �ဆ�င�ရ�က�ခင�	

� ပတ�ဝန�	က�င�ဆ��င�ရ���င�� လ�မ3�ရ	ဆ��င�ရ� ဆန�	စစ�
�လ�လ�မ3မ��	၊ စ��စမ�	စစ��ဆ	မ3မ��	 �ဆ�င�ရ�က�ခင�	

� စ�မ�က�န�	�Cက�င�� ထ�ခ��က����င�သ�မ��	၊ �ဒသဆ��င�ရ�လ�ထ���င��
အ�ပ�ခ��ပ��ရ	အဖ� �မ��	၊ လ�မ3အဖ� �အစည�	မ��	၊ ရပ�ရ��
အ�ခပ� လ�မ3အဖ� �အစည�	မ��	��င�� �တ� �ဆ���ဆ�	���	
ညE��Fင�	မ3မ��	 �ဆ�င�ရ�က�ခင�	

IEE အစ�ရင�ခ�စ�
ပ�စ�ခင�	/ပင�ဆင�ခင�	

IEE 
အစ�ရင�ခ�စ�အ�	
အတည�ပ�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက��ပ#င�	 ၆၀ အတ�င�	

အစ�ရင�ခ�စ�တင�ပခင�	

�အ�င�ထ�တ��ဖ��ခင�	

� ဌ�နဆ��င�ရ�မ��	၊ စ�မ�က�န�	�Cက�င�� ထ�ခ��က����င�သ�မ��	၊
�ဒသဆ��င�ရ�လ�ထ���င�� အခ�	သက�ဆ��င�သ�မ��	ထ�မ�
သ�ဘ�ထ�	မ�တ�ခ�က�မ��	�တ�င�	ခ�ခင�	

� �ဒသအဆင�� ပည�သ�လ�ထ���င�� �ဆ�	���	ညE��Fင�	�စခင�	

� သ�ဘ�ထ�	မ�တ�ခ�က�မ��	အ�	လ��	က�� စ�စည�	သ��	သပ�
ခင�	

IEE အစ�ရင�ခ�စ�သည�
�က�နပ�လက�ခ�ဖ�ယ�ရ� မရ��ပ#က
ပန�လည�ပင�ဆင�တင�ပ�စခင�	

ပ��ပဇယ�	
၂(၁) သ�� � ဆက�လက��ဆ�င�ရ�က�ရန�

IEE အစ�ရင�ခ�စ�အ�	
အမ��	ပည�သ�သ�ရ��

�အ�င�ထ�တ��ဖ��ခင�	
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EIA လ�ပ�ငန�	စ4�

IEE 
အစ�ရင�ခ�စ�အ�	
အတည�ပ�ခင�	

EIA �ဆ�င�ရ�က�ရန� လ��အပ�သည�ဟ�
ဆ��	ဖတ�ပ#က

IEE အစ�ရင�ခ�စ�အ�	
အတည�ပ� Iပ�	ပ#က

ဆ��	ဖတ�ခ�က�က��
အမ��	ပည�သ�သ�ရ��

�အ�င��ဖ��ထ�တ�ခင�	

ပ��ပဇယ�	
(၃) သ�� �

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��သစ��တ�
�ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

IEE အစ�ရင�ခ�စ�သ��	သပ�ခင�	��င��အတည�ပ�ခင�	

ပ��ပဇယ�	
၂(၁)

စည�ကမ�	သတ�မ�တ�ခ�က�မ��	
ဖင�� ECC 

လက�မ�တ�ထ�တ��ပ	ခင�	

ECC လက�မ�တ�ထ�တ��ပ	ခင�	က��
အမ��	ပည�သ�သ�ရ���အ�င��ဖ��ထ�တ�

ခင�	

EIA  လ��အပ��Cက�င�	အ�Cက�င�	Cက�	ခင�	

ECC ��င�� ECC ပ#
သတ�မ�တ�ခ�က�မ��	၊ EMP အပ#အဝင�

IEE အစ�ရင�ခ�စ�ပ# အခ�က�မ��	က��
လ��က�န��ဆ�င�ရ�က�ခင�	

ရင�	���	မE�ပ����မ3လ��င�စင�
ရရ���ရ	လ�ပ�ငန�	စ4��ဆ�င�ရ�က�ခင�	

ရင�	���	မE�ပ����မ3
လ��င�စင�ရရ��ပ#က
ရင�	���	မE�ပ����မ3

လ��င�စင�ရရ��ပ#က
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EMP ပ�စ�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက� ၃၀ ရက�အတ�င�	

EMP  စ�စစ�သ��	သပ�ခင�	
ဝန�(က�	ဌ�နသ�� �တင�ပခင�	

EMP အ�	
အတည�ပ�ခင�	

EMP သည� ပည��စ��မ3 မရ��ပ#က
ပန�လည�ပင�ဆင�တင�ပ�စခင�	

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��
သစ��တ��ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

ပ��ပဇယ�	
၂ (၂)

EMP သ��	သပ�ခင�	��င�� အတည�ပ�ခင�	

IEE လ�ပ�ငန�	စ4�
IEE လ��အပ��Cက�င�	အ�Cက�င�	Cက�	ခင�	ပ��ပဇယ�	

(၂) သ�� �

EMP အ�	 အတည�ပ�Iပ�	ပ#က

စည�ကမ�	သတ�မ�တ�ခ�က�မ��	
ဖင�� ECC လက�မ�တ�

ထ�တ��ပ	ခင�	

ECC လက�မ�တ�ထ�တ��ပ	ခင�	က��
အမ��	ပည�သ�သ�ရ���အ�င� �ဖ��ထ�တ�

ခင�	

ဆ��	ဖတ�ခ�က�က��
အမ��	ပည�သ�သ�ရ��

�အ�င��ဖ��ထ�တ�ခင�	

ECC ပ# သတ�မ�တ�ခ�က�မ��	၊ EMP ပ#
အခ�က�မ��	က��လ��က�န��ဆ�င�ရ�က�ခင�	

ရင�	���	မE�ပ����မ3လ��င�စင� ရရ���ရ	
လ�ပ�ငန�	စ4��ဆ�င�ရ�က�ခင�	

ရင�	���	မE�ပ����မ3
လ��င�စင�ရရ��ပ#က
ရင�	���	မE�ပ����မ3

လ��င�စင�ရရ��ပ#က

ပ��ပဇယ�	
(၃) သ�� �

EIA  လ��အပ��Cက�င�	အ�Cက�င�	Cက�	ခင�	
EIA လ�ပ�ငန�	စ4�
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EIA �ဆ�င�ရ�က�မည��
က?မ�	က�င�သ� �ရ�	ခ�ယ�ခင�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက� ၇ ရက�အတ�င�	

ဝန�(က�	ဌ�နတ�င� မ�တ�ပ��တင�(လ�ပ�ငန�	လ��င�စင�) ရယ�ထ�	
�သ� တတ�ယပ�ဂB��လ�၊ အဖ� �အစည�	 ဟ�တ� မဟ�တ� စ�စစ�ခင�	

ဝန�(က�	ဌ�နသ�� �တင�ပခင�	

လ�ပ�ငန�	လ��င�စင� ရယ�ထ�	�သ� တတ�ယပ�ဂB��လ�၊
အဖ� �အစည�	 မဟ�တ�ပ#က ပန�လည��ရ�	ခ�ယ�တင�ပ�စခင�	

လ�ပ�ငန�	လ��င�စင� ရယ�ထ�	�သ� တတ�ယပ�ဂB��လ�၊ အဖ� �အစည�	
ဖစ�ပ#က EIA ဆက�လက��ဆ�င�ရ�က��စခင�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	အစ�ရင�ခ�စ� ��င��

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��
သစ��တ��ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

EIA နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	 ပ��ပဇယ�	
၃

လ�ပ�ငန�	လ��င�စင� ရယ�ထ�	�သ�
တတ�ယပ�ဂB��လ�၊ အဖ� �အစည�	
ဟ�တ� မဟ�တ� ဆ��	ဖတ�ခင�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	အစ�ရင�ခ�စ���င�� EIA 
စ��စမ�	စစ��ဆ	ခင�	အတ�က� �ဆ�င�ရ�က�မည��လ�ပ�ငန�	

တ�ဝန�မ��	 ပ�စ�ခင�	/ ပင�ဆင�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက� ၁၅ ရက�အတ�င�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	အစ�ရင�ခ�စ� ��င��
EIA စ��စမ�	စစ��ဆ	ခင�	အတ�က�

�ဆ�င�ရ�က�မည��လ�ပ�ငန�	 တ�ဝန�မ��	က��
စ�စစ�သ��	သပ�ခင�	

အစ�ရင�ခ�တင�ပခင�	

ဆက�လက��ဆ�င�ရ�က�ရန�

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	အစ�ရင�ခ�စ���င��
�ဆ�င�ရ�က�မည��လ�ပ�ငန�	တ�ဝန�မ��	အ�	အတည�ပ�ခင�	

ပ��ပဇယ�	
၃(၁) သ�� �

� စ�မ�က�န�	ဆ��င�ရ�အခ�က�အလက�မ��	 ထ�တ��ဖ��ခင�	

� ပတ�ဝန�	က�င�ဆ��င�ရ���င�� လ�မ3�ရ	ဆ��င�ရ� ဆန�	စစ�
�လ�လ�မ3မ��	၊ စ��စမ�	စစ��ဆ	မ3မ��	 �ဆ�င�ရ�က�ခင�	

� စ�မ�က�န�	�Cက�င�� ထ�ခ��က����င�သ�မ��	၊ �ဒသဆ��င�ရ�လ�ထ���င��
အ�ပ�ခ��ပ��ရ	အဖ� �မ��	၊ လ�မ3အဖ� �အစည�	မ��	၊ ရပ�ရ��
အ�ခပ� လ�မ3အဖ� �အစည�	မ��	��င�� �တ� �ဆ���ဆ�	���	
ညE��Fင�	မ3မ��	 �ဆ�င�ရ�က�ခင�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�
သတ�မ�တ�ခင�	အစ�ရင�ခ�စ���င��

�ဆ�င�ရ�က�မည��လ�ပ�ငန�	တ�ဝန�
မ��	အ�	အတည�ပ�ခင�	

နယ�ပယ�အတ��င�	အတ�သတ�မ�တ�ခင�	
အစ�ရင�ခ�စ�သည� �က�နပ�လက�ခ�ဖ�ယ�ရ�
မရ��ပ#က ပန�လည�ပင�ဆင�တင�ပ�စခင�	
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EIA စ��စမ�	စစ��ဆ	ခင�	

� စ�မ�က�န�	ဆ��င�ရ�အခ�က�အလက�မ��	 ထ�တ��ဖ��ခင�	

� ပတ�ဝန�	က�င�ဆ��င�ရ���င�� လ�မ3�ရ	ဆ��င�ရ�
ဆန�	စစ��လ�လ�မ3မ��	၊ စ��စမ�	စစ��ဆ	မ3မ��	
�ဆ�င�ရ�က�ခင�	

� ဝန�(က�	ဌ�န၊ စ�မ�က�န�	�Cက�င�� ထ�ခ��က����င�သ�မ��	၊ �ဒသ
ဆ��င�ရ� လ�ထ���င�� အ�ပ�ခ��ပ��ရ	အဖ� �မ��	၊ လ�မ3အဖ� �အစည�	
မ��	၊ ရပ�ရ��အ�ခပ� လ�မ3အဖ� �အစည�	မ��	��င��
အမ���	သ�	အဆင��၊ ပည�နယ���င�� �ဒသဆ��င�ရ�အဆင��

EIA အစ�ရင�ခ�စ� သ��	သပ�ခင�	

� သင���လ����သ�နည�	လမ�	ဖင�� အမ��	ပည�သ� သ�ရ��

EIA အစ�ရင�ခ�စ�အ�	 EIA Report Review 
Body  သ�� � �ပ	ပ�� �ခင�	

EIA Report Review Body က
သ�ဘ�ထ�	မ�တ�ခ�က�မ��	 ပင�ဆင�ခင�	

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��သစ��တ�
�ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

EIA စ��စမ�	စစ��ဆ	ခင�	��င�� သ��	သပ�ခင�	EIA စ��စမ�	စစ��ဆ	ခင�	��င�� သ��	သပ�ခင�	 ပ��ပဇယ�	
၃ (၁)

မ��	၊ ရပ�ရ��အ�ခပ� လ�မ3အဖ� �အစည�	မ��	��င��
အမ���	သ�	အဆင��၊ ပည�နယ���င�� �ဒသဆ��င�ရ�အဆင��
�တ� �ဆ���ဆ�	���	ညE��Fင�	မ3မ��	 �ဆ�င�ရ�က�ခင�	

EIA အစ�ရင�ခ�စ�
ပ�စ�ခင�	/ပင�ဆင�ခင�	

EIA 
အစ�ရင�ခ�စ�အ�	
အတည�ပ�ခင�	

အလ�ပ�လ�ပ�ရက��ပ#င�	 ၉၀ အတ�င�	

အစ�ရင�ခ�စ�တင�ပခင�	

� သင���လ����သ�နည�	လမ�	ဖင�� အမ��	ပည�သ� သ�ရ��
�အ�င�ထ�တ��ဖ��ခင�	

� ဌ�နဆ��င�ရ�မ��	၊ စ�မ�က�န�	�Cက�င�� ထ�ခ��က����င�သ�
မ��	၊ �ဒသဆ��င�ရ�လ�ထ���င�� အခ�	သက�ဆ��င�သ�
မ��	ထ�မ� သ�ဘ�ထ�	မ�တ�ခ�က�မ��	�တ�င�	ခ�ခင�	

� �ဒသအဆင��ပည�သ�လ�ထ���င���ဆ�	���	ညE��Fင�	�စခင�	
� သ�ဘ�ထ�	မ�တ�ခ�က�မ��	အ�	လ��	က�� စ�စည�	

သ��	သပ�ခင�	

ဆက�လက��ဆ�င�ရ�က�ရန�

EIA အစ�ရင�ခ�စ�အ�	
အမ��	ပည�သ�သ�ရ��

�အ�င�ထ�တ��ဖ��ခင�	

အတည�ပ�ပ#က

ငင�	ပယ�ပ#က

ပ��ပဇယ�	
၃(၂) သ�� �

EIA အစ�ရင�ခ�စ�သည� �က�နပ�
လက�ခ�ဖ�ယ�ရ� မရ��ပ#က

ပန�လည�ပင�ဆင�တင�ပ�စခင�	

6



အယ�ခ�ခင�	

EIA အစ�ရင�
ခ�စ�အ�	

အတည� ပ�ခင�	

EIA Report က��ငင�	ပယ�
�Cက�င�	 အမ��	ပည�သ�
သ�ရ���အ�င��ဖ��ထ�တ�ခင�	

စ�မ�က�န�	ရပ�စ ခင�	 ပ��ပဇယ�	
၄ အတ��င�	
�ဆ�င�ရ�က�

ရန�

စ�မ�က�န�	အဆ��ပ�သ� ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��သစ��တ�
�ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

EIA အစ�ရင�ခ�စ�အ�	 အတည�ပ�ခင�	 ပ��ပဇယ�	
၃ (၂)

အယ�ခ�လ��က��
ငင�	ပယ�ပ#က

အယ�ခ�လ��က��
လက�ခ�ပ#က

EIA Report
က�� ငင�	ပယ�ပ#က

EIA အစ�ရင�ခ�စ� က��
အတည�ပ�Iပ�	ပ#က

စည�ကမ�	သတ�မ�တ�ခ�က�မ��	
ဖင�� ECC လက�မ�တ�

ထ�တ��ပ	ခင�	

ECC လက�မ�တ�ထ�တ��ပ	
ခင�	က�� အမ��	ပည�သ�

သ�ရ���အ�င� �ဖ��ထ�တ�ခင�	

ECC ��င�� ECC ပ# သတ�မ�တ�ခ�က�မ��	၊ EMP 
အပ#အဝင� EIA အစ�ရင�ခ�စ�ပ# အခ�က�မ��	က��

လ��က�န�၍ စ�မ�က�န�	 သ�� �မဟ�တ� လ�ပ�ငန�	
အ�က�င�အထည��ဖ���ဆ�င�ရ�က�ရန�

အယ�ခ�ခင�	

ရန�

ပ��ပဇယ�	
၄ အတ��င�	
�ဆ�င�ရ�က�

ရ န�

ရင�	���	မE�ပ����မ3လ��င�စင�
ရရ���ရ	လ�ပ�ငန�	စ4�

�ဆ�င�ရ�က�ခင�	

အ�Cက�င�	Cက�	ခင�	

အယ�ခ�လ��က�� ငင�	ပယ�ပ#က

အယ�ခ�လ��က�� လက�ခ�ပ#က 7



အယ�ခ�လ��က��သ��	သပ�ခင�	

ဝန�(က�	ဌ�န၏
ဆ��	ဖတ�ခ�က�

အတ��င�	

ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	�က��မတ�

အယ�ခ�တင�သ�င�	သ�
ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	�ရ	��င��
သစ��တ��ရ	ရ� ဝန�(က�	ဌ�န

အယ�ခ�လ��တင�သ�င�	ခင�	

အယ�ခ�လ��

အယ�ခ�ခင�	

ပတ�ဝန�	က�င�ထ�န�	သ�မ�	
�ရ	�က��မတ�၏
လမ�	Y�န�ခ�က�က��
လက�ခ�ရရ��ခင�	

ပ��ပဇယ�	
၄

အလ�ပ�လ�ပ�ရက�
ရက��ပ#င�	 ၃၀ အတ�င�	

၁၅ ရက� အတ�င�	
ရက��ပ#င�	 ၃၀ အတ�င�	

အယ�ခ�အဆ��	အဖတ�က��
အမ��	ပည�သ�သ�ရ���အ�င�

ထ�တ��ဖ��ခင�	

အယ�ခ�လ��က��
ဆ��	ဖတ�ခင�	

EIA အစ�ရင�ခ�စ�
က�� ပင�ဆင�ရန�
လ��အပ� ခင�	

ဝန�(က�	ဌ�န၏
ဆ��	ဖတ�ခ�က�က��

ပင�ဆင�ခင�	

အယ�ခ�သ�၊ စ�မ�က�န�	
အဆ��ပ�သ���င�� ဝန�(က�	ဌ�နသ�� �

အ�Cက�င�	Cက�	ခင�	

EIA 
အစ�ရင�ခ�စ�
အIပ�	အပတ�
ဆ��	ဖတ�ခ�က�

EIA အတည�ပ�ခင�	
/ ငင�	ပယ�ခင�	 က��
ပန�လည� ပင�ဆင�ရန�
ဆ��	ဖတ�ပ#က EIA
အစ�ရင�ခ�စ� က��
ပန�လည� သ��	သပ�ရန�

EIA အစ�ရင�ခ�စ�က�� ပင�ဆင�ရန�
လ��သည�ဟ� ဆ��	ဖတ�ပ#ကပန�လည�
ပင�ဆင�ပ�စ�ရန�

ပ��ပဇယ�	
၃(၁)ပ# အတ��င�	
�ဆ�င�ရ�က�ရန�

ပ��ပဇယ�	
၃(၂)ပ# အတ��င�	
�ဆ�င�ရ�က�ရန�
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�န�က�ဆက�တ�	 (ဂ) 

  

 

 

 

 

 

 

ဒဏ���က��င�မ�����င�� အ�ခ��စ�မ�ခန� �ခ�	�ရ�ဆ� င�ရ� အ�ရ�ယ"မ#မ��� 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ဒဏ���က��င	မ����င�� အ�ခ��စ�မ�ခန� �ခ	��ရ�ဆ��င�ရ� အ�ရ�ယ�မ�မ��� 
 

 ဤလ�ပ�ထ���လ�ပ�နည��အရ လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန�တ�ဝန�ရ��သည��စ�မ�က�န��မ���သည� �အ�က�တ	င��ဖ���ပပ)လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန�ပ�က�က	က�မ� 
သ�� �မဟ�တ� ���င� �����ကန� ��က�မ�မ���အတ	က� ဤလ�ပ�ထ���လ�ပ�နည��အပ��ဒ�- ၁၂၅ အရ ဝန�/က��ဌ�နက ဒဏ���က��င	ခ�မ�တ�သည��အခ) ခ�မ�တ� 
သည�� ဒဏ���က��င	မ���က�� ���င������ကန� ��က�မ� မရ���စဘ� အ�ပည��အဝ�ပ��ဆ�င�ရန� တ�ဝန�ရ��သည�။ 
 
စ3� လ��က�န�ရန�ပ�က�က	က�သည��အခ�က�မ��� ဒဏ���က��င	 ဝန�/က��ဌ�နကသ���ခ���ဆ�င�ရ	က���င�သည�� 

စ�မ�ခန ��ခ	�မ�ဆ��င�ရ� အ�ရ�ယ�မ�မ��� 
၁ ဝန�/က��ဌ�နက သတ�မ�တ�သည�� က�လအတ	င�� 

တင�သ	င��ရမည��အစ�ရင�ခ�စ�က�� စ�မ�က�န��အဆ���ပ4 
သ�က အခ��န�မ� တင�သ	င��ရန� ပ�က�က	က��ခင�� 
သ�� �မဟ�တ� ���င����� �ကန� ��က��န�ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀ မ� ၅၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 
+ ရက�လ	န�ဒဏ���က�တစ�ရက�လ7င� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀ မ� ၂၅ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင�� 

၂ တ�ဝန�အရ�ဆ�င�ရ	က�သ�အရ�ရ��အ�� 
���င��ယ�က� �ခင��၊ ဟန� �တ���ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၂၅၀ မ� ၅၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင�� 
- �ပစ�မ�ဆ��င�ရ�အ�ရ�ယ��ဆ�င�ရ	က��ခင�� 

၃ ဝန�/က��ဌ�န သ�� �မဟ�တ� က��ယ�စ��လ�ယ�ထ�သ�� � 
လ��အပ��သ� သတင��အခ�က�အလက�မ��� �ပ�ပ�� � 
တင��ပရန� ပ�က�က	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀၀ မ� ၅၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- EMP/ EMP-CP /EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP /EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 

- �ပစ�မ�ဆ��င�ရ�အ�ရ�ယ��ဆ�င�ရ	က��ခင�� 
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စ3� လ��က�န�ရန�ပ�က�က	က�သည��အခ�က�မ��� ဒဏ���က��င	 ဝန�/က��ဌ�နကသ���ခ���ဆ�င�ရ	က���င�သည�� 

စ�မ�ခန ��ခ	�မ�ဆ��င�ရ� အ�ရ�ယ�မ�မ��� 
၄ �စ�င���ကပ��ကည��B�စစ��ဆ��ရ� အဖ	�အစည�� 

အပ)အဝင�ဝန�/က��ဌ�န သ�� �မဟ�တ� က��ယ�စ��လ�ယ� 
က စစ��ဆ�ရန��င�� �စ�င���ကပ� �ကည��B� စစ��ဆ� 
ရန��တ�င��ခ�သည�� သတင��အခ�က�အလက�မ��� 
က��တင��ပရန� ပ�က�က	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၂၅၀ မ� ၅၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင�� 

၅ ဝန�/က��ဌ�နက�ပန�လည��ပင�ဆင��စသည�� EMP 
အရ ဝန�/က��ဌ�န၏ /က�4တင�အတည��ပ4ခ�က�/ 
ခ	င���ပ4ခ�က� မရရ��ဘ� �ပင�ဆင��ဆ�င�ရ	က��ခင�� 
သ�� �မဟ�တ� အ�ခ��တည��ဆ�က��ရ� လ�ပ�ငန�� 
မ��� �ဆ�င�ရ	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� 
၁၀၀၀ မ� ၅၀၀၀ 

သ�� �မဟ�တ� 
ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	၊ 
+ရက�လ	န�ဒဏ���က� တစ�ရက�လ7င� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၅၀ မ� ၅၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- �ပစ�မ�ဆ��င�ရ�အ�ရ�ယ��ဆ�င�ရ	က��ခင�� 

၆ ဝန�/က��ဌ�နက အတည�မ�ပ4ရ�သ��သ� EMP/ 
EMP-CP/EMP-OP က�� �ဆ�င�ရ	က�အ�က�င� 
အထည��ဖ���ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� 
၁၀၀၀ မ� ၅၀၀၀ 

+ ရက�လ	န�ဒဏ���က� တစ�ရက�လ7င� 
အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၅၀ မ� ၅၀၀ 

သ�� �မဟ�တ� 
ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- �ပစ�မ�ဆ��င�ရ�အ�ရ�ယ��ဆ�င�ရ	က��ခင�� 

၇ ဝန�/က��ဌ�နကထ�တ��ပ�သည��လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�
ရန� သတ��ပ�စ� သ�� �မဟ�တ� ရပ�ဆ��င��ရန� 
သတ��ပ�စ� တ�� �က�� ခ��4��ဖ�က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၂၀၀၀ မ� ၁၀၀၀၀ 
+ရက�လ	န�ဒဏ���က� တစ�ရက�လ7င� 
အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀ မ� ၅၀၀ 

သ�� �မဟ�တ� 
ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 
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စ3� လ��က�န�ရန�ပ�က�က	က�သည��အခ�က�မ��� ဒဏ���က��င	 ဝန�/က��ဌ�နကသ���ခ���ဆ�င�ရ	က���င�သည�� 

စ�မ�ခန ��ခ	�မ�ဆ��င�ရ� အ�ရ�ယ�မ�မ��� 
၈ ပတ�ဝန��က�င�ပ�က�ယ	င��မ�က�� Gခ�မ����ခ�က��သ� 

�ဖစ�စ3��ဖစ�ရပ�မ���အ�� ဝန�/က��ဌ�နသ�� �အသ��ပ� 
တင��ပရန� ပ�က�က	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀၀ မ� ၅၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင��  
- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 

တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 

၉ EMP / EMP-CP / EMP-OP အရ 
�ဆ�င�ရ	က�မ�မ�����က�င��ပတ�ဝန��က�င�၊ လ�မ��ရ�၊ 
အမ����ပည�သ� က�န��မ��ရ��င�� သက��မ	�ဝမ�� 
�က��င��လ�ပ�ငန�� သ�� �မဟ�တ� အ���အ�မ�၊ စည��စ�မ� 
က�� Gခ�မ����ခ�က��သ� �ဖစ�စ3��ဖစ�ရပ�မ���က�� 
အဆင��အလ��က�က�က	ယ�တ��ဆ��ရန� ပ�က�က	က� 
�ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၂၅၀၀ မ� ၁၀၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင�� 
- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 

တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 

၁၀ ပတ�ဝန��က�င�ထ�န��သ�မ���ရ�ဆ��င�ရ� လ��က�န� 
�ဆ�င�ရ	က�မ�သက��သခ�လက�မ�တ�ပ)စည��ကမ�� 
သတ�မ�တ� ခ�က�မ����င�� အခ���အ�င	 �ထ�တ�လIတ�မ� 
ကန� �သတ�ခ�က� ပမ�ဏခ	င���ပ4ခ�က�က�� လ��က�န� 
�ဆ�င�ရ	က�ရန� ပ�က�က	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀၀ မ� ၁၀၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင�� 
- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 

တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ� တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ� တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 
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စ3� လ��က�န�ရန�ပ�က�က	က�သည��အခ�က�မ��� ဒဏ���က��င	 ဝန�/က��ဌ�နကသ���ခ���ဆ�င�ရ	က���င�သည�� 
စ�မ�ခန ��ခ	�မ�ဆ��င�ရ� အ�ရ�ယ�မ�မ��� 

၁၁ လ�မ��ရ� ထ�ခ��က�မ�မ���အရ �ပ��လ���ရန� သတ� 
မ�တ�သည�� �လ�����က��င	က���ပ��လ���ရန� ပ�က� 
က	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀၀ မ� ၁၀၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ�ထ�တ��ခင�� 
- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 

တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 

၁၂ �ပန�လည��နရ�ခ�ထ��မ�အ�ပ5 မ�တည�၍ မ�လ 
တည� ရ��သည��လ�မ�အ��ခအ�နမ���က�� �ပန�လည� 
ထ�န��သ�မ�� �ဆ�င�ရ	က��ပ�ရန� ပ�က�က	က��ခင�� 

အ�မရ�ကန��ဒ5လ� ၁၀၀၀ မ� ၁၀၀၀၀ 
သ�� �မဟ�တ� 

ယင���င��ည�မ7�သ� �မန�မ�က�ပ��င	 

- လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�ရန� သတ��ပ�စ� ထ�တ��ခင�� 
- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 

တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ� တစ�ပ��င��အ�� 
ဆ��င��င���ခင�� 

- EMP/EMP-CP/EMP-OP အတည��ပ4ခ�က� 
တစ�ခ�လ��� သ�� �မဟ�တ� တစ�စ�တ�တစ�ပ��င��အ�� 
ရပ�ဆ��င���ခင�� 

မ�တ�ခ�က�။  
 

၁။ �စ�စ3� �င	��က��ဖ�င��ပ	မ�မ����င�� က��က�ည��စရန� ဒဏ���က��င	မ���က�� အ�မရ�ကန��ဒ5လ��ဖင�� အ��ခခ�၍သတ�မ�တ��ခင���ဖစ�ပ)သည�။  
၂။ အတ���က�က�စက��လ���မ��� အဓ�ပL)ယ�ရ�င��လင���ဖ���ပခ�က�- 

(က) ECC = Environmental Compliance Certificate (ပတ�ဝန��က�င�ထ�န��သ�မ���ရ�ဆ��င�ရ� လ��က�န��ဆ�င�ရ	က�မ� သက��သခ� 
လက�မ�တ�) 

(ခ) EMP = Environmental Management Plan (ပတ�ဝန��က�င�စ�မ�ခန� �ခ	�မ�အစ�အစ3�) 
(ဂ) EMP-CP  = Environmental Management Plan-Construction Phase (တည��ဆ�က��ရ�က�လပတ�ဝန��က�င�စ�မ�ခန� �ခ	�မ�အစ�အစ3�) 
(ဃ) EMP-OP  = Environmental Management Plan-Operational Phase(လ�ပ�ငန��လည�ပတ��ဆ�င�ရ	က�သည��က�လ ပတ�ဝန��က�င� 

စ�မ�ခန� �ခ	�မ�အစ�အစ3�) 
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